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1 - ACTA SESSIÓ ANTERIOR 
 
Aprovar l’acta de la sessió anterior núm. 2 de data 25 de febrer de 2016.  
 
 

 
PART RESOLUTIVA DEL PLE  

 
 
 
 
2 - LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT EXERC ICI 2015 

 
Donar-se per assabentat, segons el que disposa l'article 193.4 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de març, pel que s'aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 
Local, del Decret de l'Alcaldia de data 8 de març de 2016 per mitjà del qual s'aprova la 
liquidació del pressupost de 2015 de l'Ajuntament, l'estructura de la qual és la següent: 
 
PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT 
 
1. Drets pendents de cobrament a 31/12/2015 ........................................ 14.508.467,58 
2. Obligacions pendents de pagament a 31/12/2015 ............................... 9.038.185,30 
3. Resultat pressupostari ajustat .............................................................. 3.336.405,34 
4. Romanents de crèdit ............................................................................ 5.203.644,82 
5. Romanent de tresoreria per a despeses generals ................................. 5.221.788,38 
 
 
3 - DENEGAR L'AUTORITZACIÓ DE COMPATIBILITAT  
 
FETS: 
 
Vista la declaració d’activitats efectuada el 29 de desembre de 2015 i 8 de febrer de 2016 per la 
Sra. Carmen Lavado Sánchez, funcionària de la plantilla d’aquest ajuntament, categoria tècnica 
de grau mitjà, adscrita al lloc de treball cap del departament de tecnologies de la informació i la 
comunicació, per mitjà de la qual demana la compatibilitat per a l'exercici d'una segona activitat 
privada per compte propi com a formadora i consultora en l'àmbit de les tecnologies de la 
informació. 
 
Atès que l'article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al 
servei de les administracions públiques estableix: 
 

Asimismo, por excepción y sin perjuicio de las limitaciones establecidas en los artículos 
1.º 3, 11, 12 y 13 de la presente Ley, podrá reconocerse compatibilidad para el 
ejercicio de actividades privadas al personal que desempeñe puestos de trabajo que 
comporten la percepción de complementos específicos, o concepto equiparable, cuya 
cuantía no supere el 30 por 100 de su retribución básica, excluidos los conceptos que 
tengan su origen en la antigüedad. 
Atès que segons la vigent Relació de Llocs de Treball de l'Ajuntament, la Sra. Carmen 
Lavado Sánchez actualment ocupa el lloc de treball de cap del departament de 
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tecnologies de la informació i la comunicació amb un complement específic assignat 
que excedeix el 30 per 100 de la seva retribució bàsica exclosos els conceptes associats 
a l'antiguitat. 

 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Nova Governança i Economia proposa 
al Ple de l’Ajuntament previ dictamen de la Comissió Informativa corresponent l’adopció dels 
següent acord: 
 
Primer .- Denegar l'autorització de la Sra. Carmen Lavado Sánchez respecte la compatibilitat de 
l’activitat privada per compte propi declarada el 29 de desembre de 2015 i 8 de febrer de 2016 
com a consultora en l'àmbit de les tecnologies de la informació, amb una dedicació de 10 hores 
setmanals, distribuïdes fora de la jornada de treball assignada en aquest ajuntament. Tanmateix, 
la funcionària podrà realitzar les activitats de formació i docència en els termes previstos a 
l'article 19 de l'esmentada Llei 53/1984, d'incompatibilitats del personal al servei de les 
administracions. 
 
Segon.- Notificar aquesta resolució a les persones interessades. 
 

 
4 - ADSCRIPCIÓ A GRUP MUNICIPAL  
 
Relació de fets 
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària celebrada el dia 28 de gener de 2016 va prendre 
coneixement de la renúncia al càrrec de la regidora del grup municipal de Gavà, Sí se Puede (GSsP) 
d’aquest Ajuntament formulada per la Sra. VERÓNICA BORJA MILLA, mitjançant escrit de data 
i entrada a l’Ajuntament el dia 11 de gener de 2016, amb el núm. 258 de Registre. 
 
El Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària celebrada el dia 25 de febrer de 2016 el Sr. JUAN 
CARLOS BONDÍA GARCÍA va prendre possessió del càrrec de regidor del grup municipal de 
Gavà, Sí se Puede (GSsP) de l'Ajuntament de Gavà, en substitució de la sra. VERÓNICA BORJA 
MILLA. 
 
Prendre coneixement de la nova configuració del Grup Municipal “GAVA, SI SE PUEDE 
(GSSP)”, constituït per: 

 
Sr. MIGUEL HERRERA DÍAZ      

 Sr. JUAN CARLOS BONDIA GARCÍA 
 
Els esmentats regidors formaven part de la Candidatura “GAVA, SI SE PUEDE (GSSP) ” 
presentada en les darreres Eleccions Municipals celebrades el passat 24 de maig d’enguany. 
 
Actuarà com a PORTAVEU del Grup, per al bienni 2015-2017, el Sr. MIGUEL HERRERA 
DÍAZ i com a suplent del mateix el Sr. JUAN CARLOS BONDÍA GARCÍA, mentre que per al 
bienni 2017-2019, el PORTAVEU del Grup serà el Sr. JUAN CARLOS BONDÍA GARCÍA i 
com a suplent de la mateixa el Sr. MIGUEL HERRERA DÍAZ.   
 
Així mateix, s’ha designat com a SECRETARI del Grup el Sr. MIGUEL HERRERA DÍAZ. 
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5 - NOMENAMENT MEMBRE COMISSIÓ INFORMATIVA  
 

Relació de fets 
 
El dia 24 de maig de 2015 es van celebrar eleccions locals convocades per Real Decreto 
233/2015 de 30 de marzo, i el 13 de juny es va celebrar el Ple de constitució de la corporació, i 
elecció de l'alcaldessa. 
 
Dintre del procés d'organització municipal pel nou mandat 2015/2019, per decret de l'alcaldia de 
16 de juny de 2015 es va agrupar i dividir el conjunt d'activitats i serveis propis del govern i 
l'administració municipal i es van efectuar delegacions d'atribucions en els regidors municipals. 
Com a continuació d'aquest procés és necessari la creació de comissions informatives 
permanents. 
 
 
Atès que l'article 60.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refós de la Llei Municipal 
i de Règim Local de Catalunya estableix que en tots els municipis de més de cinc mil habitants 
s'ha de constituir comissions d'estudi, d'informe o de consulta, per l'estudi i dictamen previ dels 
assumptes que s'han de sotmetre a la decisió del Ple o de la Junta de Govern Local per delegació 
d'aquests. 
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària celebrada el dia 30 de juny de 2015 es van crear les 
següents comissions informatives: 
 
 - COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE BENESTAR I ACCIÓ SOCIAL. 
- COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE NOVA GOVERNANÇA, ECONOMIA I     
PROMOCIÓ DE LA CIUTAT. 
- COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE LA CIUTAT I TERRITORI. 
 
La regidora del grup municipal Gavà Sí se Puede (GSsP), sra. VERÓNICA BORJA MILLA, va ser 
nomenada membre de totes les esmentades comissions informatives. 
   
En data 29 de gener de 2016 el Ple de l’Ajuntament va prendre coneixement de la renúncia al 
càrrec de la regidora del grup municipal Gavà Sí se Puede (GSsP) i en el Ple de data 25 de 
febrer de 2016 el Sr. JUAN CARLOS BONDÍA GARCÍA va prendre possessió del càrrec de 
regidor del grup municipal de Gavà, Sí se Puede (GSsP).  
 
Aquest canvi de regidor en el grup municipal de Gavà, Sí se Puede implica un canvi de la 
composició de les Comissions Informatives. 
 
Per tot això, el tinent d'alcalde i presidenta de l'Àmbit de Nova Governança i Economia, sotmet 
a l'aprovació del Ple, previ dictamen de la Comissió Informativa la proposta d'acord que més 
endavant es transcriu: 
 
Modificar  la Comissió Informativa de l'àmbit de Benestar i Acció Social, la Comissió Informativa 
de l'Àmbit de Nova Governança, Economia i Promoció de la Ciutat i la Comissió Informativa de 
l'àmbit de la Ciutat i Territori en el sentit d’incorporar al regidor  JUAN CARLOS BONDÍA 
GARCÍA del grup municipal de Gavà, Sí se Puede (GSsP) , en substitució de la sra. VERÓNICA 
BORJA MILLA. 
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6 - ACORD DEL PLE DE L’AJUNTAMENT, COM A JUNTA GENE RAL DE LA 
SOCIETAT MERCANTIL LOCAL “GAVANENCA DE TERRENYS I I MMOBLES, 
S.A. (GTI, SA)”, RELATIU AL CESSAMENT I NOMENAMENT D’UN MEMBRE DEL 
CONSELL D’ADMINISTRACIÓ  

 
PRIMER .- Disposar el cessament de la Sra. VERÓNICA BORJA MILLA com a membre 
del Consell d'Administració de la societat mercantil municipal "Gavanenca de Terrenys i 
Immobles, SA. (GTI, S.A.),  a l'empara de les facultats previstes en l'art. 9 dels seus Estatuts, 
atesa la seva renúncia, amb efectes des del dia 28 de gener de 2016. 
 
SEGON.- Nomenar per cobrir la vacant produïda, al Sr. JUAN CARLOS BONDÍA 
GARCÍA , de nacionalitat espanyola, veí de Gavà, i amb DNI, núm. 38.561.830-F. 
 
El nomenament es fa pel període pendent de complir pel Conseller substituït. La separació 
podrà ser acordada en qualsevol moment per la Junta General (Ajuntament en Ple).El 
nomenament haurà d'ésser acceptat per l’interessat mitjançant compareixença davant el 
Secretari de l'Ajuntament, amb declaració -a més a més- de què no està sotmès a cap dels 
supòsits de prohibició establerts en l'Art. 124 del Text Refós de la Llei de Societats Anònimes, 
ni a cap classe d'incompatibilitat, en especial les de la Ley 5/2006, de 10 de abril. 
 
 
7 - NOMENAMENT D’UN MEMBRE DEL CONSELL ESCOLAR MUNI CIPAL DE 
GAVÀ  
 
FETS 
 
Primer  
 
L’article 5 del Reglament del Consell Escolar Municipal de Gavà disposa que: 
 
El Consell Escolar Municipal d’acord amb el que s’estableix en l’article 6.1 del Decret 
404/1987, de 22 de desembre, tindrà la composició següent: 
 
- 6 membres de l’Ajuntament 
- 6 membres del sector Director i titulars de centres 
- 6 membres del sector Pares 
- 6 membres del sector Mestres i Professors 
- 6 membres del sector Alumnes 
- 3 membres del sector serveis i personal d'administració 
 
Segon 
 
El Ple de l’Ajuntament de Gavà de data 26 de novembre de 2015 va nomenar els 
regidors/regidores que tot seguit s’esmenten, vocal del Consell Escolar Municipal, d’acord amb 
allò que disposa l’article 5è del Reglament del Consell 
 
1. Miquel Àngel Díaz Naranjo 
2. Rosa Maria Fernández Labella 
3. Germán Barrena Casero 
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4. Francisco Gavilán Peña 
5. Marta Jiménez Iborra 
6. Verónica Borja Milla 
 
Tercer 
 
La senyora Verónica Borja Milla va deixar el càrrec de regidora el 28 de gener de 2016, quan el 
Ple es va donar per assabentat de la seva renúncia. 
 
Quart 
 
En data 17 de març de 2016 el Grup Municipal “Gavà, Sí se puede” ha presentat instància 
mitjançant la qual proposen al regidor Juan Carlos Bondía García, com a vocal del Consell 
Escolar Municipal. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
El capítol 1, de l'annex del Decret 404/1987, de 22 de desembre, estableix que els sis membres 
de l'Ajuntament seran regidors de l'Ajuntament nomenats pel Ple de l'Ajuntament. 
 
Per tot el que s'acaba d'exposar, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Benestar i Acció 
Social , previ informe favorable de la  Comissió Informativa corresponent, sotmet a l’aprovació 
del Ple la següent proposta d’acord: 
 
Nomenar al regidor Juan Carlos Bondía García vocal del Consell Escolar Municipal, en 
substitució de Verónica Borja Milla. 
 
 
8 - APROVACIÓ DEL “REGLAMENT  DEL VIVER D'EMPRESES INNOVADORES" 
(Aprovació inicial i, si s'escau, definitiva) 
 
Antecedents  
 
I . L'any 2011, l'Ajuntament de Gavà va acordar la complementació de les polítiques de 
promoció econòmica que aquest Ajuntament oferia a través del Centre de Suport a l'Empresa, 
ubicat al c/ Progrés 27, amb la creació d'un Viver d'empreses, a fi i efecte d'afavorir la creació 
d'empreses i la seva competitivitat.  
 
A aquests efectes, l'Ajuntament va aprovar unes Normes de funcionament intern del Viver 
d'empreses, que tenien com a finalitat regular la cessió de l'ús temporal de tot un seguit de 
dependències situades al Centre de Suport a l'Empresa, així com la prestació de serveis que 
l'esmentat viver d'empreses oferia a les persones físiques i jurídiques que volien desenvolupar 
una activitat empresarial o professional, per tal de crear i consolidar activitats empresarials.  
 
II . Pel que fa a la gestió del Viver d’empresa, l'Ajuntament de Gavà va encarregar inicialment la 
seva gestió a l'Organisme Autònom Municipal “Institut Municipal per a la Promoció i Activació 
de la Ciutat” (IMPAC), que tenia ja encomanada la gestió de dit Centre de Suport a l'Empresa. 
 
Això no obstant, abans fins i tot de les mesures governamentals previstes a la Llei 27/2013, de 
27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de l'Administració Local (LRSAL) per a la 
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racionalització del sector públic, aquest Ajuntament va acordar la supressió de tots els 
organismes autònoms dependents de la Corporació, passant a gestionar de manera 
indeferenciada els serveis que abans prestaven dits organismes autònoms. 
 
III . Així les coses, atesa l'experiència assolida aquests darrers anys, aquest Ajuntament ha 
decidit millorar la prestació d'aquest servei, dotant-lo d'una nova reglamentació. 
 
En aquest sentit, el que caracteritza la nova reglamentació respecte de l'anterior, sense perjudici 
del que després es dirà, és la creació d'una Mesa de Valoració específica, la existència d'una 
convocatòria oberta, l'oferiment de nous serveis tals com l'espai compartit i la domiciliació de 
l'empresa, la reducció del temps màxim de cessió dels espais, una major concreció dels requisits 
d'accés o la incorporació de nous annexes, relatius al test d'innovació o les normes d'ús de la 
sala de reunions del Viver. 
 
IV .- D'altra banda, cal assenyalar que mitjançant la nova reglamentació del servei de Viver 
d'Empreses, l'Ajuntament de Gavà no només pretén seguir en la politica iniciada ja fa uns anys 
de foment de la creació i consolidació de noves activitats empresarials al terme municipal de 
Gavà, sinó que a més, preten reorientar aquest servei cap a la instal· lació d'empreses en sectors 
emergents i especialitzats, que poden aportar un gran valor afegit, a la vegada que contribuir 
també a les exigències que deriven dels Projectes d'Especialització i Competitivitat 
Territorial (PECT)  del Baix Llobregat, per a fer possible la política de cohesio social  
 
En aquest sentit, cal posar de manifest que el Consell Econòmic i Social (CES) del Baix 
Llobregat, integrat entre d'altres pels 30 ajuntaments de la comarca, les organitzacions sindicals 
i empresarials més representatives (UGT i CCOO, i Pimec i Aeball, respectivament), Inmobaix, 
la Cambra de Comerç de Barcelona, la UPC, Unió de Pagesos, etc., i el Consell Comarcal, que 
n'assumeix la Presidència, va endegar un procés de definició dels Projectes d'Especialització i 
Competitivitat Territorial (PECT)  del Baix Llobregat, que pretén esdevenir l'eina de 
transformació del territori a través d'activitat econòmica innovadora i la  col·laboració pública-
privada. 
 
En virtut de dit procés de definició, el PECT Baix Llobregat, de 10 de setembre de 2015, ha 
analitzat els diversos àmbits d'especialització a la Comarca del Baix Llobregat (Automoció, 
Quími-Farmacèutic, Salut Mental, Agroalimentari, Aeroespacial, etc.), identificant finalment 
tres Projectes d'especialització en el àmbits de la Salut Mental, l'Automoció i 
l'Agroalimentari/Aeroespacial, i tres Programes transversals en els àmbits de l'Emprenedoria, 
Talent i Tercer Sector. 
 
Per altra part, d'acord amb el PECT Baix Llobregat, els ajuntaments de la comarca i els Espais 
de Coworking del Baix Llobregat, han estat especialment cridats a participar en  el Programa 
Transversal 1 (“Emprenedoria” ) del PECT Baix Llobregat, amb la finalitat de crear el 
sistema d'emprenedoria del Baix Llobregat que posicioni la comarca com a referent 
internacional, a partir de la coordinació i millora de les activitats i programes existents. 
 
Per tot això, per tal d'endegar aquestes noves polítiques de promoció econòmica i alhora, donar 
compliment a les exigències que dimanen del PECT Baix Llobregat, es proposa al Ple de 
l'Ajuntament, previ dictamen de la Comissió Informativa corresponent l'adopció del seguents: 
 
ACORDS: 
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PRIMER .- Aprovar inicialment el projecte del "Reglament del Viver d’empreses 
innovadores ", disposició reglamentària d'iniciativa municipal mitjançant la qual l'Ajuntament 
exerceix la potestat que li reconeix l'art. 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local. 
 
El projecte consta de 50 articles, 2 disposicions addicionals, 1 derogatòria, 1 final i annex.  
 
SEGON.- Sotmetre l'acord d'aprovació, juntament amb l'esmentat projecte de reglament, a 
informació pública mitjançant un anunci que s'ha de publicar al Butlletí Oficial de la Província, 
al Diari Oficial de la Generalitat, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i en el tauler 
d'anuncis de la Corporació, per a la formulació de possibles reclamacions i al·legacions durant 
el període de trenta dies hàbils a comptar des del següent a la data en què es verifiqui la darrera 
publicació en els dos Butlletins Oficials previstos. 
 
TERCER.- Cas que no s'hagi presentat cap reclamació o al·legació dintre del període 
d'informació pública, l'acord d'aprovació inicial esdevindrà automàticament definitiu. Si es 
presenten es seguirà el procediment previst en els arts. 64 i 65.1 del Reglament d'Obres, 
Activitats i Serveis dels Ens Locals. 
 
QUART .- Posteriorment, trametre a l'Administració de l'Estat i a la de la Generalitat de 
Catalunya, en el termini de 15 dies, l'acord d'aprovació definitiu del reglament i la còpia íntegra i 
fefaent d'aquest, i publicar-la  en el Butlletí Oficial de la Província, inserir-la en el tauler d'anuncis 
de la Corporació i anunciar al DOG la referència al BOP en què s'hagi publicat íntegrament el 
text. Entrarà en vigor un cop publicat el text complet i hagi transcorregut el termini de quinze 
dies hàbils previst a l'art. 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 
 
 
9 - MODIFICACIÓ DELS ESTATUTS DEL CONSORCI PER A LA  
NORMALITZACIÓ LINGÜÍSTICA  
 
Antecedents 
 
Per escrit de del Consorci de Normalització Lingüística (CPNL)de 7 de gener (RE 669 de 15 de 
gener) es comunica a l'Ajuntament de Gavà que el Ple de consorci, en data 8 de maig de 2015, 
va acordar la modificació dels Estatuts del Consorci, que aquesta modificació va ser aprovada 
també per Acord de Govern de la Generalitat de Catalunya i publicada la DOGC núm. 6929 de 
2 de 6/08/2015. 
 
Aquesta modificació ve motivada, segons l'esmentat escrit, pels canvis que suposa l'entrada en 
vigor de diverses normatives, en concret la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització 
del sector públic i altes mesures de reforma administrativa, la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya i  
 
Aquesta modificació dels Estatuts del CPNL consisteix, segons consta a l'annex de l'acord 
Gov/133/2015, de 4 d'agost, en: 

 
«2.1 S’afegeixen dos apartats a l’article 1, amb el redactat següent: 
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“5) El Consorci s’adscriu a l’Administració de la Generalitat de Catalunya mitjançant el 
departament competent en matèria de política lingüística. 
6) El Consorci es regeix per aquests Estatuts, pel reglament de règim interior, per la normativa 
general reguladora dels consorcis i, supletòriament, per la normativa aplicable a les entitats de 
dret públic de la Generalitat de Catalunya que han d’ajustar la seva activitat a l’ordenament 
jurídic privat. La contractació es regeix per la legislació de contractes del sector públic.” 
 
2.2 S’afegeix un nou paràgraf a l’article 3, amb el redactat següent: 
“El Consorci té les potestats següents: la reglamentària, en relació amb els serveis que presta; 
la d’autoorganització; la tributària, referida a les taxes; la financera; la de programació o 
planificació; la d’execució forçosa i la sancionadora, en relació amb els serveis i béns del 
Consorci; la de revisió d’ofici dels seus actes i acords i les necessàries per a la protecció dels 
béns del Consorci o adscrits per les entitats consorciades.” 
 
2.3 Es modifiquen els articles 23, 24, 25, 26 i 27, que resten redactats de la manera següent: 
“Article 23Règim financer i patrimonial 
1. El règim pressupostari aplicable al Consorci és el que determinen la normativa reguladora 
de les finances públiques de la Generalitat per a aquest tipus d’entitats, i els criteris o 
normativa de desplegament que pugui dictar l’òrgan competent en matèria de pressupostos de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
2. El règim comptable aplicable al Consorci és el que disposa la normativa reguladora de les 
finances públiques de la Generalitat per a aquest tipus d’entitats, i les instruccions i normativa 
de desplegament que dicti la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya. 
3. El Consorci aprova cada any un pressupost general d'ingressos i de despeses, que ha de 
formar part dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya. 
4. El reglament de règim interior del Consorci ha de concretar el règim econòmic de gestió 
pressupostària i el control intern, sens perjudici del control financer a càrrec de la Intervenció 
General de la Generalitat de Catalunya, que s’ha de dur a terme mitjançant el procediment 
d’auditoria d’acord amb la normativa que resulti d’aplicació. 
5. Els comptes anuals del Consorci s’han d’auditar sota la responsabilitat de la Intervenció de 
la Generalitat de Catalunya. 
6. Els comptes del Consorci s’inclouen en el compte general de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 
7. El règim patrimonial aplicable al Consorci és el que estableix la normativa reguladora del 
patrimoni de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.” 
 
“Article 24 
Règim de personal 
1. El Consorci ha de comptar amb el personal necessari per al compliment de les seves 
comeses. El seu nombre, categories i funcions s’han de determinar en la plantilla, la relació de 
llocs de treball i altres instruments de gestió i planificació que el Consell d’Administració 
aprovi. 
2. El personal del Consorci pot ser: 
a) Personal funcionari o laboral procedent d’una reassignació de llocs de treball de les 
administracions que en formen part. 
b) Personal laboral contractat pel Consorci, que engloba el personal contractat en règim 
laboral amb anterioritat al 31 de desembre de 2013 i les contractacions que es puguin efectuar 
en el marc de la normativa vigent. 
3. El règim jurídic d’aplicació al personal del Consorci és el que correspon al personal de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
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4. La selecció del personal s’ha de fer mitjançant convocatòria pública d’acord amb els 
principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat, sens perjudici de les especialitats que resultin 
d’aplicació al personal directiu. 
5. Les retribucions del personal del Consorci no poden superar, en cap cas, les establertes per 
a llocs de treball equivalents a l’Administració de la Generalitat de Catalunya.” 
 
“Article 25 
Separació del Consorci 
1. Els membres del Consorci se’n poden separar en qualsevol moment, sense perjudici de la 
seva responsabilitat per les obligacions pendents de compliment. L’exercici del dret de 
separació s’ha de notificar per escrit al Ple. 
2. Exercit el dret de separació per algun dels ens consorciats, no es produeix la dissolució del 
Consorci si almenys dos ens públics pertanyents a administracions diferents acorden romandre 
al Consorci i la seva continuïtat. 
3. Quan l'exercici del dret de separació no tingui com a efecte la dissolució del Consorci s’han 
d’aplicar les regles següents: 
a) Es considera quota de separació que correspon a qui exercita el seu dret de separació la que 
li hauria correspost en la liquidació. A manca de determinació de la quota de liquidació s’han 
de tenir en compte tant el percentatge de les aportacions que hagi efectuat qui exerceix el dret 
de separació al fons patrimonial del Consorci com el finançament concedit cada any. Si el 
membre del Consorci que exerceix el seu dret de separació no hagués realitzat aportacions per 
no estar-hi obligat, el criteri de repartiment serà la participació en els ingressos que, si escau, 
hagi rebut durant el temps que ha format part del Consorci. 
El Consorci ha d’acordar la forma i les condicions en què s’ha d’efectuar el pagament de la 
quota de separació, en cas que aquesta resulti positiva, així com la forma i condicions del 
pagament del deute que correspongui a qui exerceix el dret de separació si la quota és 
negativa. 
L'efectiva separació del Consorci es produeix una vegada determinada la quota de separació, 
en cas que aquesta resulti positiva, o una vegada s'hagi pagat el deute, si la quota és negativa. 
b) Si el Consorci és adscrit a l'administració que ha exercit el dret de separació, el Ple ha 
d’acordar a quina de les restants administracions o entitats o organismes públics vinculats o 
dependents d’administracions que hi romanen queda adscrit el Consorci, d’acord amb la 
legislació aplicable.” 
 
“Article 26 
Modificació dels Estatuts i dissolució del Consorci 
1. Correspon al Ple acordar la modificació d’aquests Estatuts i la dissolució, i s’ha de ratificar 
pels ens consorciats. 
2. Les entitats consorciades poden acordar per majoria de dues terceres parts del Ple la cessió 
global d’actius i passius a una altra entitat jurídicament adequada amb la finalitat de mantenir 
la continuïtat de l’activitat i assolir els objectius del Consorci que es liquida.” 
 
“Article 27 
Liquidació del Consorci 
1. La dissolució del Consorci produeix la seva liquidació i extinció. 
2. En el moment d’adoptar l'acord de dissolució, el Ple nomena un liquidador. En defecte 
d’acord, el liquidador és el gerent del Consorci. 
3. Correspon al liquidador calcular la quota de liquidació de cada membre del Consorci. La 
quota de liquidació es calcula d'acord amb la participació de cadascun dels membres en el 
saldo resultant del patrimoni net després de la liquidació. A aquest efecte, es té en compte el 
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percentatge de les aportacions efectuades per cada membre del Consorci al seu fons 
patrimonial i el finançament concedit cada any. Si algun dels membres del Consorci no ha 
realitzat aportacions per no estar-hi obligat, el criteri de repartiment és la participació en els 
ingressos que, si escau, hagi rebut durant el temps que ha format part del Consorci. 
4. El Consorci ha d’acordar les condicions del pagament de la quota de liquidació, si és 
positiva.” 
 
Segons l'article 27 dels vigents estatuts del CPNL, aquesta modificació ha de ser ratificada per 
cadascun dels ens consorciats. 
 
Atès que, examinades les modificacions dels estatuts proposades, les mateixes s'ajusten al que 
disposen les Lleis 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de 
l'Administració local i 15/2014, de 16 de setembre, de Racionalització del Sector Públic i 
d'altres mesures de reforma administrativa. 
 
Atès que l'article 322 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals preveu que la 
modificació dels estatuts del Consorci, amb l'acord previ del seu òrgan de govern, ha de ser 
ratificada pels ens consorciats i acordada amb les mateixes formalitats que per a la seva 
aprovació. 
 
Atès que l'article 313.2 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals preveu que els 
acords per aprovar i modificar els estatuts del Consorci, s'han d'adoptar amb el vot de la majoria 
absoluta de membres de la corporació. 
 
Per tot això, el tinent d'alcalde i presidenta de l'Àmbit de Nova Governança i Economia, sotmet 
a l'aprovació del Ple, previ dictamen de la Comissió Informativa la proposta d'acord que més 
endavant es transcriu: 
 
Primer.-  Aprovar la modificació des estatuts del Consorci per a la Normalització Lingüística, 
en la redacció que consta a l'acord GOV/113/2015, de 4 d'agost, (DOGC núm 6929 de 6 d'agost) 
 
Segon.- Donar compte d'aquest acord al Consorci per a la Normalització Lingüística, carrer 
Mallorca 272,8a-08037 per al seu coneixement i efectes escaients. 
 
 
10 - APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DE CESSIÓ TEMPORAL 
A L’EMPRESA MOHN S.L. DE L’ÚS DEL TERRENY DE PROPIE TAT MUNICIPAL 
SITUAT AL POLÍGON INDUSTRIAL EL REGÀS, DE GAVÀ, PER  AL 
DESENVOLUPAMENT, AMB CARÀCTER PROVISIONAL I TEMPORA L, D’UNA 
ACTIVITAT D’APARCAMENT D’AUTOBUSOS.  
 
Antecedents 
 

I. L’Ajuntament de Gavà és titular de la parcel·la de terreny classificada de sòl urbà consolidat 
amb la qualificació d’equipaments esportius (7b), amb número de patrimoni 136, situada al 
polígon industrial anomenat “El Regàs”, de superfície 10.493 m². El solar llinda: al Nord-est 
amb el carrer del “Regàs”, al Sud-est amb el carrer “E” del Polígon, al Nord-oest amb Zona 
Verda i al Sud-est amb Zona Verda. El solar es troba lliure de càrregues, d’arrendataris i del 
pagament de les costes de planejament, compensació i urbanització.  
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II. En data 1 d’abril de 2008 l’Ajuntament de Gavà va formalitzar amb l’empresa MOHN 
el contracte de cessió temporal de l’ús del terreny de propietat municipal situat al 
polígon industrial El Regàs, per al desenvolupament, amb caràcter provisional i 
temporal, d’una activitat d’autobusos. 

 
III. En data 31 de maig de 2012, mitjançant acord de Ple de l’Ajuntament de Gavà, es va 

aprovar la pròrroga del contracte de cessió temporal, per un termini de quatre anys, fins 
a l’1 d’abril de 2016. 

 
IV. Mitjançant escrit de 15 d’octubre de 2015, el vicepresident de Mobilitat i Transport de 

l’Àrea Metropolitana de Barcelona va sol· licitar la formalització d’un conveni que 
permeti seguir disposant del solar de titularitat muncipal per a la utilització com a 
aparcament d’autobusos adscrits a serveis de transport de titularitat de l’AMB. 

 
V. Mitjançant escrit de 9 de febrer de 2016, del director de l’Àrea de Mobilitat i Transport 

de l’AMB, ha tingut entrada una Memòria justificativa del caràcter provisional dels 
usos i les obres, al solar objecte de cessió d’ús per a aparcament d’autobusos al Polígon 
Industrial El Regàs, de Gavà, on se sol·licita una nova pròrroga de la cessió d’ús del 
solar per un termini de deu anys. 

 
VI. En data 15 de març de 2016 ha estat emès informe urbanístic de la cap de la Unitat de 

Llicències Urbanístiques on s’admet l’ús de caràcter provisional per a l’activitat 
d’aparcament d’autobusos al terreny esmentat, d’acord amb la normativa i el 
planejament vigent i el compliment de les condicions assenyalades a l’informe. 

 
VII. Mentre s’instrueix l’expedient administratiu i es formalitzen els acords corresponents 

per a la cessió de l’ús del terreny de propietat municipal, amb caràcter provisional i 
temporal, per a l’activitat d’aparcament a l’Àrea Metropolitana de Barcelona, cal 
procedir a una pròrroga de l’actual contracte de cessió d’ús a l’empresa MOHN. 

 
Fonaments de dret 
 
I. La contractació directa de la cessió d’ús bé justificada per la naturalesa jurídica de la relació entre 
l’empresa MOHN S.L. i l’Entitat Metropolitana del Transport, l’objecte i la finalitat del servei d’ús 
públic, d’acord amb l’article 53 i següents del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Reglament del patrimoni dels ens locals. 
 
II. L’acord de pròrroga haurà de ser sotmès al Ple Municipal (Disposició addicional segona, 
punt 1, del Real Decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, Text Refós de la Llei de 
Contractes del Sector Públic). 
 
Per tot l’exposat anteriorment, la Tinenta d'alcalde de Ciutat i Territori proposa al Ple de 
l'Ajuntament,previ dictamen de la Comissió Informativa l'adopció del següent: 
 
ACORD 
 
PRIMER.- Aprovar la prorroga del contracte signat amb l'empresa MOHN SL, en data 1 dabril del 
2008, en relació a la cessió temporal de l'ús del terreny de propietat municipal situat al Polígon 
Industrial del Regàs, de Gavà, per al desenvolupament amb caràcter provisional i temporal, d'una 
activitat d'aparcament de busos. L'esmentada prorroga es formalitza d'acord amb l'establert a la 
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clàusula cinquena del contracte i el termini de prorroga s'estableix fins a la formalització del 
contracte de cessió de l'esmentat terreny amb l'Àrea Metropolitana de Barcelona, i com a data límit el 
31 de desembre de 2016. 
 
SEGON.- Comunicar el present acord a l'empresa MOHN SL i al departament d'intervenció, i a les 
persones interessades. 
 
 
11 - APROVACIÓ DELS PREUS PÚBLICS DE LA PROGRAMACIÓ  ESTABLE DE 
L’ESPAI MARAGALL, SEGON TRIMESTRE-2016  
 
FETS 
 
L'Espai Maragall desenvolupa una programació estable de teatre, dansa, música i cinema que 
s'articula en base a quatre eixos d'acció: el suport a la difusió, exhibició, formació i creació. 
 
Aquesta programació fa referència a espectacles, creacions i activitats de caràcter professional 
i/o emergents i amateurs i té com a objectiu afavorir l'accés de tots els públics a la cultura des 
del punt de vista de l'àmbit de les arts escèniques, la música, la dansa i el cinema. 
 
La Cap del Departament de Cultura ha emès informe mitjançant el qual realitza una proposta de 
preus públics de la programació estable de l'Espai Maragall, segon trimestre del 2016. En aquest 
informe s'exposa que per raons d'afavoriment de l'accés a la cultura, la proposa de preus públics 
per sota del cost de l'activitat. 
 
L'Interventor Municipal ha emès memòria econòmicofinancera i estudi de costos per a la 
determinació del grau de cobertura dels preus públics de les entrades de l'Espai Maragall pel 
segon trimestre del 2016. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. L’article 41 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós 
de la Llei d’Hisendes Locals, estableix que “les entitats local poden establir preus públics per la 
prestació de serveis o la realització d’activitats de la seva competència, sempre que no concorri 
cap de les circumstàncies especificades a l’article 20.1.b) d’aquesta Llei.” 
 
2. Així mateix, l'article 44.1 estableix que l'import dels preus públics haurà de cobrir com a 
mínim el cost del servei prestat o de l'activitat realitzada. I el 44.2 diu que "Quan existeixin 
raons socials, benèfiques, culturals o d'interès públic que així ho aconsellin, l'entitat podrà fixar 
preus públics per sota del límit previst en l'apartat anterior..." 
 
3. L’article 47 de la mateixa norma, disposa que l’establiment o modificació dels preus públics 
correspondrà al Ple de la Corporació, sense perjudici de les seves facultat de delegació, en la 
Comissió de Govern, conforme a l’article 23.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les Bases del Règim Local. 
 
 
Per tot el que s'acaba d'exposar, el tinent d'alcalde i president de l'Àmbit de Benestar i Acció 
Social, previ informe favorable de la Comissió Informativa corresponent, sotmet a l’aprovació 
del Ple, la següent proposta d'acord: 
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Primer. Aprovar els preus públics de la programació estable de l’Espai Maragall, segon 
trimestre-2016, que a continuació es detallen, així com, els descomptes aplicables, segons 
l’estudi de costos que obra a l’expedient. 
 
Espectacle Preu Públic Preu Club 

Maragall 
Preus especials 

MARABUNTA 12 € 10 € 5€ joves fins a 25 anys 

MAGO DE OZ 10 € 8€ 
8€ alumnes  Espai 
Escènic 

 
 
Descomptes “Preu espectacle”. Els descomptes no són 
acumulables 
Campanya facebook Espai Maragall 50% 
Grups organitzats a partir d'11 persones 25% 
Compra de 3 o més entrades 25% 
Joves fins a 25 anys 25% 
Majors de 65 anys 10% 
Titulars carnet municipal de la gent gran 10% 
Carnet estudiant 10% 
Carnet de la Xarxa de Biblioteques 10% 
Família nombrosa 10 % 
Família monoparental 10 % 
Discapacitats 10% 
Presentant una entrada del Parc Arqueològic de l’any 2016, es 
podrà gaudir d''una invitació als espectacles de la programació + 
programació de Cinema. 
 
Programació Cinema Preu Públic 
Preu entrada  4,50 € 
Preu entrada socis Cine Club i Club Maragall 4,00 € 
 
Segon. Trametre una còpia d’aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona per a 
la seva publicació. 
 
 

 
PART DEDICADA AL CONTROL I FISCALITZACIÓ  

DELS ÒRGANS DE GOVERN 
 

 
 
12 -  DONAR COMPTE RELACIÓ DE DECRETS 
 
Donar compte de la relació de decrets dictats entre el 18 de febrer i el 22 de març de 2016. 
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PRECS I PREGUNTES 

 
 

DECLARACIONS POLÍTIQUES  
 
 
1) -  DECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNIC IPAL DEL PP EN 

DEFENSA DE LES DIPUTACIONS, CABILDOS I CONSELLS INS ULARS I EN 
CONTRA DE LA SEVA DESAPARICIÓ  

 
Desde el comienzo de nuestra democracia las Diputaciones Provinciales, los Cabildos y los 
Consejos Insulares han sido coprotagonistas, como gobiernos locales intermedios,  de la mejora 
general de nuestros pueblos y ciudades, ayudando a los municipios a desarrollar sus 
competencias y a prestar más y mejores servicios. Su objetivo final ha sido y es la aportación de 
más bienestar a los ciudadanos ofreciendo servicios de calidad que garanticen la igualdad de 
oportunidades, evitando así que haya ciudadanos de segunda y de primera. 
 
A lo largo de todos estos años han garantizado la permanente asistencia, cooperación jurídica, 
económica, técnica y de asesoramiento de los municipios, facilitando su adecuado 
funcionamiento, especialmente de los rurales. 
 
Su labor de coordinación territorial, de auxilio a los pequeños y medianos municipios, de 
prestación de servicios de primera necesidad que no podrían proporcionar muchos municipios 
por si solos, de impulso de actuaciones complementarias en temas de competencia municipal, ha 
sido definitiva para la gestión local. 
 
Provincias y municipios, ayuntamientos y diputaciones, integran una misma comunidad política 
local y comparten unos mismos intereses, sin relación jerárquica sino de paridad 
institucional.Son fundamentales para, generando economías de escala, provocar el 
abaratamiento de los costes y el consiguiente efecto multiplicador de los recursos. 
 
Su papel es esencial para los pequeños municipios, hasta el punto de que su supresión abocaría a 
la desaparición de pequeños ayuntamientos. Y son imprescindibles para combatir la 
despoblación. 
 
Las Diputaciones Provinciales, así como las Diputaciones Forales y los Cabildos y Consells 
Insulares son verdaderas Administraciones Territoriales con competencias propias y con 
autonomía para  gestionar sus intereses, tal y como reconoce la Constitución. 
 
El artículo 141.2 de la Constitución encomienda a las Diputaciones el Gobierno y la 
administración autónoma de las provincias, reconocidas  en su apartado 1º como entidades 
locales con personalidad jurídica propia. Así lo ha refrendado el Tribunal Constitucional en 
diferentes ocasiones, definiéndolas como “componentes esenciales cuya preservación se juzga 
indispensable para asegurar los principios constitucionales”. 
 
Finalmente, son elemento clave para la vertebración nacional, razón por la que su eliminación 
es una pretensión constante de las formaciones políticas nacionalistas.  
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Por todo lo anterior, el Grupo Municipal de Partido Popular de Cataluña somete al Pleno la 
siguiente                 

DECLARACIÓN POLÍTICA  
 
PRIMERO .- Exigir al Gobierno de España: 
 
- Que respete el valor institucional de las Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos 
Insulares como gobiernos que cumplen la misión de cooperar en la vertebración territorial y de 
velar por la igualdad y acceso de todos los ciudadanos a los servicios necesarios para no castigar 
a los millones de españoles que, bajo su amparo, conviven en municipios rurales. 
 
-Que valore  que el presente inmediato de las Diputaciones, Cabildos y Consells insulares no 
pasa por su eliminación sino por alcanzar, junto con los Ayuntamientos, el objetivo de dotarse 
de unas administraciones modernas y eficaces al servicio de los ciudadanos, en las que no se 
solapen competencias, y que cuenten con el mismo nivel de calidad y autosuficiencia de las 
demás Administraciones del Estado. 
 
SEGUNDO.- Trasladar estos acuerdos a la Diputación de Barcelona, al Gobierno de España, a 
la Generalitat de Cataluña, a los Grupos Políticos del Congreso de los Diputados y del 
Parlament de Cataluña. 
 
 
2) -  DECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNIC IPAL D’ERC 

CONTRA L’ACORD ENTRE LA UNIÓ EUROPEA I TURQUIA SOBR E ELS 
REFUGIATS  

 
El tancament, control, externalització i militarització de la frontera exterior de la Unió Europea 
és una expressió més del racisme institucional que pateix i practica Europa, i els seus estats 
membres, vers les persones que es veuen obligades a fugir de casa seva, fruit de greus 
vulneracions dels drets humans i de conflictes armats. El recent acord assolit entre els estats 
comunitaris i Turquia n’és un exemple flagrant, com també ho són la situació de la frontera sud 
de Ceuta i Melilla o els Centres d’Internament d’Estrangers. 
 
Europa ha eliminat tota possibilitat de garantir una via segura i legal a les persones refugiades, 
abocant-les a emprendre vies i camins cada vegada més perillosos i a posar-se en mans de 
traficants sense escrúpols d’éssers humans, que es lucren i s’enriqueixen de persones que sovint 
ja ho han perdut tot. Persones que, o fugen o seran sotmeses a la brutalitat de la tortura, tractes 
inhumans i degradants o a una mort segura. Comptem més de 35.000 morts a la Mediterrània 
des de l’any 2000. En el que portem d’any 418 persones ja han mort a les portes de casa nostra. 
 
Una Europa —amb moltíssima riquesa en conjunt, però mal repartida— que es nega a assumir 
les seves responsabilitats internacionals en matèria de drets humans. Mentre, segons l’Alt 
Comissionat de les Nacions Unides per als Refugiats, més del 85% de les persones refugiades es 
troben en països empobrits i sovint també emissors de persones refugiades. No ho oblidem, el 
dret d’asil i la lliure circulació són drets humans i no garantir-ne l’accés és una inacceptable 
violació de la Carta dels drets humans i de la Convenció de 28 de juliol de 1951 relativa a 
l'estatut dels refugiats, i una prova més del racisme institucional que practica Europa. 
 
Alhora, les persones que aconsegueixen entrar xoquen amb procediments cada vegada més 
complexos i amb lectures cada cop més minses de la Convenció de Ginebra. Hem de defensar 
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una obertura en la seva interpretació. No només les persones que fugen per motius d’ètnia, 
religió, nacionalitat, opinions polítiques, per pertinença a un determinat grup social, per 
orientació sexual o identitat de gènere o pel seu gènere són refugiades; sinó també aquelles que 
pateixen greus violacions dels seus drets econòmics, socials, culturals i ambientals (DESCA). 
 
Per si tot plegat no fos suficientment pervers, alguns polítics europeus incloent els del govern de 
l’Estat espanyol, associen de manera hipòcrita i irresponsable el drama de les persones 
refugiades a una suposada amenaça terrorista, alimentant així el discurs de l’odi i de la por i la 
islamofòbia, donant ales als discursos racistes i xenòfobs. 
 
A més a més, ja que hem estat un poble que ha patit l’exili en el nostre passat més recent, en el 
marc del Dia Internacional contra el Racisme es fa més necessari que mai recordar les 
responsabilitats que tenen els estats europeus en la mort de milers de persones; denunciar les 
inadmissibles violacions de drets humans que veiem diàriament a les fronteres de la Unió, 
alertar contra les actituds xenòfobes i rebutjar les pràctiques racistes que se’n deriven, així com 
les retallades de drets i llibertats justificades per millorar la nostra seguretat. 
 
Mentre que les nostres institucions, com la Generalitat i els Ajuntaments han ofert el seu ajut i 
disponibilitat per a l’acollida dels refugiats, els estats de la Unió Europea fan una proposta 
vergonyant amb Turquia. Aquest context ens referma en la necessitat de constituir-nos en estat i 
tenir veu pròpia a Europa. 
 
Per tot això, el Ple de l’Ajuntament de Gavà acorda: 
 
PRIMER.-  Donar suport a l’acció internacional contra el racisme del 19 de març i exigir a la 
Unió Europea i al govern espanyol: 
 

1. Vies segures i legals per accedir a territori d’asil per a les persones refugiades. 
2. Ampliació de la interpretació de la Convenció de Ginebra per incloure a les víctimes de 

les violacions dels DESCA. 
3. La fi del tancament, control, externalització i militarització de les fronteres europees. 
4. Polítiques migratòries que garanteixin els drets humans. 
5. Respecte al principi de no devolució, pedra angular del dret d’asil. 
 

SEGON.- Reivindicar el dret de Catalunya i els municipis catalans a disposar amb plenitud de 
les eines per efectuar les polítiques de solidaritat i cooperació internacionals que la ciutadania 
reclama, especialment la gestió de l’acollida de les persones refugiades. 
 
TERCER.- Comunicar aquest acord a tots els grups polítics del Parlament de Catalunya, del 
Congrés dels Diputats, del Parlament Europeu  i   a   la   ciutadania,   en   aquest   darrer   cas   a   
través   dels   mitjans   de  comunicació municipals 
 
 
3 - DECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNICIP AL DEL PSC DE 

SUPORT A LES RESOLUCIONS DEL CONSELL CONSULTIU DE L A GENT 
GRAN DEL BAIX LLOBREGAT  

 
Atès que el Consell Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat va ser creat l’any 1995 com a 
òrgan de consulta i participació del col· lectiu de persones grans, així com de les entitats 
cíviques i de serveis socials relacionades amb els temes de vellesa de la comarca i en el que 
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participen també veïns de Gavà. 
 
Atès que entre les funcions del Consell Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat es troben 
la realització d’informes, dictàmens, recomanacions i propostes, no preceptius, sobre els 
projectes normatius o d’altres accions que afectin el col·lectiu de persones grans. 
 
Atès que durant el 2015 les dues comissions de treball d´aquest Consell Consultiu han elaborat 
els següents dictàmens (els continguts dels quals s´acompanyen en annex): 
 

1. Polítiques socials d’habitatge, per un habitatge digne (annex 1), amb propostes per fer  
front a una de les problemàtiques més greus derivades de la situació econòmica i social 
dels darreres anys: la dificultat de moltes famílies per a poder front al pagament dels 
seus habitatges,. 

 
2. Mobilitat, transport i gent gran (annex 2), amb reivindicacions relacionades amb la 

capacitat de desplaçament al Baix Llobregat utilitzant els diferents models de transport 
a l´abast de la ciutadania. 

 
3. Oficines de farmàcia al Baix Llobregat (annex 3), on es posa de manifest, entre d´altres 

qüestions i reivindicacions, les diferències d´accés als serveis d´urgència de les oficines 
de farmàcia al territori de la nostra comarca. 

 
4. Serveis residencials i d’atenció a la gent gran al Baix Llobregat (annex 4), on s´exposa i 

es reivindica entre altres la necessitat d´ampliar i adaptar a les necessitats reals de la 
població del Baix Llobregat l´oferta pública de prestacions de serveis per a persones 
grans amb dependència o risc social. 

 
Atès que aquests documents van ser aprovats per l’assemblea anual del Consell Consultiu, que 
es celebrà el passat desembre, i que el passat dilluns 15 de febrer va ser aprovada pel Plenari del 
Consell Comarcal del Baix Llobregat, una moció de suport als dictàmens del Consell Consultiu 
de la Gent Gran del Baix Llobregat. I que un dels acords d'aquesta moció demana a tots els 
ajuntaments de la comarca l'aprovació als seus plenaris. 
 
Atès que els dictàmens del Consell Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat recullen 
importants, i en alguns casos històriques reivindicacions de les persones grans del Baix 
Llobregat, com per exemple la promoció al Parlament de Catalunya d’una llei que reculli les 
especificitats del col·lectiu, en la línia d’altres lleis aprovades recentment com la de joventut o 
la d’infància i adolescència. 
 
Atès que al Baix Llobregat hi ha actualment prop de 133.000 persones amb 65 anys o més, el 
que suposa més d’un 16% del total de la població de la comarca, i que la previsions indiquen 
que en 10 anys aquest percentatge s’elevarà més enllà del 21%, o el que és el mateix, gairebé 
170.000 persones. Que a Gavà hi viuen 7291 ciutadans i ciutadanes amb 65 anys o més, gairebé 
el 16% de la població de la ciutat. 
 
Atès que resulta fonamental posar l´accent en  una mirada transversal al conjunt de ciutats i 
pobles, també a Gavà a favor d´un envelliment actiu i contribuir a  la solidaritat entre 
generacions i la participació de la gent gran en tots els àmbits de la vida cívica, social i pública 
de la ciutat i del país. 
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Atès que, per a l’assoliment de les reivindicacions que contemplen aquests dictàmens, el conjunt 
de delegades i delegats del Consell Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat  considera 
indispensable el suport dels ajuntaments de la comarca. 
 
Per tot això, el Grup Municipal del PSC proposa al Ple de l´Ajuntament de Gavà  l’aprovació 
dels següents  

 
ACORDS 

 
PRIMER.-  Donar suport a les resolucions aprovades pel Consell Consultiu de la Gent Gran del 
Baix Llobregat sobre polítiques socials d´habitatge, mobilitat, transport i gent gran, oficines de 
farmàcia i serveis residencials a la gent gran de la comarca. 
 
SEGON.- Donar trasllat d’aquestes resolucions a les administracions i organismes competents 
en matèria d’habitatge, pobresa energètica, mobilitat i transport, infraestructures, oficines de 
farmàcia i serveis residencials i d’atenció a la gent gran. 
 
TERCER.- Instar a que s’impulsin  accions d’acompanyament  des de les administracions i 
organismes competents que s’escaiguin per tal de donar-hi compliment com més aviat millor. 
 
QUART.- Donar trasllat d’aquests acords i del contingut de les resolucions a tots els grups 
polítics representats al Parlament de Catalunya, al  Departament de Benestar Social i Família de 
la Generalitat de Catalunya, a l’Àrea d’Atenció a les Persones de la Diputació de Barcelona, al 
Consell Comarcal del Baix Llobregat, al Consell Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat, 
entitats de gent gran de la ciutat i la ciutadania de Gavà a través dels mitjans de comunicació 
municipal. 
 
 
4 -  DECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNICI PAL DE GSSP DE 

SUPORT ALS CONDEMNATS I LES SEVES FAMÍLIES PER LA D ECISIÓ DEL 
TRIBUNAL SUPREM PELS FETS DE 15 DE JULIOL DE 2011 AL PARLAMENT.  

 
El 7 de juliol del 2014, l’Audiència Nacional va absoldre dinou de les vint persones acusades 
per d’un delicte contra les institucions de l’Estat.  
 
L’Audiència va considerar llavors que només una persona havia de ser condemnada a quatre 
dies de localització per una falta de danys.  
 
El 17 de març de 2015 el Tribunal Suprem va anul·lar aquesta absolució de vuit ciutadans que el 
juny de 2011 van encerclar el Parlament en el marc de la mobilització contra els pressuposts del 
Govern de la Generalitat de Catalunya, que havia dictat l’Audiència Nacional. 
 
Aquesta decisió del Tribunal Suprem implica el compliment d'una condemna de tres anys de 
presó en relació a una acció que es considerada una protesta política. 
 
El nostre grup polític considera que aquesta sentència s’emmarca dins d’una campanya 
profunda de criminalització dels moviments socials que protesten contra l’ofensiva retalladora. 
 



 19 de 19

L’acció no pretenia que el Parlament no actués, com diu la sentència, ans al contrari, la protesta 
reclamava sobirania real, volia impedir que el parlament es converteixi en mer instrument del 
poder econòmic i financer. 
 
Davant aquesta condemna la Federació d’Associacions de Veïns i Veïnes de Barcelona (FAVB) 
proclamava: “Nosaltres també érem al Parlament”. I la Comissió de Defensa del Col·legi 
d’Advocats de Barcelona es va afegit també al rebuig a la condemna. 
 
A més arreu del territori català s'han dut a terme concentracions i marxes en contra de la 
sentència, que ha posat en evidència un ampli rebuig social. 
 
Davant tot això cal afegir que les famílies dels condemnats han demanat l'indult dels seus 
familiars. 
 
Per tot això, el grup municipal Gavà, Sí se puede proposa al Ple, l’adopció dels següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER.-  Manifestem el nostre rebuig a qualsevol atac o impediment al desenvolupament de 
la seva tasca als representats polítics escollits legítima i democràticament.  
 
SEGON.- Rebutgem la desproporció de les penes aplicades als condemnats per delictes 
tipificats com a no violents.  
 
TERCER.- No compartim la decisió del Tribunal Suprem i esperem la seva rectificació. 
 
QUART.- Manifestem el nostre suport a les famílies dels condemnats i ens sumem a la petició 
de demanar l’indult als condemnats. 
 


