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Ajuntament de Gavà

1 – APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR

Aprovar les actes de les sessions anteriors,  núm 10 -extraordinària i núm. 11 -ordinària-, de 
dates 19 d'octubre  i 26 d'octubre de 2017, respectivament.

PART RESOLUTIVA DEL PLE

2 -   APRO  V  ACIÓ DE L'ACORD DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓ SOBRE 
LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DE DETERMINATS ASPECTES DE L'ACTUAL 
ACORD DE LES CONDICIONS LABORALS DEL PERSONAL DE L'AJUNTAMENT 
DE GAVÀ PER A L'ANY 2015 ACTUALMENT VIGENT

 
Fets
 
El Ple municipal en sessió ordinària del dia 28 de febrer de 2015 va aprovar, d’acord amb el
que preveu l'article 38 de la Llei 7/2007, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic -actualment
RDL 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut de l'Empleat
Públic-, l'Acord de les condicions de treball per als empleats públics de l'Ajuntament de Gavà
per  al  període  2015 subscrit  en  data  20 de  febrer  de 2015 per  la  Mesa  General  per  a  la
negociació col·lectiva de les matèries comunes per al personal funcionari i per al personal
laboral de l'Ajuntament de Gavà, modificat amb posterioritat mitjançant acords plenaris de
data 28 de gener i 21 de juliol de 2016.
 
Vist  l'acord  subscrit  el  passat  de  2  de  novembre  de  2017  per  la  Mesa  General  per  a  la
negociació col·lectiva de les matèries comunes per al personal funcionari i per al personal
laboral de l'Ajuntament de Gavà en referència a la modificació puntual de determinats aspectes
-concretament  l'article  37-  de  l'actual  Acord  de  les  condicions  laborals  del  personal  de
l'Ajuntament de Gavà actualment vigents.
 
Fonaments de dret
 

• Art. 37 i 38 de la Llei 7/2007 de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic -actualment RDL
5/2015,  de  30  d'octubre,  pel  qual  s'aprova  el  text  refós  de  la  Llei  de  l'Estatut  de
l'Empleat Públic.

• Art. 37 de l'actual Acord de les condicions laborals del personal de l'Ajuntament de
Gavà.

• Art. 22.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, que
fa referència a les competències del Ple

.
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Per  tot  això,  el  tinent  d’alcalde  i  president  de  l’Àmbit  de  Nova  Governança  i  Economia
proposa al  Ple  de  l’Ajuntament,  previ  dictamen  de la  Comissió  Informativa  corresponent,
l’adopció dels següents:
 
ACORDS:

 
Primer.- Aprovar, d’acord amb el que preveu l'article 38 del Reial Decret Llei 5/2015, de 30
d'octubre,  pel  qual  s'aprova  el  text  refós  de  la  Llei  de  l'Estatut  de  l'Empleat  Públic,  la
modificació  puntual  de  determinats  aspectes  -concretament  l'article  37  referent  a  les
assegurances de vida- de l'actual Acord de les condicions laborals del personal de l'Ajuntament
de Gavà per a l'any 2015 actualment vigent i subscrit en data 2 de novembre de 2017 per la
Mesa  General  per  a  la  negociació  col·lectiva  de  les  matèries  comunes  per  al  personal
funcionari i per al personal laboral de l'Ajuntament de Gavà.

 
Segon.-  Comunicar  aquest  acord  a  les  seccions  sindicals,  Comitè  d’empresa  i  Junta  de
Personal de l’Ajuntament de Gavà.

3 - COMPLIMENT DELS TERMINIS PREVISTOS A LA   LEY 15/2010, DE 5 DE 
JULIO, DE MODIFICACIÓN DE LA LEY 3/2004, DE 29 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE
ESTABLECEN MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES 
COMERCIALES     PER AL PAGAMENT DE LES OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT,
CORRESPONENT AL TERCER TRIMESTRE 2017
 
Antecedents:
 
1.-Informe trimestral emès pel Tresorer Municipal sobre el compliment dels terminis previstos
per al pagament de les obligacions de cada entitat local; l’informe inclou el nombre i quantia
global de les obligacions pendents en les quals s’està incomplint el termini.
 
2.- Informe emès per l’Interventor Municipal en el qual incorpora la relació de les factures o
documents justificatius en relació als quals han transcorregut més de tres mesos des de la seva
anotació  en  el  registre  de  factures  i  no  s’hagin  tramitat  els  corresponents  expedients  de
reconeixement  de  l’obligació  o  s’hagi  justificat  per  part  de  l’òrgan  gestor  l’absència  de
tramitació dels mateixos.
 
Fonaments de Dret:
 
1.- Arts 4 i 5; 4.3 ; 5.4; 5 i 4.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificación de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
las operaciones comerciales.
 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Nova Governança i Economia, dóna
compte al Ple del següent:
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Compliment dels terminis previstos a la ley 15/2010, de 5 de julio, de modificación de la
ley  3/2004,  de 29 de diciembre,  por la  que  se  establecen medidas  de lucha contra la
morosidad  en  las  operaciones  comerciales per  al  pagament  de  les  obligacions  de
l’ajuntament, corresponent al TERCER TRIMESTRE 2017.

4  -  APR  OVACIÓ  INICIAL EXPEDIENT  DE MODIFICACIÓ  DE  CRÈDITS  NUM
23/2017 DEL PRESSUPOST GENERAL 2017 DE L'AJUNTAMENT DE GAVÀ
 
ANTECEDENTS 
 
Havent estat aprovat amb caràcter definitiu el Pressupost General de l'Ajuntament de Gavà per
a l'exercici 2017, en sessió celebrada el dia 7 de novembre de 2016.

 
Atesa la necessitat d'atendre despeses que són necessàries i urgents i no poden ésser ajornades
fins el proper exercici sense produir un greu afebliment dels interessos de l'Ajuntament i atesa
l'existència de crèdit a aplicacions de despesa que s’estimen reduïbles sense pertorbació del
servei i atesa la possibilitat de modificació de pressupost mitjançant transferència de crèdit
sense alterar la quantia total del mateix. 
 
Vist l'informe de fiscalització amb la conformitat de la intervenció i la Memòria d'Alcaldia.
 
 FONAMENTS DE DRET

Articles 177 a 182 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Transferències de crèdit article 41 del Reial Decret 500/1990

Crèdits extraordinaris i Suplements de crèdit articles 35 a 37 Reial Decret 500/1990

Generació de crèdit article 43 del Reial Decret 500/1990

Per tot això, el tinent d'alcalde i president de l'Àmbit de Nova Governança i Economia proposa
al Ple de l'Ajuntament previ dictamen de la Comissió Informativa corresponent l'adopció del
següent 

ACORD:
 
PRIMER.- Aprovar inicialment la modificació de crèdits per transferències del Pressupost de
l’Ajuntament 2017, amb el detall per aplicacions que figura a continuació per un import total
de 26.081,20 €., d’acord amb l’estructura següent:
 

Transferència -    
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Ex. Aplicació de despesa Descripció Import

2017 14016 2314A 226990117 Polítiques d'Igualtat 9.547,20 €

2017 40016 3274A 226990217 Activitats de Civisme 6.534,00 €

2017 40016 4311A 482010017 Subvencions a assos. Comerciants 10.000,00 €

    TOTAL 26.081,20 €

      

Transferència +    

Ex. Aplicació de despesa Descripció Import

2017 13016 3330A 480109917 Aportació Fundació Hervàs Amezcua 9.547,20 €

2017 40016 4311A 489009917 Aportació  a  la  Unió  de  Botiguers  de
Gavà

8.267,00 €

2017 40016 4311A 489019917 Aportació a l'Associació de comerciants
l'Illa del Centre

8.267,00 €

    TOTAL 26.081,20 €

 
SEGON.- Que un cop transcorregut el termini d'exposició pública a l'efecte de reclamacions i
al·legacions, previst als article 169 i 177 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, sense que s'hi hagi interposat cap reclamació o al·legació, s'entengui definitivament
aprovat l'expedient de modificacions de crèdit núm. 2032017 del pressupost de l'Ajuntament
corresponent a l'exercici 2017.

5 -   APRO  VACIÓ INICIAL PRESSUPOST GENERAL ANY 2018
 
FETS
 
El pressupost General de l’Entitat constitueix l’expressió xifrada conjunta i sistemàtica de les
obligacions que com a màxim poden reconèixer l’Entitat i els seus OOAA, i els drets que
preveuen  liquidar  durant  el  corresponen  exercici  ;  així  com  les  previsions  d’ingressos  i
despeses  de  les  Societats  Mercantils  el  capital  social  de  les  quals  pertanyi  íntegrament  a
l’Entitat Local.
 
Les  Entitats  Locals  elaboraran  i  aprovaran  anualment  un  Pressupost  General,  en  el  que
s’integraran :

• El pressupost de la pròpia Entitat
• Els dels OOAA dependents d’aquella 
• Els estats  de previsió de despeses e ingressos de les Societat  Mercantils  el  capital

social de les quals pertanyi íntegrament a l’Entitat local.
 
El Pressupost General contindrà per cadascú dels Pressupostos que en el s’integren :
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• Els estats de despeses en els que s’inclouran amb la deguda especificació, els crèdits
necessaris per atendre el compliment de les obligacions .

• Els  estats  d’ingressos  en  els  que  figuraran  les  estimacions  dels  diferents  recursos
econòmics a liquidar durant l’exercici.

• Les  Bases  d’Execució  del  pressupost  que  hauran  de  contenir  l’adaptació  de  les
disposicions generals en matèria pressupostària a l’organització de la pròpia Entitat

 
Al Pressupost General s’uniran com annexes :

• Els programes anuals d’actuació, inversions i finançament de les Societats Mercantils
el capital social del qual sigui titular únic o majoritari l’Entitat Local. 

• L’estat  de  consolidació  del  pressupost  de  la  mateixa  Entitat  amb  el  de  tots  els
pressupostos i estats de previsió dels seus OOAA i Societats Mercantils .

• Els plans d’inversions i els seus programes de finançament.
• L’estat de previsió de moviments i situació del deute .

 
El pla d’inversions que haurà de coordinar-se, en el seu cas amb el programa d’actuació i Plans
d’etapes de Planejament urbanístic, es complementarà amb el Programa Financer.
 
Els pressupostos s’ajustaran a l’estructura establerta per l’ordre del Ministeri  d’Economia i
Hisenda de 3 de desembre de 2008 i Ordre HAP/419/2014 de 14 de març.
 
Cadascú dels Pressupostos que s’integren en el Pressupost General haurà d’aprovar-se sense
dèficit inicial . 

FONAMENTS DE DRET
 

• Art.162 i ss. Del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text
refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

• Art.  90 de la Llei  7/1985,  de 2 d’abril,  Reguladora de les Bases del  Règim Local
d’incorporació de les Plantillas de l’Ajuntament.

• Art. 20.1 Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril d’exposició pública al BOP
• Art. 169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova la Llei

Reguladora de les Hisendes Locals de presentació de reclamacions. 
 
Per  tot  això,  el  tinent  d’alcalde  i  president  de  l’Àmbit  de  Nova  Governança  i  Economia
proposa  al  Ple  de  l’Ajuntament  previ  dictamen  de  la  Comissió  Informativa  corresponent
l’adopció del següent acord:
 
ACORDS
 
PRIMER.-  Aprovar  inicialment,  tal  com es  disposa en  l'Art.  162 i  ss.  del  Reial  Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les
Hisendes  Locals,  el  PRESSUPOST  GENERAL  per  l’any  2018  i  les  seves  Bases
d'Execució,  que  comprèn  el  Pressupost  de  l'Ajuntament,  i  les  previsions  d'ingressos  i
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despeses de les Empreses Municipals (Prestació de Serveis al Ciutadà, SA,  i Gavanenca de
Terrenys i Immobles, SA, ).
 
El  resum numèric, per capítols,  dels diferents Pressupostos que s'integren en el  Pressupost
General és el següent:
 
PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT
 
ESTAT DE DESPESES
 
CAPÍTOL I      Despeses de personal : 17.639.760,00 €
CAPÍTOL II    Despeses en béns corrents i serveis: 10.121.274,01 €
CAPÍTOL III   Despeses financeres: 1.129.500,00 €
CAPÍTOL IV   Transferències corrents: 13.491.547,50 €
CAPÍTOL VI   Inversions Reals: 511.400,00 €
CAPÍTOL VII  Transferències de capital: 14.100,00 €
CAPÍTOL VIII   Actius Financers: 0
CAPÍTOL IX    Passius Financers : 2.819.142,00 €
 
TOTAL: 45.726.723,51 €

                                                                                   
ESTAT D'INGRESSOS
 
CAPÍTOL I        Impostos Directes: 22.517.660,00 €
CAPÍTOL II      Impostos Indirectes: 860.000,00 €
CAPÍTOL III     Taxes i altres ingressos: 7.409.655,44 €
CAPÍTOL IV     Transferències corrents: 13.348.688,42 €
CAPÍTOL V      Ingressos Patrimonials: 1.466.431,00 €  
CAPÍTOL VI     Alienació d'Inversions reals: 0
CAPÍTOL VII    Transferències de capital: 0
CAPÍTOL VIII     Actius Financers: 124.288,65 €
CAPÍTOL IX     Passius Financers: 0
 
TOTAL : 45.726.723,51 €

                                               
PREVISIONS  DE  DESPESES  I  INGRESSOS  DE  LA  SOCIETAT  MERCANTIL
"PRESEC,S.A."
 
PREVISIONS DE DESPESES
Despeses de personal : 8.044.701,12 €
Despeses en béns corrents i serveis:  2.139.026,23 €
Despeses financeres : 13.625,00 €
Inversions reals :  74.604,00 €
Passius Financers : 22.148,65 €
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TOTAL:         10.294.105,00 €
 
PREVISIONS D'INGRESSOS
Taxes i altres ingressos:  358.177,00 €
Transferències corrents :  9.935.928,00 €
 
TOTAL: 10.294.105,00 €
 
 
PREVISIONS  DE  DESPESES  I  INGRESSOS  DE  LA  SOCIETAT  MERCANTIL
"GTI,SA"
 
PREVISIONS DE DESPESES
Despeses de personal : 329.486,00 €
Despeses en béns corrents i serveis :  161.000,00 €
Despeses financeres :  6.600,00 €
Transferències corrents :  77.000,00 €
Actius financers :  0
Passius financers : 102.140,00 €
 
TOTAL: 676.226,00 €

PREVISIONS D'INGRESSOS
Taxes i altres ingressos:  159.000,00 €
Transferències corrents :  362.424,90 €
Ingressos patrimonials :  154.801,10 €
              
TOTAL: 676.226,00 €
 

A l'esmentat Pressupost, i com document incorporat al mateix conforme al que disposa l'Art.
90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règimen Local, s'acompanyen
les  PLANTILLES  DE L'AJUNTAMENT  DE GAVÀ  per  a  l'exercici  de  l’any 2018  que
comprèn els llocs de treball reservats a funcionaris de carrera, personal eventual i personal
contractat en règim de dret laboral.
 
SEGON. Exposar el Pressupost al públic per termini de 15 dies, comptats a partir del següent
al de publicació en el Butlletí Oficial de la província del corresponent anunci (art. 20.1 Reial
Decret 500/1990, de 20 d'abril), durant els quals els interessats (art. 169.1 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova la Llei Reguladora de les Hisendes Locals )
podran examinar-lo i  presentar  reclamacions (art.  170.2 del mateix Reial  Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de març) davant el Ple.
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TERCER.- El Pressupost es considerarà definitivament aprovat si  no s'haguessin presentat
reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà del termini d'un mes per a resoldre-les (Artº
169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març).

6  -    AP  ROVACIÓ  INICIAL  DE  LES  BASES  REGULADORES  PER  A
L'OTORGAMENT DE SUBVENCIONS PER DONAR SUPORT I FOMENTAR LA
REALITZACIÓ  DE  DETERMINADES  ACTIVITATS  I  ACTUACIONS  D'ÀMBIT
SOCIAL DURANT L'EXERCICI 2018
 
FETS
 
Des  de  l'Àmbit  de  Nova  Governança  i  Economia  de  l'Ajuntament  de  Gavà  s'impulsa  la
convocatòria  de  subvencions  per  donar  suport  i  fomentar  la  realització  de  determinades
activitats i actuacions d'àmbil social durant l'exercici 2018.
 
L'òrgan competent  per l'aprovació de les  Bases  Reguladores de les subvencions per  donar
suport i fomentar la realització de determinades activitats i actuacions d'àmbil social durant
l'exercici 2018, es el Ple de l'Ajuntament.
 
FONAMENTS DE DRET
 

• Articles 123 i 124 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de les Bases del Règim
Local.

• Article 10 i següents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvenciones.
• Reial  Decret  887/2006,  de 21 de juliol,  pel  qual  s'aprova el  Reglament  de la  Llei

38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (RLGS).
 
Per  tot  això,  el  tinent  d'alcalde  i  president  de  l'Àmbit  de  Nova  Governança  i  Economia,
proposa  al  Ple  de  l'Ajuntament,  previ  dictamen  de  la  Comissió  Informativa  corresponent,
l'adopció dels següents 
 
ACORDS:
 
Primer.-  Aprovar  les  Bases  Reguladores  de  les  subvencions  per  donar  suport  i  fomentar  la
realització de determinades activitats i actuacions d'àmbit social durant l'exercici 2018.
 
Segon.- Sometre les Bases a informació pública per un termini de vint dies, mitjançant un anunci
que s'ha de publicar al Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament de
Gavà, així com una referència del citat anunci al Diari Oficial de la Generalitat, de conformitat amb
el que disposa l'article 124,2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals i l'article 9.3 de la Llei 38/2003 de 17 de novembre,
General de Subvencions.
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Tercer.- Cas que no s'hagi presentat cap reclamació o al·legació dintre el període d'informació
pública,  l'acord d'aprovació inicial  esdevindrà automàticament  definitiu.  Si  es presenten es
seguirà el procediment previst en els articles 64 i 65.1 del Reglament d'Obres, Activitats i
Serveis d'Ens Locals.

7 - AP  ROVACIÓ D’UNA BONIFICACIÓ DEL 95% DE L‘IMPOST SOBRE 
CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS I OBRES A L’ INSTITUT ESCOLA GAVÀ 
MAR
 
Antecedents:
 

• Instància  de  data  09/11/2017  (R.E.  26084)  del  Departament  d’Ensenyament  de  la
Generalitat  de  Catalunya,  en la  que es  sol·licita  declarar  l’obra  “Ampliació actual
Escola Gavà Mar per convertir-la en Institut Escola” al carrer dels Tellinaires 59-61 ,
obra d’especial  interès o utilitat  municipal,  i  l’aplicació del 95% de bonificació de
l’ICIO.

• Informe tècnic de l’arquitecta , de data 10/11/2017, 

 
Fonaments de Dret:
 

• Article 103.2 del TRLLRHL

• Ordenança fiscal núm 3

• Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Nova Governança i 
Economia, sotmet a l’aprovació del Ple, previ dictamen de la Comissió Informativa de 
l’Àmbit de Nova Governança, Economia i Promoció de la Ciutat, l’adopció del 
següent

 
ACORD :
 
Primer.-  DECLARAR,  de conformitat  a la petició del  Departament  d’Ensenyament  de la
Generalitat de Catalunya (Serveis Territorials al Baix Llobregat) , les obres “Ampliació Escola
per convertir-la en Institut  Escola” en l’Institut  Escola Gavà Mar de Gavà com d’especial
interès i utilitat municipal per concórrer-hi circumstàncies socials .
 
Segon.-  APROVAR la  bonificació  del  95  per  cent  en  l’Impost  sobre  Construccions
Instal·lacions i Obres , a les obres  “Ampliació actual Escola Gavà Mar per convertir-la en
Institut Escola” al carrer dels Tellinaires 59-61.
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8 - APROVACIÓ DEL PREU PÚBLIC DE L'ENTRADA A LA FESTA JOVE DE SANT
NICASI 

 
Antecedents:
 
1.- El tècnic de joventut i cooperació ha emès informe mitjançant el qual, de manera resumida,
exposa que:
 
"La Festa Jove Sant Nicasi és un espai d’oci per als i les joves de la ciutat que els ofereix de
disfrutar d’un espai d’oci proper que permet divertir-se sense haver de fer desplaçament fora
de la ciutat.
 
El Pla Local de Joventut 2012-16, prorrogat durant aquest 2017, planteja la necessitat d’oferir
opcions d’oci als i les joves de la ciutat durant la programació del cicle festiu anual com el
Carnaval, la Festa Major..
 
En aquest 2017, durant l’elaboració del nou pla, també es distingeix aquesta necessitat per als i
les joves de la ciutat.
 
La Festa Jove Sant  Nicasi  incorpora també elements  de sensibilització i  conscienciació en
prevenció de consum de drogues o en polítiques d’igualtat.
 
La proposta de preu de venda al públic és de 4,5€, preu públic de 3,72€, per la qual cosa, no
cobreix el cost de l’activitat. L’aplicació d’aquesta cobertura econòmica ve justificada per el
tipus de públic jove al qui s’adreça. Aquest fet s’explica com una aposta per les polítiques de
joventut per donar un suport a la població, en la que la crisi econòmica ha provocat una pèrdua
d’ocupació  i  un  augment  de  l’atur  molt  elevat.  Paral·lelament  segons  les  dades  de
l’Observatori  Comarcal  del  Baix  Llobregat,  la  població  jove  que  treballa  ha  vist  un
empitjorament de les condicions de la seva ocupació. Per tant, a través de les dades es veu com
el col·lectiu de persones joves és un dels que més ha patit l’impacte de la crisi econòmica, amb
totes les implicacions que això suposa en temes d’autonomia personal i laboral a l’hora de
desenvolupar un projecte de vida autònom"
 
2.- L'Interventor Municipal ha emès memòria econòmicofinancera i estudi de costos per a la
determinació del grau de cobertura de la Festa jove de Sant Nicasi.
  
Fonaments de Dret:
 
- La promoció de la Cultura i de l’ús del temps lliure  està catalogada com a competència
pròpia dels municipis, segons el redactat donat a l’article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora  de  els  bases  del  règim  local,  per  la  Llei  27/2013,  de  27  de  desembre,  de
racionalització i sostenibilitat de l’administració local, al seu article primer, punt 8 i 9.
 
- L’article 41 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós
de la Llei d’Hisendes Locals, estableix que “les entitats local poden establir preus públics per
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la  prestació de serveis o  la  realització d’activitats  de la seva competència,  sempre que no
concorri cap de les circumstàncies especificades a l’article 20.1.b) d’aquesta Llei.”
 
Així  mateix,  l'article  44.1 estableix que l'import  dels  preus públics  haurà  de cobrir  com a
mínim el cost del servei prestat o de l'activitat realitzada. I el 44.2 diu que "Quan existeixin
raons socials, benèfiques, culturals o d'interès públic que així ho aconsellin, l'entitat podrà fixar
preus públics per sota del límit previst en l'apartat anterior..."
 
L’article 47 de la mateixa norma, disposa que l’establiment o modificació dels preus públics
correspondrà al Ple de la Corporació, sense perjudici de les seves facultat de delegació, en la
Comissió de Govern, conforme a l’article 23.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora
de les Bases del Règim Local.
 
- Els acords del Ple de les Corporacions Local s’han adoptar, per regla general per majoria
simple dels membres present, segons l’article 114 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel que s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim Local de Catalunya i no existeix
cap norma que estableixi una majoria qualificada per a l’aprovació dels preus públics.
 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Benestar i Acció Social, sotmet a
l’aprovació  del  Ple,  previ  dictamen  de  la  Comissió  Informativa  de  Nova  Governança,
Economia i Promoció de la Ciutat, l’adopció del següents
 
ACORDS:
 
Primer.  - Aprovar el preu públic de la "Festa Jove de Sant Nicasi", per l'import de tot seguit es 
detalla, segons l’estudi de costos que obra a l’expedient.
 

Preu Públic 21% IVA Preu venda al públic

3,72 € 0,78 € 4,50 €

 
Segon. Trametre una còpia d’aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona per 
a la seva publicació.

Plaça de Jaume Balmes, s/n Tel:93 263 91 00 ajuntament@gava.cat

08850Gavà Fax: 93 263 91 08 www.GavaCiutat.cat

11



Ajuntament de Gavà

PART DEDICADA AL CONTROL I FISCALITZACIÓ
DELS ÒRGANS DE GOVERN

9 –   D  ONAR COMPTE RELACIÓ DECRETS

Donar compte de la relació de decrets dictats des del dia 17 d'octubre al 20 de novembre 
d'eguany.
 

10 –   PRECS I PREGUNTES

11  -    DECLARACIÓ  POLÍTICA  PRESENTADA  PEL  GRUP  MUNICIPAL  DE
CIUTADAN  S (Cs)  PER LA MILLORA DE LES CONDICIONS DE VIDA DE LES
PERSONES AMB DISCAPACITAT 
 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS
 
Atès que, la Convenció de les Nacions Unides sobre els drets de les persones amb discapacitat,
va ser ratificada per l’Estat espanyol i publicada en el Boletín Oficial del Estado del 21 d’abril
de 2008, fixa el compromís de promoure, protegir i assegurar el ple gaudi dels drets humans i
les  llibertats  fonamentals  en  condicions  d’igualtat  per  les  persones  amb  discapacitat  i  de
promoure el respecte a llur dignitat inherent. Així mateix, el Parlament de Catalunya, per mitjà
de la Resolució 44/VIII, del 19 de juny de 2007, va instar el Govern de la Generalitat a adoptar
les mesures necessàries per a complir la Convenció i, per mitjà de la Declaració del 17 de
desembre de 2008,  amb motiu del  Dia Internacional  de les Persones amb Discapacitat,  va
adherir-se  als  postulats  de  la  Convenció  i  va  manifestar  la  seva  voluntat  de  vetllar  pel
garantiment de la igualtat d’oportunitats a les persones amb discapacitat, com a ciutadans de
ple  dret.  I  després  d’haver-hi  aprovat  la  Llei  13/2014,  del  30 d’octubre,  d’accessibilitat,
encara no està desenvolupat el Reglament que permeti complir amb els objectius que millorin
la vida de les persones amb discapacitat.
 
Atès  que,  va  ser  aprovada al  Parlament  de  Catalunya  la  Llei  13/2014,  del  30 d’octubre,
d’accessibilitat. On  es  diu  que  “La  importància  de  la  promoció  de  l’accessibilitat  com a
instrument per a fer efectiu el principi d’igualtat dels ciutadans va tenir una primera traducció a
Catalunya en el Decret 100/1984, del 10 d’abril, sobre supressió de barreres arquitectòniques.
Set anys després, el Parlament va aprovar la Llei 20/1991, del 25 de novembre, de promoció de
l’accessibilitat  i  de  supressió  de  barreres  arquitectòniques,  i  posteriorment  el  Govern  va
aprovar  el  Decret  135/1995,  del  24  de  març,  pel  qual  es  desplegava  la  Llei  esmentada  i
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s’aprovava el Codi d’accessibilitat. Aquestes normes van establir les bases per a la supressió
de barreres arquitectòniques i en la comunicació i per a la promoció d’ajudes tècniques per a
millorar la qualitat de vida i l’autonomia de les persones amb discapacitat o amb mobilitat
reduïda.
 
Aquesta normativa ha comportat un avenç important per a Catalunya, però, després dels anys
en què ha estat vigent, encara hi ha persones amb discapacitat física, sensorial, intel·lectual o
mental, gent gran o persones amb altres tipus de diversitat funcional que viuen situacions de
desigualtat d’oportunitats, de discriminació i de dificultats per a la participació social i per a
l’exercici  de  llurs  drets,  a  causa  de l’existència  de barreres  físiques,  en  la  comunicació  o
d’actitud que els ho impedeixen.”
 
Atès que, segons les dades de 2016, publicades per l’Institut d’Estadística de Catalunya de la
Generalitat.  Actualment  el  número  d’habitats  segons el  tipus  de discapacitat  reconeguda a
Catalunya és:
 
Física motora: 182.130
Física no motora: 112.236 
Visuals: 33.050
Auditives: 30.243
Psíquiques: 54.973
Malats mentals: 105.511
No descrita: 10.960
Total: 529.103
 
El total de les persones amb algun tipus de discapacitat respecte a la població total de catalans
en el 2016, representen un 7,03% dels habitants de la nostra Comunitat Autònoma. En cara que
sembli un percentatge no molt elevat, cadascuna de les persones amb discapacitat mereixen tot
l’esforç  d’una  societat  desenvolupada  on  les  minories  deuen  estar  representades  amb  els
mateixos drets que la resta. La veu dels representats públics no pot quedar-se en una declaració
d’intencions el poder autonòmic, representat en el nostre cas per la Generalitat de Catalunya i
el poder municipal tenen l’obligació d’aconseguir igualar les condicions de vida de tots els
ciutadans.
 
És  per  tot  l'anterior,  amb l'objectiu  de  garantir  la  igualtat  dels  ciutadans catalans  el  Grup
Municipal  de  Ciutadans  (Cs)  a  l´Ajuntament  de  Gavà,  proposa  al  Ple  de  la  Corporació,  l
´adopció dels següents,
 
ACORDS
 
Primer.- Manifestar el  suport  de l'Ajuntament  de Gavà al col·lectiu de discapacitats de la
nostra comunitat per l’adaptació a integració en tots els àmbits de la societat.
 
Segon.- Sol·licitar  a  la  Generalitat  de  Catalunya  el  compliment  de  la  Moció  28/XI  del
Parlament de Catalunya, sobre Polítiques Socials, adaptant normativament els valors i mandats
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de la Convenció sobre els drets de les persones amb discapacitat, aprovada per les Nacions
Unides  en  2006  i  presentar  un  reglament  de  desplegament  de  la  Llei  13/2014,  del  30
d’octubre, d’accessibilitat, en termini que estableix la mateixa llei, i garantir la participació
de les entitats del col·lectiu de persones amb discapacitat, per aconseguir les millores de vida
de tots els afectats.
 
Tercer.- Mostra la condemna de l’Ajuntament de Gavà per la inacció i la poca sensibilitat de
la  Generalitat  de  Catalunya  cap  al  col·lectiu  de  discapacitats  catalans  que  han  quedat
desemparats per la negació del Govern de Junts pel sí a crear i implementar el Reglament de la
Llei 13/2014, del 30 d’octubre, d’accessibilitat.
 
Quart.- Donar  trasllat  d'aquests  acords  a  la  Generalitat  de  Catalunya,  al  Parlament  de
Catalunya,  al  Departament  de  Treball,  Afers  Socials  i  Famílies  i  fer  difusió  pels  medis
municipals d'aquesta Declaració Política.

12 - D  ECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL D'ERC DE
CONDEMNA A LA VIOLÈNCIA POLICIAL DE L’ESTAT A CATALUNYA I SOBRE
L’EMPRESONAMENT  DELS  PRESIDENTS  DE  LES  ENTITATS  ÒMNIUM
CULTURAL I ASSEMBLEA NACIONAL CATALANA, DEL SET EXCONSELLERS I
DEL VICEPRESIDENT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS
 
El diumenge 1 d’octubre de 2017 passarà a la història a Catalunya per la vergonya d’un Estat
repressor que ha exercit una dura violència desproporcionada davant d’una ciutadania que de
forma cívica, serena, coratjosa, pacífica i persistent va sortir a votar i exercir la democràcia
malgrat les amenaces i l’estat de setge i por.
 
Condemnem de forma enèrgica, alta i clara tota la violència generada pel govern del Partit
Popular a Espanya,  contra veïns i  veïnes dels nostres pobles i ciutats que el que volien és
decidir  i  exercir  la democràcia.  Les gairebé 900 persones ferides registrades a mans de la
brutalitat  policial,  dos  d’elles  en  estat  molt  greu,  la  vulneració de  drets  fonamentals  i  les
imatges d’agressions, repressió sense contemplacions i violència, no cauran mai en l’oblit. 
 
Els danys materials que els cossos de seguretat de l’Estat han causat en edificis i a l’espai
públic han de ser rescabalats. Totes aquestes actuacions han estat dictades pel govern del Partit
Popular, que n’és el responsable últim, i que n’haurà d’assumir les conseqüències.
 
Un exemple d’aquests fets són els que van succeir la tarda de l’1 d’octubre de 2017 a l’escola
pública  sesrovirenca  La  Roureda.  L’Ajuntament  de  Sant  Esteve  Sesrovires  va  recollir  la
voluntat  de denunciar els  fets  al  cos de Mossos d’Esquadra i  també  va fer  una declaració
institucional aprovada en el Ple Extraordinari del passat 2 d’octubre en el qual també es va
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condemnar la brutal actuació del cos de Policia Nacional i la violència emprada sobre els veïns
i  veïnes que pacíficament  es trobaven davant  d’aquest  equipament  educatiu.  I  un altra  fet
condemnable de violència simbòlica a la comarca del Baix Llobregat és la confiscació per la
força de les urnes de votació del Referèndum d’Autodeterminació per part de la Guàrdia Civil
al Centre d’Atenció Primària de Sant Andreu de la Barca.
 
Al mateix temps, reconeixem i agraïm profundament l’actitud i el comportament dels més de 2
milions de persones que el dia 1 d’octubre es van expressar a les urnes, i una especial menció
als qui se’ls va usurpar el vot. La seva valentia, compromís i fortalesa exercint el dret a vot,
oposant resistència pacífica, fent costat a la gent que volia votar i no caient en la provocació de
les forces de seguretat espanyoles, sota un estat de setge i por, són el reflex d’una societat
madura,  pacífica i plenament democràtica. Un reconeixement a tots els votants i a tots els
voluntaris.
 
Tanmateix, instem la Comissió Europea a que faci un pronunciament de rebuig i de denúncia
de la repressió contra la seva pròpia ciutadania i promogui una mediació política internacional
imparcial que permeti trobar vies de diàleg.
 
Finalment en el marc de judicialització de la vida política, la jutgessa de l’Audiència Nacional
ha dictat sentència: presó sense fiança per al president d’Òmnium Cultural, Jordi Cuixart, el
president de l’Assemblea Nacional Catalana, Jordi Sànchez, i els exconsellers Dolors Bassa,
Meritxell Batet, Carles Mundó, Raül Romeva, Josep Rull, Jordi Turull i Joaquim Forn, i el
vicepresident Oriol Junqueras, acusats d’un delicte de sedició. La privació de llibertat de tots
ells  és  intolerable  en  una  societat  democràtica  i  suposa  una  clara  vulneració  dels  drets
fonamentals fet que significa una clara persecució d’un determinat pensament i opció política. 
 
Volem deixar ben clar que L’Ajuntament de Gavà i els seus càrrecs electes serem fidels al
compromís amb tota la ciutadania que representem democràticament.
 
Per tots aquests motius, el grup comarcal d’Esquerra Republicana de Catalunya a l’Ajuntament
de Gavà proposa l’adopció dels següents
 
ACORDS
 
Primer. Mostrar la solidaritat de l’Ajuntament de Gavà amb els municipis afectats pels danys
provocats per la violència policial i amb les persones que han resultat ferides com a resultat de
l’actuació desproporcionada dels cossos de seguretat de l’Estat Espanyol.
 
Segon. Expressar el suport a tots els alcaldes i alcaldesses de Catalunya que, d’una forma o
altra s’han vist afectats per accions o reaccions al voltant de la convocatòria de l’1 d’octubre,
tant  per  promoure l’exercici  del  dret  a  decidir  o de qualsevol  altra  expressió de les  seves
opinions  polítiques  de  forma  pacífica,  lliure  i  democràtica  amb  empara  en  els  principis
fonamentals d’autonomia local i dret a la participació política.
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Tercer  .Exigir al Ministeri  de l’Interior el rescabalament pels danys materials causats pels
cossos de seguretat de l’Estat en la seva actuació desmesurada a Catalunya.
 
Quart. Exigir la dimissió de tots els càrrecs polítics implicats en l’exercici de la violència
d’Estat i de la vulneració dels drets humans a Catalunya.
 
Cinqué. Exigim la retirada immediata del efectius policials dels cossos de l’Estat que van ser
destinats a Catalunya per reprimir el referèndum i que encara hi romanen.
 
Sisè. Rebutgem la detenció i l’empresonament dels presidents de les entitats Òmnium Cultural,
Sr. Jordi Cuixart i de l’Assemblea Nacional Catalana, Sr. Jordi Sànchez i dels exconsellers
Dolors  Bassa,  Meritxell  Batet,  Carles  Mundó,  Raül  Romeva,  Josep  Rull,  Jordi  Turull  i
Joaquim Forn i el vicepresident Oriol Junqueras per motius polítics i reclamem la seva llibertat
immediata,  i  continuem exigim solucions  polítiques,  basades  en  el  diàleg,  la  negociació  i
l'acord, com alternativa a la aplicació de l’article 155 de la Constitució
 
Seté. L’Ajuntament de Gavà comparteix les opinions expressades al Manifest de la taula per la
Democràcia impulsada per entitats, els sindicats i les organitzacions de la societat civil per
donar  una  resposta  unitària,  transversal,  ferma  i  decidia  en  defensa  de  les  institucions
catalanes, els drets fonamentals, el dret que té la ciutadania de Catalunya a decidir el seu futur
polític i la democràcia.
 
Vuité. Reiterem el compromís per preservar la cohesió social i la convivència cívica de les
nostres viles i ciutats des de la defensa de la pau, les llibertats i els valors democràtics. En
democràcia,  la  pluralitat  d’idees  i  opcions  polítiques  es  gestiona  per  mitjà  del  diàleg,  el
respecte mutu, la negociació i el vot, mai de la violència.
 
Novè. Comunicar aquest acord a la Federació Catalana de Municipis, l’Associació Catalana de
Municipis,  al  Ministeri  de  l’Interior,  la  Delegació  del  Govern  Espanyol  a  Catalunya  i  la
Subdelegació corresponent.

13 - DECLARACIÓ POLÍTICA PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL GSSP POR
LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,  CONTRA LA VIOLENCIA MACHISTA,  Y
PETICIÓN  DE  TRANSFERIR  A  LOS  AYUNTAMIENTOS  LOS  20  MILLONES
ACORDADOS EN EL PACTO DE ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

Con motivo del 25 de Noviembre, Día Internacional para la eliminación de la violencia contra
las mujeres, reiteramos el carácter estructural de este tipo de violencia y manifestamos nuestro
compromiso  con   laconstrucción  de  una  sociedad  libre  de  violencia  contra  las  mujeres.
Asimismo, en línea con el marco jurídico internacional, reafirmamos el vínculo existente entre
la discriminación por motivos de género y la violencia contra las mujeres. Además de asegurar
los servicios de asistencia a las víctimas y supervivientes de violencia contra las mujeres, es
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necesario plantear actuaciones en todos los planos de la intervención: Prevención, Detección,
Atención, Protección, Coordinación, Justicia, y también Reparación. 

Respecto al problema de la violencia machista y la discriminación es necesario un enfoque
transversal y estructural de la violencia machista para atajarla desde la raíz y en todas sus
manifestaciones, y con una coordinación eficaz y real desde los poderes públicos. La violencia
contra las mujeres también es transversal: los salarios de las mujeres siguen siendo menor que
los de los hombres; aún hay empleos segregados por sexos, donde el porcentaje de mujeres que
realizan esas funciones es muy bajo y el acceso a los mismos es casi imposible; la imagen de la
mujer sigue siendo utilizada como señuelo comercial; los materiales educativos mantienen la
reproducción  de  estereotipos  sexistas;  la  Historia  no  refleja  la  contribución  femenina  al
desarrollo de los acontecimientos; el aborto aún no es libre ni gratuito; persisten los despidos
por razón de sexo; prosigue la explotación sexual de las mujeres, etc. 

Ante esta visión histórica, pero también actual, del trato a la figura femenina (como símbolo) y
a  la  mujer  (como  persona),  ante  esta  realidad  palpable  que  es  la  violencia  machista,
entendemos que en el marco de nuestro compromiso institucional con la construcción de una
sociedad igualitaria libre de violencia contra las mujeres, debemos asumir el reto de incorporar
el derecho a la reparación de las víctimas en la respuesta ante la violencia contra las mujeres.
Para ello se hace necesario contar con los medios y recursos que permitan visibilizar todos los
impactos de la violencia y todas sus expresiones contribuyendo a su deslegitimación social. 

Es necesario dar voz y protagonismo, tanto a las mujeres víctimas de violencia machista como
a las niñas y niños y personas dependientes que conviven en la espiral de la violencia machista,
también a las asociaciones en las que se agrupan, reconociendo su legitimidad para proponer
vías para la reparación del daño, acabar con el sufrimiento y obtener justicia. Esta reparación
debe tener como objetivo la  completa  recuperación de las víctimas  y supervivientes  de la
violencia contra las mujeres.  Debe incluir,  por lo tanto, la mejora de todos los servicios y
sistemas implicados a través de su evaluación sistemática. 

A lo anteriormente dicho hay que añadir “El Pacto de Estado contra la Violencia de Género”
votado por el Pleno del Congreso de los y las Diputadas y publicado en su Boletín Oficial del 9
de  octubre  de 2017,  contiene  entre  las  214 medidas,  2  de  especial  trascendencia  para  los
Ayuntamientos:  la  207 y la  61.  La medida  207 dispone que para  las  nuevas o ampliadas
competencias  reservadas  a  las  Comunidades  Autónomas  y  Ayuntamientos.  La  medida  61
propone modificar la Ley 27/2013 (LRSAL) “para que la Administración Local pueda llevar a
cabo  actuaciones  en  la  promoción  de  la  igualdad  entrehombres  ymujeres,
asícomocontralaviolenciadegénero”. 

Por tanto, en este marco del Día Internacional contra la Violencia hacia las mujeres el grupo
municipal  de  Gavà,  Sí  se  puedepropone  alAyuntamiento  de  Gavà  la  adopción  de  los
siguientes: 

ACUERDOS: 
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Primero.-Instar a los Ministerios de Hacienda y Administraciones Públicas y de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad: 

a) La aplicación sin dilaciones de ambas medidas 207 y 61. 

b) Modificación del crédito en el Programa 232C de los Presupuestos del Estado (actuaciones
para  la  prevención  integral  de  la  violencia  de  género,  gestionado  por  la  Delegación  del
Gobierno para la Violencia de Género) dotando con 20 millones de euros una nueva partida 46
de transferencias a las Entidades Locales, disponible desde enero de 2018, ya que se destina a
servicios públicos de carácter permanente, obligatorios en virtud del art. 19 de la Ley Orgánica
1/2004. 

c)  Se presente,  sin  agotar  el  plazo de 6 meses  que finalizará  el  29 de marzo  de 2018,  la
Modificación de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalización y sostenibilidad de la
Administración  Local  (LRSAL),  para  que  la  Administración  Local  pueda  llevar  a  cabo
actuaciones  en la  promoción de  la  igualdad  entre  hombres  y mujeres,  así  como contra  la
violencia de género.

d) Instar a la FEMP (Federación Española de Municipios y Provincias) y otras asociaciones de
municipios en el conjunto del Estado, para que, al pactar con el Gobierno los programas que
deberán llevarse a cabo en cumplimiento de la medida 207.A del Pacto y al establecer criterios
objetivos de reparto de las transferencias corrientes a los Ayuntamientos, se exija también el
cumplimiento  de  la  Disposición  adicional  decimotercera  de  la  L.O.  1/2004,  proponiendo
urgentemente a la Conferencia Sectorial de Igualdad el módulo de coste económico de los
recursos humanos y materiales necesarios para mantener los servicios de atención jurídica,
psicológica y social  establecidos por  el  artículo 19 de dicha Ley,  garantizando la  equidad
interterritorial. 

Segundo.-Instamos a todos los poderes públicos a la consecución de las siguientes acciones e
iniciativas: 

a) Nuestra invitación a la ciudadanía a adoptar compromisos personales y colectivos a favor de
la igualdad, todos y cada uno de los días del año, y a participar activamente en los diferentes
actos que se lleven a cabo con motivo del  25 de noviembre,  así  como a participar en los
programas de prevención y educación para la igualdad.  Como herramienta para trabajar la
sensibilización y prevención de la violencia machista. 

b)  El  compromiso  de  las  instituciones  de  seguir  con  la  elaboración  de  un  protocolo  de
coordinación interinstitucional para la mejora de la atención a mujeres víctimas de violencia
machista. 

c)  Nuestra dedicación a ofrecer un mejor  servicio a aquellas mujeres  que sufren violencia
machista cuando solicitan ayuda a los servicios sociales. Un modelo de servicio que se basa en
el empoderamiento de las mujeres.
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d) Nuestro  impulso  hacia  un  nuevo modelo  de  sistematización  para  la  recogida  de  datos
estadísticos de los recursos que atienden a mujeres víctimas de violencia.

e) Nuestro esfuerzo en la continuación del recurso SIAD. 

f)  Solicitar  un  protocolo  de  actuación  para  el  fomento  de  una  cultura  organizacional  que
respete la diversidad y que prevenga y actúe en situaciones de acoso, riesgos psicosociales y
conflictos en el ámbito laboral. 

g) Nuestro compromiso con incorporar en la agenda política la reflexión y el reconocimiento
del 
derecho a la reparación de las mujeres víctimas de violencia para su completa recuperación y
que puedan ejercer su derecho a una vida libre de violencia. 

h) El compromiso de las instituciones públicas de continuar el despliegue y mejora o, en su
caso, la puesta en marcha en los municipios, de planes y medidas estructurales para hacer
frente a la violencia machista, en colaboración con colectivos de mujeres y feministas así como
con la sociedad civil y ciudadanía en su conjunto. 

i) Nuestro compromiso con el impulso de un cambio estructural en la sociedad, que implique a
instituciones públicas, medios de comunicación, agentes del ámbito laboral, cultural, social y
económico, así como de toda la sociedad en su conjunto.

j)Y  nuestra  responsabilidad,  a  través  de  los  acuerdos  con  todas  las  fuerzas  políticas  e
instituciones,  para  que  se  disponga  de  los  recursos  necesarios  para  avanzar  hacia  la
eliminación de la violencia 
contra las mujeres en nuestra sociedad. 

Tercero.-Trasladar este acuerdo a los grupos políticos del Congreso de los Diputados, a los
grupos políticos del Parlament de Catalunya, al Gobierno de la Generalitat de Catalunya, a los
Consejos Comarcales y los ayuntamientos colindantes a nuestra ciudad. A la Secretaría de
Estado de Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda y Función Pública. A la Ministra
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. A la Delegada del Gobierno para la Violencia de
Género.  Al  Presidente  de la  FEMP y a  la  Presidenta  de su Comisión  de  Igualdad.  A las
Asociaciones o Federaciones de Municipios de Catalunya. 

Cuarto.-Comunicar este acuerdo y trasladar copia a las asociaciones feministas y de la mujer
de Gavà, al SIAD, y a las y los trabajadores de Servicios Sociales delAyuntamiento de Gavà. 

Quinto.-Comunicar  este  acuerdo  a  toda  la  ciudadanía  a  través  de  todos  los  medios
municipales: televisión, prensa digital y en papel, radio, internet y cualquiera otro medio de
comunicación municipal. 
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14 – VARIS
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