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Ajuntament de Gavà

1 – APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR

Aprovar l'acta de la sessió anterior, núm 7, de data 28 de juny de 2018

PART RESOLUTIVA DEL PLE

2  –  DONAR  COMPTE  AL  PLE  MUNICIPAL  RESPECTE  ALS  TREBALLS
REALITZATS  PER  LA  COMISSIÓ  PER  A  L’ELABORACIÓ  D’UN  NOU
REGLAMENT DE SEGONA ACTIVITAT DE LA POLICIA MUNICIPAL DE GAVÀ
 
 Donar compte al ple municipal que la Tinenta d’alcalde de l’Àmbit  de Ciutat i Territori  i
presidenta de la Comissió per a l’elaboració d’un nou reglament  de segona activitat  de la
Policia Municipal de Gavà en la sessió celebrada el passat dia 25 de juny de 2018 va presentar
i sotmetre a votació la següent proposta de moció al ple municipal:
 
“Per acord de Ple de data 22 de febrer de 2018,  i  a l'empara de l'article 62 del  Decret
179/1995 de 13 juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens
locals, es crea i nomena la Comissió per l’elaboració d’un nou Reglament de segona activitat
de la Policia Municipal de Gavà.
 
En data 15 de març de 2018,  es  reuneix,  en sessió ordinària,  la Comissió d’estudi  per  a
l’elaboració d’un nou reglament de segona activitat de la Policia Municipal de Gavà, donant
per constituïda en aquesta mateixa data l'esmentada Comissió d’estudi.
 
En aquesta sessió s’acorda encarregar un informe als serveis jurídics municipals respecte a la
documentació ja presentada juntament amb la proposta de resolució aprovada pel Ple de 22
de febrer de 2018 –proposta de reglament de segona activitat de la Policia Municipal  de
Gavà- , i al seu torn s'ofereix per la presidència la possibilitat que tots els membres d’aquesta
comissió que ho desitgin de forma addicional puguin presentar totes aquelles altres propostes
que considerin oportunes per tal que siguin també estudiades.
 
En data 1 de juny de 2018,  es torna a reunir ,  en sessió ordinària,  la Comissió d’estudi
concloent donar un temps a tots els membres de la comissió perquè puguin estudiar amb
deteniment  tota  la  informació  i  documentació  lliurada  en  aquesta  sessió  -entre  d'altres,
l'informe de secretaria i intervenció municipal- i s' emplaça per la presidència a totes les
persones  a  una  propera  sessió  de  la  comissió  per  a  manifestar  les  conclusions  que  es
detreguin a la vista de la informació aportada per totes les parts.
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Així mateix, d’acord amb el que s’estableix a l’art. 62.2 ROAS, se sol·licita i aporta a tots els
membres de la comissió els informes emesos per la Subdirecció General de Coordinació de la
Policia  de  Catalunya  de  la  Generalitat  de  Catalunya,,  la  Federació  de  Municipis  de
Catalunya i l’Associació de Municipis de Catalunya en relació a la regulació de reglaments
de segona activitat per part dels Ajuntaments..
 
Un cop estudiada la documentació aportada per tots els membres de la Comissió, es fa palesa
les  divergències  interpretatives  dels  membres  de  la  Comissió  respecte  a les  previsions de
l'article 194 del Reial Decret legislatiu 8/2015  en relació a la compatibilitat de determinades
incapacitats amb la segona activitat.

Malgrat  la  clara  voluntat  d’aquest  consistori  de  regular  la  segona  activitat  per  via
reglamentària,  tenint  en compte les  necessitats  dels  agents  afectats  per  les  corresponents
incapacitats, aquesta voluntat política no pot anar més enllà del que la norma habilita, ni
forçar  per  motius  de  prudència  jurídica  interpretacions  que  s’aparten  de  la  doctrina
jurisprudencial dominant.

Som coneixedors tots els grups municipals de la reactivació de l’activitat parlamentària del
Parlament de Catalunya i  per  tant  de  la  presentació de nou de la  Proposició´  de llei  de
regulació´ de la segona activitat  d’aplicació´ als cossos de Bombers de la Generalitat  de
Catalunya, de Mossos d’Esquadra i de les policies locals, que gaudeix d’un ampli consens
polític.

També som coneixedors que l’objecte  de la Proposició´  de llei  és  regular,  d’una manera
conjunta  per  als  cossos  de  Bombers  de  la  Generalitat,  dels  Mossos  d’Esquadra  i  de  les
policies  locals,  la  segona activitat,  la  qual,  segons  el  text  de  la  norma,  és  una situació´
administrativa especial,  prevista només per  a aquests  cossos  especials  de funcionaris  que
tenen  encomanades  unes  tasques  que  requereixen  unes  condicions  físiques  o  psíquiques
concretes, i és precisament per aquest fet que la proposició de llei homogeneïtza, sistematitza
i precisa els extrems que en aquesta comissió es debaten.

Més  enllà  del  debat  polític  ,  avançar-nos  al  canvi  normatiu  sense  comptar  amb  l’aval
parlamentari,  mantenint  clarobscurs  i  interpretacions  forçades  que  es  poden  apartar  de
l’actual norma, pot implicar posar en risc la viabilitat del reglament que ara es proposa, com
també  el  seu  impacte  econòmic  i  òbviament  la  inoportunitat  davant  un  possible  canvi
imminent de la norma, i el que és pitjor, posar en risc la situació jurídica dels agents afectats.
A la  vista de tota la  documentació lliurada,  i  sens perjudici  dels  informes emesos per la
intervenció i la secretaria municipal, aquesta presidència proposa l' adopció dels següents:
 
ACORDS
 
Primer.- Desestimar l’esborrany de la proposta de reglament de segona activitat presentada
en el ple de 22 de febrer de 2018.
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Segon.-  Instar per mitjà d’una proposta de resolució del plenari municipal al Parlament de
Catalunya a desenvolupar i aprovar la Proposició´ de llei de regulació´ de la segona activitat
d’aplicació´ als cossos de Bombers de la Generalitat de Catalunya, de Mossos d’Esquadra i
de  les  policies  locals,  que  resolgui  aquelles  divergències  interpretatives  respecte  a  les
previsions de l'article 194 del Reial decret legislatiu 8/2015 en relació a la compatibilitat de
determinades incapacitats amb la segona activitat.
 
Tercer.- Traslladar els treballs per a l’elaboració del nou reglament de segona activitat de la
Policia  Municipal  a  la  Comissió  paritària  de  segona  activitat  actualment  constituïda  en
l’àmbit dels recursos humans amb la representació de la part social i de l’Ajuntament. Així
mateix, de forma periòdica caldrà informar del desenvolupament dels seus treballs a la junta
de portaveus de l’Ajuntament de Gavà.
 
Quart.- Donar compte dels presents acords a tots els membres del Ple municipal.”
 
Aquesta proposició de moció va ser sotmesa a votació de les persones assistents i el resultat va
ser 4 vots a favor, 5 vots en contra, 3 abstencions i 1 no va votar, per la qual cosa no va ser
aprovada i en conseqüència la comissió va finalitzar el seu mandat sense cap acord respecte a
les finalitats i objectius pels quals va ser creada en el seu moment.

 
3  –  PRENDRE  CONEIXEMENT  DE  LA  NOVA  CONFIGURACIÓ  DEL  GRUP
MUNICIPAL SOCIALISTA-CANDIDATURA DEL PROGRÉS
 
Fets
 
Que en data 24 de setembre de 2015, el Ple de l'Ajuntament va prendre coneixement de la
configuració del GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA-CANDIDATURA DE PROGRÉS.
 
Que el Ple de l'Ajuntament en sessió de 28 de juny de 2018 va prendre coneixement de les
renúncies  presentades  pels  regidors  Sr.  Miquel  Àngel  Díaz  Naranjo  i  Sr.  Jordi  Jiménez
Horcajadas, els  quals actuaven com a portaveu i  com a secretari,  respectivament,  del  grup
municipal.
 
Que dit grup municipal ha comunicat, mitjançant escrit dirigit a l'alcaldessa registrat d'entrada
a l'Ajuntament el dia 12 de juliol de 2018, amb número 17206, la seva nova configuració.
 
Fonaments de dret

• Art. 42 del Reglament Orgànic Municipal.
• Art. 50 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de

la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.
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Per tot això,  es dóna compte al Ple municipal de la modificació en la configuració del
Grup Municipal Socialista- Candidatura del Progrés, amb les següents designacions:
 
Com a  portaveu el Sr. JORDI TORT I REINA, i com a  suplent la Sra. ROSA MARIA
FERNÁNDEZ LABELLA.

Així mateix, s’ha designat com a secretari del grup el Sr. JORDI TORT I REINA.
 

4 –  P  RESA DE POSSESSIÓ DE LA NOVA REGIDORA DEL GRUP MUNICIPAL
SOCIALISTA-  CANDIDATURA  DE  PROGRÉS  (PSC),  SRA  ESTER  ZAMORANO
ROMÁN.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidor del Sr. Jordi Jiménez Horcajadas, formulada mitjançant
escrit registrat d'entrada a l’Ajuntament el dia 14 de juny de 2018, amb núm. 14815.
 
Posteriorment,  es  va  remetre  certificació  de  l’esmentat  acord  plenari  a  la  Junta  Electoral
Central, a l’objecte de procedir a la substitució conforme al que disposa l’article 182 de la Ley
Orgánica del Régimen Electoral General, indicant–li alhora, en compliment de la Instrucción
de  10  de  julio  de  2003,  de  la  Junta  Electoral  Central,  sobre  substitución  de  cargos
representativos locales, el nom de la persona a la que corresponia cobrir la vacant, que és la
Sra. Ester Zamorano Román.

 
L’alcaldessa, en la seva qualitat de representant i presidenta de la Corporació Municipal, va donar
possessió a la Sra ESTER ZAMORANO ROMÁN. del càrrec de regidora de l'Ajuntament de
Gavà, en substitució --per renúncia-- del Sr. JORDI JIMÉNEZ HORCAJADAS.
 
La condició de Conseller Electe  per la candidatura del  PARTIT DELS SOCIALISTES DE
CATALUNY-CANDIDATURA  DEL  PROGRÉS  (PSC) va  quedar  acreditada  per  la
credencial expedida  a la Sra. Ester Zamorano Román el dia 12 de juliol de 2018 per la Junta
Electoral Central.
 
Prèviament, la Sra. Zamorano havia presentat, davant la Secretaria General de l'Ajuntament,
la  declaració  dels  seus  béns  i  de  les  activitats privades  que  li  proporcionen  o  li  poden
proporcionar ingressos econòmics o afecten a l'àmbit de competències de la Corporació, prevista
--com a requisit previ a la presa de possessió-- en l'Article 75-5 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.
 
En el moment de la presa de possessió  va prestar el jurament o la promesa requerida en
l'Article 108-6 de la Ley Orgánica 5/1985, de 16 de Junio, del Régimen Electoral General.
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5  –  PRESA  DE  POSSESSIÓ  DEL  NOU  REGIDOR  DEL  GRUP  MUNICIPAL
SOCIALISTA-  CANDIDATURA DE PROGRÉS (PSC),  SR.  JOSÉ MANUEL VARA
PINDADO.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Ângel Diaz Naranjo, formulada mitjançant
escrit registrat a l'Ajuntament el dia 21 de juny de 2018 amb número 15465.
 
Posteriorment,  es  va  remetre  certificació  de  l’esmentat  acord  plenari  a  la  Junta  Electoral
Central, a l’objecte de procedir a la substitució conforme al que disposa l’article 182 de la Ley
Orgánica del Régimen Electoral General, indicant–li alhora, en compliment de la Instrucción
de  10  de  julio  de  2003,  de  la  Junta  Electoral  Central,  sobre  substitución  de  cargos
representativos locales, el nom de la persona a la que corresponia cobrir la vacant, que és el Sr.
José Manuel Vara Pindado.
 
L’alcaldessa, en la seva qualitat de representant i presidenta de la Corporació Municipal,  va
donar  possessió  al  Sr.  JOSÉ  MANUEL  VARA  PINDADO. del  càrrec  de  regidor  de
l'Ajuntament  de Gavà,  en substitució --per renúncia-- del Sr.  MIQUEL ÀNGEL DIAZ
NARANJO.
 
La condició de Conseller Electe per la candidatura del PARTIT DELS SOCIALISTES DE
CATALUNY-CANDIDATURA  DEL  PROGRÉS  (PSC)  va  quedar  acreditada  per  la
credencial expedida al Sr. José Manuel Vara Pindado el dia 12 de juliol de 2018 per la Junta
Electoral Central.
 
Prèviament,  el  Sr.  Vara  havia  presentat,  davant  la  Secretaria  General  de  l'Ajuntament,  la
declaració  dels  seus  béns  i  de  les  activitats  privades  que  li  proporcionen  o  li  poden
proporcionar  ingressos  econòmics  o  afecten  a  l'àmbit  de  competències  de  la  Corporació,
prevista --com a requisit previ a la presa de possessió-- en l'Article 75-5 de la Ley 7/1985, de 2
de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
 
En el  moment  de la  presa  de possessió va prestar  el  jurament  o la  promesa  requerida en
l'Article 108-6 de la Ley Orgánica 5/1985, de 16 de Junio, del Régimen Electoral General.
 

6 – PRESA DE POSSESSIÓ DE LA NOVA REGIDORA DEL GRUP MUNICIPAL DE 
C'S, SRA. GLORIA LASHERAS   CORTÉS.
 
 El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidora de la Sra. Guadalupe del Río Reyes, formulada mitjançant
escrit registrat a l'Ajuntament en data 1 de juny de 2018.
 
Posteriorment,  es  va  remetre  certificació  de  l’esmentat  acord  plenari  a  la  Junta  Electoral
Central, a l’objecte de procedir a la substitució conforme al que disposa l’article 182 de la Ley
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Orgánica del Régimen Electoral General, indicant–li alhora, en compliment de la Instrucción
de  10  de  julio  de  2003,  de  la  Junta  Electoral  Central,  sobre  substitución  de  cargos
representativos locales, el nom de la persona a la que corresponia cobrir la vacant, que és la
Sra. Gloria Lasheras Cortés.
 
L’alcaldessa, en la seva qualitat de representant i presidenta de la Corporació Municipal,  va
donar  possessió  a  la Sra.  GLORIA  LASHERAS  CORTÉS. del càrrec  de  regidor  de
l'Ajuntament de Gavà, en substitució --per renúncia-- de la Sra. GUADALUPE DEL RÍO
REYES.
 
La condició de Conseller  Electe per  la  candidatura  de CIUTADANS-PARTIDO DE LA
CIUDADANIA (C's) va  quedar  acreditada  per  la  credencial  expedida  a  la  Sra  Gloria
Lasheras Cortés el dia 12 de juliol de 2018 per la Junta Electoral Central.
 
Prèviament, la Sra. Lasheras havia presentat, davant la Secretaria General de l'Ajuntament, la
declaració  dels  seus  béns  i  de  les  activitats  privades  que  li  proporcionen  o  li  poden
proporcionar  ingressos  econòmics  o  afecten  a  l'àmbit  de  competències  de  la  Corporació,
prevista --com a requisit previ a la presa de possessió-- en l'Article 75-5 de la Ley 7/1985, de 2
de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
 
En el  moment  de la  presa  de possessió va prestar  el  jurament  o la  promesa  requerida en
l'Article 108-6 de la Ley Orgánica 5/1985, de 16 de Junio, del Régimen Electoral General.

 
7  – P  REN  DRE  CONEIXEMENT  DE  L'ADSCRIPCIÓ  REGIDOR/REGIDORA  AL
GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA-CANDIDATURA DE PROGRÉS (PSC) 
 
Fets
 
Havent estat acreditat per la Junta Electoral Central la condició de Consellers Electes per la
candidatura del Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura del Progrés (PSC), de la Sra.
Ester Zamorano Román i del Sr. José Manuel Vara Pindado i havent pres possessió del càrrec
de regidora i regidor, respectivament, de l'Ajuntament de Gavà en sessió plenària de 26-07-
2018. 
 
Atès que tant la Sra. Zamorano com el Sr. Vara han comunicat la seva voluntat d'adscriure al
Grup Municipal Socialista-Candidatura del Progrés (PSC).
 
Fonaments de dret
 
Art. 41.2 del Reglament Orgànic Muncipal
Art. 50.2 i 50.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de
la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.
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Per tot això, es dóna compte al Ple de l'adscripció de la Sra. Ester Zamorano Román i del
Sr. José Manuel Vara Pindado al Grup Municipal Socialista-Candidatura del Progrés
(PSC).
 

8  –   PRENDRE  CONEIXEMENT  DE  L'ADSCRIPCIÓ  REGIDORA  AL  GRUP
M  UNICIPAL CIUTADANS-PARTIDO DE LA CIUTADANIA (C'S) 

Fets
 
Havent estat acreditat per la Junta Electoral Central la condició de Conseller Electe per la
candidatura Ciutadans-Partido de La Ciutadania de la Sra. Gloria Lasheras Cortés i havent pres
possessió del càrrec de regidora de l'Ajuntament de Gavà en sessió plenària de 26-07-2018. 
 
Atès  que  la  Sra.  Lasheras  ha  comunicat  la  seva  voluntat  d'adscriure  al  grup  municipal
Ciutadans-Partido de la Ciutadania (C's) 
 
Fonaments de dret
 
Art. 41.2 del Reglament Orgànic Muncipal
Art. 50.2 i 50.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de
la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.
 
Per tot això,  es dóna compte al Ple de l'adscripció de la Sra. Gloria Lasheras Cortés al
Grup Municipal Ciutadans-Partido de la Ciutadania (C'S) .
 

9 - MODIFICACIÓ COMPOSICIÓ COMISSIONS INFORMATIVES
 
Fets
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió de 30 de juny de 2015, va adoptar, entre d'altres, l'acord de
determinar el nombre, denominació, competència, periodicitat i composició de les Comissions
Informatives,  com  òrgans  complementaris  de  l'organització  municipal  bàsica  i  preceptiva
establerta per la Llei  7/1985,  de 2 d'abril,  Reguladora de les Bases del  Règim Local,  han
d'existir amb caràcter permanent en l'Ajuntament de Gavà per disposar-ho així l'Article 60 del
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l'Article 36 i ss. del Reglament
Orgànic Municipal.
 
Dintre del procés d'organització municipal s'han produït algunes modificacions ocasionades
per  renúncies  de  regidors/regidores  i  nomenaments  dels  seus  substituts/substitutes  que
comporten canvis en la composició de les comissions informatives creades.
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Per decret d'alcaldia DE1989/2018,  de data 28 de juny de 2018,  es van nomenar els nous
presidents/tes i vice-presidents/tes de les comissions informatives
 
Fonaments de dret
 

• Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refós de la Llei Municipal i de Règim
Local de Catalunya .

• Reglament Orgànic Municipal 
 
Atès que l'acord s'ha d'adoptar per majoria simple dels membres presents, ja que no es troba
inclòs  dintre  de les  matèries  que d'acord amb l'article  47.2 de la  LBRL i  104 del  Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya,
per les quals es requereix majoria absoluta.
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, proposa al
Ple de l'Ajuntament, l'adopció del següents
 
ACORDS:
 
PRIMER.  Modificar  la  composició  de  les  comissions  informatives existents,  la  DE
L'ÀMBIT DE BENESTAR I ACCIÓ SOCIAL, la de L'ÀMBIT DE NOVA GOVERNANÇA,
ECONOMIA  I  PROMOCIÓ  DE  LA  CIUTAT,  i  la  de  L'ÀMBIT  DE  LA  CIUTAT  I
TERRITORI, degut a la incorporació de nous/noves regidors/regidores nomenats/nomenades
en substitució dels regidors/ de les regidores que van renunciar al seu càrrec.
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE BENESTAR I ACCIÓ SOCIAL
 
President: Sr. German Barrena Casero.
Vice-presidenta: Sra. Rosa María Fernández Labell

 
Vocals: Sr. Jordi Tort i Reina (PSC)

Sr. Èric Plaza López (PSC)
Sra. Gemma Badia Cequier (PSC)
Sr. Ester Zamorano Román (PSC)
Sr. José Manuel Vara Pindado (PSC)
Sr. Miguel-Ángel Ibañez Giner (C’s)
Sr. Carlos García Ajenjo (C’s)
Sr. Francisco Gavilán Peña (C’s)
Sra. Gloria Lasheras Cortés (C’s)
Sr. Andreu Pérez i Lorite (ERC)
Sr. Albert Massana i Gràcia (ERC)
Sra. Marta Jiménez Iborra (ERC)
Sr Juan Carlos Bondía Garcia (GSSP)
Sr. Miguel Herrera Díaz (GSSP)
Sra. Mónica Parés Centeno (PP)
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Sr. Josep Llobet Navarro (PP)
Sr. Ramon Castellano Espinosa (CiU)
Sr. Antoni Rafanell Amat (CiU)

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE NOVA GOVERNANÇA, ECONOMIA i
PROMOCIÓ DE LA CIUTAT
 
President: Sr. Jordi Tort i Reina.
Vice-president : Sr. German Barrena Casero.

 
Vocals: Sra. Rosa-Maria Fernández Labella (PSC)

Sr. Èric Plaza López (PSC)
Sra. Gemma Badia Cequier (PSC)
Sr. Ester Zamorano Román (PSC)
Sr. José Manuel Vara Pindado (PSC)
Sr. Miguel-Ángel Ibañez Giner (C’s)
Sr. Carlos García Ajenjo (C’s)
Sr. Francisco Gavilán Peña (C’s)
Sra. Gloria Lasheras Cortés (C’s)
Sr. Andreu Pérez I Lorite (ERC)
Sr. Albert Massana I Gràcia (ERC)
Sra. Marta Jiménez Iborra (ERC)
Sr Juan Carlos Bondía Garcia (GSSP)
Sr. Miguel Herrera Díaz (GSSP)
Sra. Mónica Parés Centeno (PP)
Sr. Josep Llobet Navarro (PP)
Sr. Ramon Castellano Espinosa (CiU)
Sr. Antoni Rafanell Amat (CiU)

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE L'ÀMBIT DE CIUTAT I TERRITORI
 
Presidenta: Sra. Rosa-Maria Fernández Labella.
Vice-president : Sr. Jordi Tort i Reina

 
Vocals: Sr. German Barrena Casero (PSC)

Sr. Èric Plaza López (PSC)
Sra. Gemma Badia Cequier (PSC)
Sr. Ester Zamorano Román (PSC)
Sr. José Manuel Vara Pindado (PSC)
Sr. Miguel-Ángel Ibañez Giner (C’s)
Sr. Carlos García Ajenjo (C’s)
Sr. Francisco Gavilán Peña (C’s)
Sra. Gloria Lasheras Cortés (C’s)
Sr. Andreu Pérez I Lorite (ERC)
Sr. Albert Massana I Gràcia (ERC)
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Sra. Marta Jiménez Iborra (ERC)
Sr Juan Carlos Bondía Garcia (GSSP)
Sr. Miguel Herrera Díaz (GSSP)
Sra. Mónica Parés Centeno (PP)
Sr. Josep Llobet Navarro (PP)
Sr. Ramon Castellano Espinosa (CiU)
Sr. Antoni Rafanell Amat (CiU)

 
SEGON.  En les Comissions Informatives, a cada Grup Municipal,  amb independència del
nombre efectiu de membres del Grup que composen la respectiva Comissió, li correspondrà el
següent nombre de vots:
 
PSC: 8 vots
C's : 4 vots
ERC: 3 vots
GSSP: 2 vots
PP : 2 vots
CiU: 2 vots
 
TERCER. La Comissió Informativa de l'Àmbit de Nova Governança, Economia i Promció de
la Ciutat, tal com disposa l'Article 39.5 del Reglament Orgànic Municipal actuarà també com
COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES.

10  -  DESIGNACIÓ  REPRESENTANT  AL  CONSORCI  DE  NORMALITZACIÓ
LINGÜÍSTICA  
 
Antecedents
 
L'Ajuntament  de  Gavà,  és  membre  del  Consorci  de  Normalització  Lingüística  que  té  per
finalitat fomentar el coneixement, l'ús i la divulgació de la llengua catalana.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessióde 30 de juny de 2015, va designar al Sr. MIGUEL-ÁNGEL
DÍAZ NARANJO,  com a representant de la Corporació en el plenari del Consorci per a la
normalització lingüística, i es va nomenar al Sr. GERMÁN BARRENA CASERO, com al
seu substitut.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Ângel Diaz Naranjo, formulada mitjançant
escrit registrat a l'Ajuntament el dia 21 de juny de 2018 amb número 15465.
 
Per la qual cosa es fa necessari procedir a la substitució del Sr. Miquel Àngel Diaz i designar
un nou a representat municipal en dit Consorci.
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Fonaments de Dret
 
Primer.- L'article 87 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril reguladora de les Bases de Règim Local,
reconeix  a  les  entitats  locals  el  dret  de  constituir  consorcis  amb  altres  administracions
públiques per a fines d'interès comú.
 
Tercer.- L'article 7.1 dels  Estatuts del Consorci de Normalització Lingüística, aprovats per
acord del Consell Executiu de la Generalitat en data 3 i 11 d'octubre de 1988, estableix que al
Ple del Consorci cada entitat tindrà un vot, es a dir un representant.
 
Tercer.- L'article 21 1 b) de la LRBL estableix que correspon a l'alcalde/ssa la representació
de l'Ajuntament, atribució que, segons el punt 3 de l'esmentat article és delegable
 
Per tot això, es proposa al Ple de l'Ajuntament, l'adopció del següent
 
ACORD: 
 
Designar al Sr. GERMÁN BARRENA CASERO, tinent d’alcalde de l’Àmbit de Benestar i
Acció Social  d’aquest  Ajuntament,  com a representant de  la  Corporació en el  plenari  del
Consorci per a la normalització lingüística, i  nomenar a la  Sra.  ESTER ZAMORANO
ROMÁN com a substituta.

11 - NOMENAMENTS REPRESENTANTS A LA FUNDACIO CAVIGA
 
Fets
 
L'Ajuntament  de Gavà,  és  membre  de  la  Fundació Privada  CAVIGA,  que  té  per  finalitat
fomentar el coneixement, l'ús i la divulgació de la llengua catalana.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió de 30 de juny de 2015, va designar al Sr. MIGUEL-ÁNGEL
DÍAZ NARANJO,  tinent  d’Alcalde  i  President  de  l'Àmbit  de  Benestar  i  Acció  Social
d’aquest Ajuntament,  com a representant de la Corporació en el Patronat de la Fundació
Privada  CAVIGA  per  exercir  en  el  seu  nom  les  funcions  de  patró,  i  al  Sr.  GERMAN
BARRENA CASERO, regidor de Cultura, Esports i mediació, com a substitut.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Ângel Diaz Naranjo, formulada mitjançant
escrit registrat a l'Ajuntament el dia 21 de juny de 2018 amb número 15465.
 
Per la qual cosa es fa necessari procedir a la substitució del Sr. Miquel Àngel Diaz com a
representat municipal en dita Fundació.
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Fonaments de dret
 
Atès que l'article 14 dels seus estatuts estableix que cada institució pública que forma part de la
fundació nomenaran un representant i un substitut, per acord dels seus òrgans competents i de
conformitat amb la legislació aplicable.
 
Atès que l'article 8 del Reglament Orgànic Municipal estableix que:
 
«Dintre dels trenta dies següents al de la sessió constitutiva, l'alcalde o alcaldessa convocarà la
sessió o sessions extraordinàries del Ple de la Corporació que calgui a fi de dictar resolucions
sobre el punt següent:
......
c)  Nomenaments  de  representants  de  la  Corporació  en  òrgan  col·legiats,  que  siguin
competència del Ple.»
 
Atès que aquest acord s'ha d'adoptar per majoria simple dels membres presents, ja que no es
troba inclòs dintre de les matèries que d'acord amb l'article 47.2 de la LBRL i 104 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya,
per les quals es requereix majoria absoluta.
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, proposa al
Ple de l'Ajuntament, l'adopció dels següents
 
ACORDS: 
 
Primer.- Designar al Sr.GERMAN BARRENA CASERO, tinent d’Alcalde i President de
l'Àmbit  de  Benestar  i  Acció  Social  d’aquest  Ajuntament,  com  a  representant de  la
Corporació en el  Patronat  de  la  Fundació Privada CAVIGA per  exercir  en el  seu nom les
funcions de patró, i al Sr. JOSÉ MANUEL VARA PINDADO com a substitut.
 
Segon.- Comunicar aquest acord al Consell Comarcal del Baix Llobregat i als Ajuntaments de
Castelldefels i Viladecans pel seu coneixements i efectes corresponents.

12  -  NOMENAMENT  NOU  REPRESENTANT  A  LA  JUNTA  RECTORA  DE  LA
M  ANCOMUNITAT CAN SELLARÉS
 
Relació de fets
 
L'Ajuntament de Gavà, junt amb l'Ajuntament de Viladecans és membre de la Mancomunitat
Municipal de Can Sellarés, que té per objecte la gestió de Can Sellarés, complex esportiu,
cultural i social, propietat, per meitat i proindivís, dels Ajuntaments esmentats.
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió de 30 de juny de 2015, va designar als senyors/senyores:
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1 - RAQUEL SÁNCHEZ JIMÉNEZ (Alcaldessa)
2 - MIQUEL ÀNGEL DÍAZ NARANJO
3 - JORDI TORT I REINA
4 - GERMÁN BARRENA CASERO
5 - CARLOS GARCÍA AJENJO
6 - ANDREU PÉREZ I LORITE
7 - MIGUEL HERRERA DÍAZ
8 - MÓNICA PARÉS CENTENO
 
Regidors/Regidores  d'aquest  Ajuntament  de  Gavà,  com  a  representants  municipals  a
l'Assemblea de la Mancomunitat de Can Sellarés. 
 
El Ple de l'Ajuntament en sessió ordinària de data 28 de juny de 2018 va prendre coneixement
de la renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Ângel Diaz Naranjo, formulada mitjançant
escrit registrat a l'Ajuntament el dia 21 de juny de 2018 amb número 15465.
 
Per la qual cosa es fa necessari procedir a la substitució del Sr. Miquel Àngel Diaz com a
representat municipal en dita Assemblea
 
Fonaments de dret 
 
Atès que l'article 3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril reguladora de les Bases de Règim Local,
estableix en el seu apartat 2, que les Mancomunitats de Municipis tenen la condició d'entitat
local territorial.
 
Atès que l''article 44 de la LBRL reconeix als municipis el dret d'associar-se amb altres per a
l'execució en comú d'obres i serveis determinats de llur competències.
 
Atès que l'article 7 dels Estatuts de la Mancomunitat, aprovats pel Ple de la Corporació de 7 de
juliol de 1988, estableix:
 
«Els  municipis  nomenaran  els  seus  representants  de la  Junta  Rectora  en acord plenari  i  a
proposta dels diferents partits polítics, coalicions, federacions o agrupacions amb representació
a l'Ajuntament.  Els  llocs  a  cobrir  s'atribuiran a  cadascun d'aquests  seguint  el  procediment
previst a l'article 163,1 de la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de Junio, Régimen Electoral General.
Aquest criteri de proporcionalitat podrà ser corregit per garantir una major representació dels
grups minoritaris.
 
Els representants municipals en les Mancomunitats seran vuit, inclòs l'alcalde.»
 
Atès que l'acord s'ha d'adoptar per majoria simple dels membres presents, ja que que no es
troba inclòs dintre de les matèries que d'acord amb l'article 47.2 de la LBRL i 104 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya,
per les quals es requereix majoria absoluta.
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Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, proposa al
Ple de l'Ajuntament,l'adopció del següents
 
A C O R D S:
 
Primer.- Designar al Sr. JOSÉ MANUEL VARA PINDADO, en substitució -per renúncia-
del Sr. Miquel Àngel Díaz Naranjo, com a representant municipal a la Junta Rectora de la
Mancomunitat de Can Sellarés .
 
Segon.- Comunicar el present acord als interessats i a la Mancomunitat de Can Sellarés.

13 -    ACORD DEL PLE DE L’AJUNTAMENT, COM A JUNTA GENERAL DE LA
SOCIETAT MERCANTIL LOCAL “GAVANENCA DE TERRENYS I IMMOBLES,
S.A.  (G  TI,  SA)”,  RELATIU AL CESSAMENT I  NOMENAMENT D’UN MEMBRE
DEL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ
 
Fets
 
Per acord de Ple de l'Ajuntament, actuant com a tal i com a JUNTA GENERAL de la Societat
Privada  Municipal  GAVANENCA  DE TERRENYS  I  IMMOBLES,  S.A.  (GTI,  S,A),   en
sessió de data 30 de juny de 2015,  es van nomenar  als  membres  que constituirien el  nou
Consell d'Administració, d'entre els quals hi figura el Sr. Miquel Àngel Diaz Naranjo.
 
En dit acord s'específicava que els Consellers que siguin membres de la Corporació Municipal
cessaran també quan cessin en ella. 
 
El  Ple  de  l'Ajuntament,  en  sessió  de  28  de  juny de  2018,  va  prendre  coneixement  de  la
renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Àngel Diaz Naranjo.
 
Per la qual cosa es fa necessari procedir al cessament del Sr. Diaz i al nomenament d'un nou
Conseller de la societat 
 
Fonaments de dret
 

• Estatuts de la societat mercantil municipal « Gavanenca de Terrenys i Immobles, SA,
(GTI, SA)

• Text Refós de la Llei de Societats de Capital
• Art.  211 i  ss.  del  Decret179/1995,  de 13 de juny,  pel  qual  s'aprova el  Reglament

d'obres, activitats i serveis dels ens locals
 

Per tot això, aquesta alcaldia, en virtud de les atribucions que legalment té conferides, proposa
al Ple l'adopció dels següents
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ACORDS   
 
PRIMER.  Disposar el  cessament  del  Sr.  MIQUEL ÀNGEL DIAZ NARANJO,  com a
membre  del  Consell  d'Administració  de  la  societat  mercantil  municipal  "Gavanenca  de
Terrenys i Immobles, SA. (GTI, S.A.),  a l'empara de les facultats previstes en l'art. 9 dels seus
Estatuts, atesa la seva renúncia, amb efectes des del dia 28 de juny de 2018.
 
SEGON.  Nomenar per cobrir la vacant produïda, al Sr GERMAN BARRENA CASERO,
de  nacionalitat  espanyola,  domiciliat  al  carrer  Garraf,  núm.  9,  bxs.  de  Gavà  i  amb  DNI
44415713E. 
 
El nomenament es fa pel període pendent de complir pel Conseller substituït. La separació
podrà  ser  acordada  en  qualsevol  moment  per  la  Junta  General  (Ajuntament  en  Ple).El
nomenament  haurà  d'ésser  acceptat  per  l’interessat  mitjançant  compareixença  davant  el
Secretari de l'Ajuntament, amb declaració -a més a més- de què no està sotmès a cap dels
supòsits de prohibició establerts en l'Art. 213 del Text Refós de la Llei de Societats de Capital,
ni a cap classe d'incompatibilitat de la resta de normatives aplicables.

14 -  ACORD DEL PLE DE L’AJUNTAMENT, COM A JUNTA GENERAL DE LA
SOCIETAT PRIVADA MUNICIPAL PRESTACIÓ DE SERVEIS AL CIUTADÀ, SA.
(PRESEC, SA.)RELATIU AL CESSAMENT I NOMENAMENT D’UN MEMBRE DEL
CONSELL D’ADMINISTRACIÓ

Fets

Per acord de Ple de l'Ajuntament, actuant com a tal i com a JUNTA GENERAL de la Societat
Privada Municipal PRESTACIÓ DE SERVEIS AL CIUTADÀ, SA (PRESEC, SA),  en sessió
de data 30 de juny de 2015, es van nomenar als membres que constituirien el nou Consell
d'Administració, d'entre els quals hi figura el Sr. Miquel Àngel Diaz Naranjo.

En dit acord s'específicava que els Consellers que siguin membres de la Corporació Municipal
cessaran també quan cessin en ella. 

El  Ple  de  l'Ajuntament,  en  sessió  de  28  de  juny de  2018,  va  prendre  coneixement  de  la
renúncia al càrrec de regidor del Sr. Miquel Àngel Diaz Naranjo.

Per la qual cosa es fa necessari procedir al cessament del Sr. Diaz i al nomenament d'un nou
Conseller de la societat 

Fonaments de dret
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• Estatuts de la Societat Privada Municipal PRESTACIÓ DE SERVEIS AL CIUTADÀ,
SA (PRESEC, SA), 

• Text Refós de la Llei de Societats de Capital
• Art.  211 i  ss.  del  Decret179/1995,  de 13 de juny,  pel  qual  s'aprova el  Reglament

d'obres, activitats i serveis dels ens locals

Per tot això, aquesta alcaldia, en virtud de les atribucions que legalment té conferides, proposa
al Ple l'adopció dels següents

ACORDS   

PRIMER.  Disposar el  cessament  del  Sr.  MIQUEL ÀNGEL DIAZ NARANJO,  com a
membre  del  Consell  d'Administració  de  la  societat  privada  municipal  PRESTACIÓ  DE
SERVEIS AL CIUTADÀ, SA (PRESEC, SA),   a l'empara de les facultats previstes en l'art. 9
dels seus Estatuts, atesa la seva renúncia, amb efectes des del dia 28 de juny de 2018.

SEGON.  Nomenar per cobrir la vacant produïda, al Sr GERMAN BARRENA CASERO,
de  nacionalitat  espanyola,  domiciliat  al  carrer  Garraf,  núm.  9,  bxs.  de  Gavà  i  amb  DNI
44415713E. 

El nomenament es fa pel període pendent de complir pel Conseller substituït. La separació
podrà  ser  acordada  en  qualsevol  moment  per  la  Junta  General  (Ajuntament  en  Ple).El
nomenament  haurà  d'ésser  acceptat  per  l’interessat  mitjançant  compareixença  davant  el
Secretari de l'Ajuntament, amb declaració -a més a més- de què no està sotmès a cap dels
supòsits de prohibició establerts en l'Art. 213 del Text Refós de la Llei de Societats de Capital,
ni a cap classe d'incompatibilitat de la resta de normatives aplicables.

15 - MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL PER A L'ANY 2018
 
Antecedents
 
Primer.- Des de l'any 2006 el lloc de treball de tècnic/a de relacions ciutadanes, inicialment
adscrit a l’extingit organisme autònom municipal de caràcter administratiu Patronat Municipal
de Serveis Comunitaris i dissolt pel Ple municipal en data 27 de desembre de 2012, amb codi
SP-22 de l’actual relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Gavà, ha romàs vacant com a
conseqüència  del  passi  del  seu  titular  a  la  situació  d’excedència  forçosa  pel  fet  d’ocupar
diversos llocs de caràcter públic al llarg d’aquests anys.
 
Recentment,  el  titular  de  la  plaça  de  tècnic/a  de  relacions  ciutadanes  ha  sol·licitat  el  seu
reingrés al seu lloc de treball atès que ha finalitzat la causa per la qual gaudia fins aquest
moment d’una excedència forçosa com a personal laboral fix d’aquest Ajuntament.
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Tanmateix, l’Ajuntament de Gavà considera del tot necessari realitzar una modificació de la
denominació del lloc de treball i de les funcions que s’han de dur a terme des d’aquest lloc de
treball amb l’objectiu d’adaptar-lo a les necessitats organitzatives actuals de l’Ajuntament que
són substancialment diferents a les que hi havia en el moment en què es va crear aquest lloc de
treball.
 
Negociació de la Relació de Llocs de Treball:
 
La negociació del  contingut  de la  modificació de la  Relació de Llocs  de Treball  ha  estat
realitzat a la comissió paritària de seguiment de l'acord de condicions laborals del personal de
l'Ajuntament celebrada el passat 10 de juliol de 2018.
 
Fonaments de Dret
 
L’article 74 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic preveu que
les administracions públiques estructuraran la seva organització a través de relacions de llocs
de treball o altres instruments organitzatius similars.
 
Els articles 29 i següents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa  en  un text  únic  dels  preceptes  de  determinats  textos  legals  vigents  a  Catalunya  en
matèria de funció pública, estableixen el contingut de les relacions de llocs de treball.
 
L'article 31 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal al
servei de les entitats locals de Catalunya, determina els documents que s’han d’incorporar en la
relació de llocs de treball.
 
L’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local i 52.2.j  del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text  refós de la Llei municipal  i  de règim local  de
Catalunya, estableix que correspon al Ple l’aprovació de la relació de llocs de treball.
 
De conformitat  amb el que disposa l'art.  32 de la Llei 9/1987, de 12 de juny,  d'òrgans de
representació, determinació de les condicions de treball i participació del personal al servei de
les administracions públiques i l'art. 37 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de
l'Empleat Públic, la Relació de Llocs de Treball haurà de ser objecte de negociació atès que
conté, entre d'altres, matèries com la determinació i aplicació de les retribucions del personal,
la classificació dels llocs de treball, els sistemes de provisió i promoció professional, així com
d'altres aspectes relacionats amb les condicions laborals del personal.
 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Nova Governança i Economia, sotmet
a  l’aprovació  del  Ple,  previ  dictamen  de  la  Comissió  Informativa  de  l’Àmbit  de  Nova
Governança i Economia, l’adopció del següents
 
ACORDS
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Primer. - Modificació de la denominació i de les funcions del lloc de treball de tècnic/a de
relacions ciutadanes (SP-22).
 
Segon.- El  contingut  d’aquesta  modificació  de  la  Relació  de  Llocs  de  Treball  no  té  cap
impacte econòmic al capítol I del pressupost municipal de l'exercici 2018.

16 – AVANÇ DE LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DE PGM EN L'ÀMBIT DE LA MASIA 
DE CAN MAS DE GAVA   
 
Antecedents
 
1.  Amb data  13 de juny de 2018,  el  Sr.  Jordi  Artigas Masdeu,  va presentar un avanç de
modificació puntual  del  Pla General  Metropolità en «l'àmbit  de la masia de Can Mas» i
document ambiental estratègic, i va sol·licitar que, en aplicació de l'article 101.3 del del Text
Refós de la Llei d’ Urbanisme de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’
agost, l'Ajuntament de Gavà assumeixi la iniciativa pública
 
2. Aquest avanç de modificació consta dels següents documents:
 

• Objectius i criteris del pla
• Memòria informativa
• Memòria de l'ordenació
• Plànols

 
I  Document  Ambiental  Estratègic  que  consta  dels  següents  apartats:  introducció;  abast  i
contingut  del  pla  proposat  i  de  les  seves  alternatives;  descripció  dels  efectes  ambientals
rellevants; efectes previsibles, valoració i qualificació.
 
3.  Segons la  memòria de l'avanç,  la modificació té per principal  objectiu l'adequació del
planejament vigent a la situació real del sector  8 la finca de Can Mas), adaptant la franja
viària existent en el planejament al traçat físic existent de la carretera BV-2041 i atorgar una
nova clau urbanística a la masia que reguli les edificacions existents.
 
4. En relació a la documentació ambiental presentada s'ha emès informe favorable pel cap de
Medi Ambient, Mobilitat i Protecció Civil, Sr. Armand Ribes.
 
5. L’arquitecte de Planejament Urbanístic, Sra. Gisela Pujol, ha emès informe favorable.
 
6. En relació a la  mobilitat  hi  ha informe favorable  de la  tècnica i  cap de la  Unitat  de
Mobilitat del Departament de Medi Ambient, Mobilitat i Protecció Civil, Sra. Vanessa Gómez.
 
7.  En  relació  a  l’interès  públic  municipal  d'assumir  la  iniciativa  pública  de  l'esmentada
modificació del Pla General Metropolità s'ha emès informe favorable del Director de Serveis
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de l’àmbit de Ciutat i Territori, amb el vistiplau de la tinenta d 'alcalde i presidenta de l’Àmbit
de Ciutat i Territori, Sra Rosa María Férnandez Labella.
 
8. Segons el document ambiental estratègic, modificació puntual del Pla General Metropolità
en  «l'àmbit  de  la  masia  de  Can  Mas» s'ha  de  sotmetre  al  tràmit  d'avaluació  ambiental
estratègica simplificada establert a l'article 29 i ss de la Llei 21/2013, de 9 de desembre,
d'avaluació ambiental
 
Fonaments de dret
 
Primer.- Els articles 55, 62, 76, 79 a 81, 84, 85, 86 bis, 96 a 101 i Disposició  Transitòria
Divuitena del  text  refós de la Llei  d’urbanisme de Catalunya  aprovat per Decret  legislatiu
1/2010, de 3 d’agost, i posteriorment modificat per la Llei 3/2012, de 22 febrer, que regula el
contingut i la tramitació de les modificacions de plans d'ordenació urbanística municipals.
 
Segon.- Els  articles  23,  78,  106,  107,  115,  117,  118 i  Disposició  Transitòria  Dotzena del
Decret  305/2006, de 18 de juliol,  pel  que s’aprova el Reglament  de la Llei  urbanística de
Catalunya.
 
Tercer.- La Llei 6/2009, de 28 d’abril, d’avaluació ambiental de plans i programes, els articles
17 i ss de la Llei 21/2013, de 9 de desembre, d'avaluació ambiental i la Disposició Addicional
Primera de la Llei 19/2015, de 21 de juliol, de simplificació de l'activitat administrativa de
l'Administració  de  la  Generalitat  i  dels  Govern  locals  i  d'impuls  de  l'activitat  econòmica,
regula l'avaluació ambiental del planejament urbanístic.
 
Aquest procediment també es troba regulat a l'article 86 bis del Decret legislatiu 1/2010, de 3
d'agost, i a l'article 115 del Decret305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de
la Llei d'urbanisme.
 
Quart.- L'article 18 de la Llei 9/2003, de 13 de juny de la mobilitat, i articles 8,12, 20 i 21 del
Decret 344/2006, de 19 de setembre, de regulació dels estudis de mobilitat.
 
Cinquè.- L'article 22 2 c) de la LBRL 7/1985 estableix que correspon al Ple de la corporació
l'aprovació inicial del planejament general i l'aprovació que posi fi a la tramitació municipal de
plans i instruments d'ordenació previstos en la legislació urbanística.
 
Sisè.- L'article 47 2. ll) de la LBRL exigeix la majoria absoluta del número legal de membres
de la corporació per l'aprovació dels acords que corresponguin adoptar a la corporació en la
tramitació dels instruments de planejament general previstos en la legislació urbanística.
 
Per tot això, la tinenta d'alcalde i presidenta de l'Àmbit de Ciutat i Territori proposa al Ple de
l'Ajuntament, previ dictamen de la Comissió Informativa, l'adopció del següent 
 
ACORD:
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PRIMER.- Assumir, en aplicació de l'article 101.3 del Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost,
text refós de la Llei  d'urbanisme,  la iniciativa pública per a la modificació puntual del Pla
General  Metropolità  a  l'àmbit  de  «la  masia  de  Can Mas»  de Gavà,  en  base  a  l'avanç  de
planejament i el document ambiental estratègic presentat el dia 13 de juny de 2018.
 
SEGON.- Aprovar l'avanç de la modificació puntual del Pla General Metropolità en l'àmbit
de  la  masia  de  «Can  Mas»,  amb  el  corresponent  Document  Ambiental  Estratègic  en  el
benentès que el contingut pot ser objecte de modificacions i ajustos al llarg de la tramitació del
planejament.
 
TERCER.- Trametre, l'esmentat document de l'Avanç de modificació puntual de PGM i el
Document  Ambiental  Estratègic  al  Departament  de  Territori  i  Sostenibilitat,  Av.  Josep
Tarradellas,  2-6  (08029  Barcelona),  i  sol·licitar  l'inici  d'avaluació  ambiental  estratègica
simplificada.
 

17  -    APROVACIÓ  INICIAL  DE  LES  BASES  REGULADORES  PER  A  LA
SOL·LICITUD I ATORGAMENT DE SUBVENCIONS PER      A LES DESPESES DE
DESPLAÇA  MENT QUE FOMENTIN LA MOBILITAT DELS JOVES DE GAVÀ EN
L’ÀMBIT FORMATIU
 
Antecedents:
 
1.-  El  Pla Local  de Joventut  2018-21 té per objectiu treballar  vers la plena emancipació i
participació  de  les  persones  joves  del  municipi,  ajudant  a  formar  joves  amb  autonomia,
capaços  d’enfrontar-se  al  seu  propi  procés  d'emancipació,  i  a  la  participació  que  ha  de
permetre construir comunitat i enriquir-se emocionalment
 
L'Ajuntament  de  Gavà  ha  fet  possible  en  els  últims  anys  unes  polítiques  de  joventut
fonamentades en aquest acompanyament als i les joves en el seu procés d’emancipació. Les
dificultats  econòmiques  i  socials  dels  i  les  joves  per  accedir  als  estudis  post-obligatoris,
dificulten el seu accés a l’emancipació. Així, i en el marc d’aquestes polítiques de joventut,
s'ha fet especial incidència en accions que permetessin millorar el seu accés a l’emancipació i
la participació.
 
És des d'aquesta visió de les polítiques socials i de joventut a Gavà, i en el en el marc del
desenvolupament  del  Pla  Local  de  Joventut,  que  s'aposta  per  dur  a  terme  un  conjunt
d'actuacions  que  beneficiïn  els  i  les  joves  de  la  ciutat  en  el  seu  accés  als  estudis  post-
obligatoris 
 
 2.- L'Interventor Municipal ha emès informe preceptiu a l’aprovació de les Bases reguladores
de subvencions.
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Fonaments de Dret:
 
1.-  1.Les activitats  en matèria de Joventut  que realitzin els  municipis,  s’ha d’entendre que
segons  l’article  142 de  l’Estatut  d’autonomia  de  Catalunya,  estableix  que  “correspon a  la
Generalitat la competència exclusiva en matèria de joventut”. Aquesta competència no ha estat
delegada als municipis per la Generalitat  de Catalunya. 
 
Així, l’article 13 de la Llei 33/2010, de l’1 d’octubre, de polítiques de joventut, estableix que
la  participació  dels  municipis  en  l’execució  de  les  polítiques  de  joventut  –competència
autonòmica– es durà a terme com a actuació complementària.
 
En concret, aquesta actuació municipal es preveu en relació amb:
 
a)  Elaborar  plans  locals  en  matèria  de  polítiques  de  joventut,  amb l’assessorament,  si  ho

requereixen, de l’Agència Catalana de la Joventut. 
b) Detectar i estudiar les necessitats en matèria de joventut dins llur àmbit territorial. 
c) Promoure l’emancipació de les persones joves en llur àmbit territorial i d’acord amb llur

marc competencial. 
d) Afavorir la participació juvenil en la vida política, social, econòmica, educativa i cultural de

llur municipi. 
e) Afavorir i promoure l’associacionisme juvenil i la creació de consells locals de joventut en

l’àmbit territorial del municipi. 
f) Crear i gestionar els serveis necessaris per a l’execució de les polítiques de joventut dins el

municipi. 
g) Gestionar les polítiques de joventut com a conseqüència de convenis i d’altres instruments

de col·laboració que, amb aquesta finalitat, subscriguin amb la Generalitat. 
 
2.- L’article 17.3 de l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Gavà estableix 
que  la  competència  per  a  l’aprovació  de  les  Bases  reguladores  correspon  al  Ple  de
l’Ajuntament de Gavà.
 
3.- Els acords del Ple de les Corporacions Local s’han adoptar, per regla general per majoria
simple dels membres present, segons l’article 114 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel que s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim Local de Catalunya i no existeix
cap  norma  que  estableixi  una  majoria  qualificada  per  a  l’aprovació  de  les  bases  de
subvencions.
 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Benestar i Acció Social, sotmet a
l’aprovació del Ple, previ dictamen de la Comissió Informativa de l’Àmbit de Benestar i Acció
Social, l’adopció del següents
  
ACORDS:
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Primer.- Aprovar  inicialment  les  Bases  Reguladores  per  a  la  sol·licitud  i  atorgament  de
subvencions per a les despeses de desplaçament que fomentin la mobilitat dels joves de Gavà
en l’àmbit formatiu.
 
Segon.- Sotmetre  les  bases  esmentades  a  informació  pública  per  un  termini  de  vint  dies,
mitjançant un anunci que s’ha de publicar al Butlletí  Oficial de la Província i  en el tauler
d’anuncis de l’Ajuntament de Gavà, així com una referència del citat anunci al Diari Oficial de
la Generalitat, de conformitat amb el que disposa l’article 124.2 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals i l’article 9.3
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
 
Cas que no s’hagi presentat cap reclamació o al·legació dintre el període d’informació pública,
l’acord d’aprovació inicial esdevindrà automàticament definitiu. Si es presenten se seguirà el
procediment previst en els arts. 64 i 65.1 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens
Locals.

18  -  APROVACIÓ  INICIAL  DE  LES  BASES  REGULADORES  PER  A  LA
SOL·LICITUD  I  ATORGAMENT  DE  SUBVENCIONS  PER  A  LA  IGUALTAT
D’OPORTUNITATS DE LA INFÀNCIA EN L’ENTORN ESCOLAR
  
Antecedents:
 
1.-  La  Declaració  Universal  dels  Drets  dels  Infants  (Nacions  Unides  1959)  exposa  en  el
principi 2 que l'infant gaudirà d'una protecció especial i disposarà d'oportunitats i de serveis,
dispensat  tot  això  per  la  llei  i  altres  mitjans,  a  fi  que  pugui  desenvolupar-se  físicament,
mentalment, moralment, espiritualment i socialment d'una manera sana i normal, així com en
condicions de llibertat  i  dignitat.  En promulgar  lleis  amb aquesta finalitat,  la  consideració
fonamental a què caldrà atenir-se serà l'interès superior de l'infant. Així, la Llei 14/2010 dels
drets  i  les  oportunitats  en  la  infància i  l'adolescència,  incideix  de  forma  específica  en  la
responsabilitat de les administracions i de la societat en general, en acordar estratègies tenint
en compte l’interès superior de l’infant amb independència del seu entorn familiar, social o
relacional.
 
L'Ajuntament de Gavà ha fet possible en els últims anys unes polítiques socials fonamentades
en el respecte i la dignitat de les persones i els col·lectius. Així, i en el marc de les polítiques
socials adreçades a les famílies, s'ha fet especial incidència en els infants com a receptors de
valors, actituds i comportaments adults positius per al seu ple desenvolupament com a infants i
futurs adults.

Els infants són els ciutadans i ciutadanes del futur, alhora que són també els actors passius de
les dificultats de les famílies, bé sigui per raons econòmiques o d'altres. És per això important
que les polítiques adreçades a les famílies tinguin en compte a cadascun dels seus membres,
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formulant  i  dissenyant  programes,  projectes  i  accions,  que  tinguin  com  a  subjecte  la
intervenció el propi infant, visibilitzant sobretot les seves potencialitats i interessos.
 
És des d'aquesta visió de les polítiques socials i  educatives a Gavà,  sota el  principi  de la
inclusió, i en el marc del desenvolupament del PEC, Projecte Educatiu de Ciutat, que s'aposta
per dur a terme un conjunt d'actuacions que beneficiïn en primera instància als infants, amb
independència de la situació socioeconòmica de la seva família i atenent la diversitat i amb la
finalitat de fomentar la igualtat d’oportunitats, l’accessibilitat  i l’educació en valors.
  
Aquest programa, el beneficiari del qual és l’infant, es desplega en 8 LÍNIES:
  
LÍNIA 1: LLIBRES DE TEXT
LÍNIA 2: ACTIVITATS EXTRAESCOLARS 
LÍNIA 3: SORTIDES ESCOLARS CURRICULARS
LÍNIA 4: MENJADOR LLARS D’INFANTS
LÍNIA 5: ACTIVITATS D’ESTIU
LÍNIA 6: SUPORT INCLUSIÓ EN CASALS D’ESTIU
LÍNIA 7: SOCIALITZACIÓ I REUTILITZACIÓ DE LLIBRES
LÍNIA 8: SUPORT SIEI
 
 2.- L'Interventor Municipal ha emès informe preceptiu a l’aprovació de les Bases reguladores
de subvencions.
 
Fonaments de Dret:
 
1.- La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de Serveis Socials, estableix a l’article 3.1 que el serveis
socials tenen com a finalitat assegurar el dret de les persones a viure dignament durant totes les
etapes de la seva vida mitjançant la cobertura de les seves necessitats personals bàsiques i de
les necessitats socials, en el marc de la justícia social i del benestar de les persones.
 
I,  a  l’article  7.g) que són destinataris  dels serveis  socials,  especialment,  entre  d’altres,  les
persones que es trobin en situació de vulnerabilitat, risc o dificultat social per a la infància i
l’adolescència.
 
2.- Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infància i l'adolescència,
estableix al seu article 5 que l'interès superior de l'infant o l'adolescent ha d'ésser el principi
inspirador i fonamentador de les actuacions públiques.
 
L’article  15  del  a  mateixa  normativa  regula  que  els  poders  públics,  en  l'àmbit  de  llurs
competències, han de donar prioritat en llurs pressupostos a les activitats d'atenció, formació,
promoció, reinserció, protecció, integració, lleure i prevenció dels infants i els adolescents.
 
L’article 80 de la llei atribueix expressament la competència als ens locals en intervencions
socials preventives. L’article disposa que “Les competències de les intervencions socials pre-
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ventives són dels ens locals en què s’identifica la situació, sens prejudici que la major amplitud
de la incidència de la situació exigeixi la coordinació amb altres administracions.”
 
3.- L’article 17.3 de l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Gavà estableix 
que  la  competència  per  a  l’aprovació  de  les  Bases  reguladores  correspon  al  Ple  de
l’Ajuntament de Gavà.
 
4.- Els acords del Ple de les Corporacions Local s’han adoptar, per regla general per majoria
simple dels membres present, segons l’article 114 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel que s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim Local de Catalunya i no existeix
cap  norma  que  estableixi  una  majoria  qualificada  per  a  l’aprovació  de  les  bases  de
subvencions.
 
Per tot això, el tinent d’alcalde i president de l’Àmbit de Benestar i Acció Social, sotmet a
l’aprovació del Ple, previ dictamen de la Comissió Informativa de l’Àmbit de Benestar i Acció
Social, l’adopció del següents
 
ACORDS:
 
Primer.- Aprovar  inicialment  les  Bases  Reguladores  per  a  la  sol·licitud  i  atorgament  de
subvencions per a la igualtat d’oportunitats de la infància en l’entorn escolar.
 
Aquestes bases es despleguen en 8 línies d’actuació:
 
LÍNIA 1: LLIBRES DE TEXT
LÍNIA 2: ACTIVITATS EXTRAESCOLARS 
LÍNIA 3: SORTIDES ESCOLARS CURRICULARS
LÍNIA 4: MENJADOR LLARS D’INFANTS
LÍNIA 5: ACTIVITATS D’ESTIU
LÍNIA 6: SUPORT INCLUSIÓ EN CASALS D’ESTIU
LÍNIA 7: SOCIALITZACIÓ I REUTILITZACIÓ DE LLIBRES
LÍNIA 8: SUPORT SIEI
 
Segon.- Sotmetre  les  bases  esmentades  a  informació  pública  per  un  termini  de  vint  dies,
mitjançant un anunci que s’ha de publicar al Butlletí  Oficial de la Província i  en el tauler
d’anuncis de l’Ajuntament de Gavà, així com una referència del citat anunci al Diari Oficial de
la Generalitat, de conformitat amb el que disposa l’article 124.2 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals i l’article 9.3
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
 
Cas que no s’hagi presentat cap reclamació o al·legació dintre el període d’informació pública,
l’acord d’aprovació inicial esdevindrà automàticament definitiu. Si es presenten se seguirà el
procediment previst en els arts. 64 i 65.1 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens
Locals.
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PART DEDICADA AL CONTROL I FISCALITZACIÓ
DELS ÒRGANS DE GOVERN

19 – DONAR COMPTE RELACIÓ DECRETS
 
Donar compte de la relació de decrets dictats des del dia 15 de juny fins al 15 de juliol de
2018.
 
Així  mateix,  es dóna compte  expressa del  decret  d'alcaldia DE2195/2018 de 17 de juliol
d'enguany, el qual literalment transcrit diu: 
 
«Identificació de l'expedient
 
Expedient  número ASP 271/2018,  relatiu  a  l'aprovació  de  la  declaració  de  Gavà  com a
municipi feminista. 
 
Fets
 
La Carta Europea per a la Igualtat de Dones i Homes en la vida local es defineix textualment
com “una carta perquè els governs locals i regionals es comprometin a utilitzar les seves
facultats  i  les  dels  seus  associats  a  favor d’una major  igualtat”.  (Consell  de  Municipis  i
Regions d'Europa i el seu Comitè d'Electes Locals i Regionals, 2005) 
 
La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes recull en
la seva exposició de motius que: 
 
- La igualtat entre dones i homes és un principi jurídic universal reconegut en diversos textos
internacionals sobre drets humans, entre els quals destaca la Convenció sobre l’eliminació de
totes  les  formes  de  discriminació  contra  la  dona  (CEDAW),  aprovada  per  l’Assemblea
General de les Nacions Unides el desembre de 1979 i ratificada per Espanya el 1983. En
aquest mateix àmbit  és procedent evocar els avenços introduïts per conferències mundials
monogràfiques, com la de Nairobi de 1985 i Pequín (Beijing) de 1995.
 
- La igualtat és, així mateix, un principi fonamental a la Unió Europea. Des de l’entrada en
vigor  del  Tractat  d’Amsterdam,  l’1  de  maig  de  1999,  la  igualtat  entre  dones  i  homes  i
l’eliminació de les desigualtats entre les unes i els altres són un objectiu que s’ha d’integrar
en totes les polítiques i accions de la Unió i dels seus membres.
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-  L’article  14  de  la  Constitució  espanyola  proclama  el  dret  a  la  igualtat  i  a  la  no-
discriminació per  raó de sexe.  Per  la  seva banda,  l’article  9.2 consagra l’obligació dels
poders públics de promoure les condicions perquè la igualtat de l’individu i dels grups en què
s’integra siguin reals i efectives.
 
L’Estatut de Catalunya recull al Títol I, article 19.1. que : “totes les dones tenen dret al lliure
desenvolupament de llur personalitat i capacitat personal, i a viure amb dignitat, seguretat i
autonomia, lliures d’explotació, maltractaments i de tota mena de discriminació.” 
 
La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes recull en el seu preàmbul
que “el dret fonamental de la igualtat de dones i homes constitueix un valor cabdal per a la
democràcia  i  és  una  necessitat  essencial  en  una  societat  democràtica  moderna  que  vol
eradicar el sistema patriarcal androcèntric i sexista.”
 
L’article 18.1 de la mateixa llei  remarca que “les polítiques i  les actuacions dels poders
públics han de fer visibles i reconèixer els grups i entitats de defensa dels drets de les dones,
donar-los suport i impulsar-ne la participació en el disseny, l’elaboració, el desenvolupament
i l’avaluació de les polítiques públiques.”
 
El feminisme ha donat fonament a les lluites de les dones a favor de l’emancipació i les fites
aconseguides són un llegat de les dones que ens han precedit. Els feminismes es conceben com
a factor de justícia social i  per a l’eradicació de tota mena de discriminació,  també com
ingredient necessari per a la democratització real de la societat i per al benestar de tota la
població, homes, dones, infants, jovent, gent gran. 
 
Avui més que mai l’auge de l’extrema dreta i les retallades que s’han produït sobre els drets
de les persones posen en perill les fites conquerides i impedeixen plantejar-ne de noves. 
 
Les dones feministes que desenvolupen la pràctica política a les diferents poblacions del Baix
Llobregat viuen amb preocupació els riscos evidents de retrocessos i vindiquen la necessitat
d’implementar  canvis  duradors.  Per  aquest  motiu  han  establert  sinergies  per  compartir
estratègies comunes que impactin als diferents municipis de la comarca.
 
El Baix Llobregat és una comarca singular i complexa. Té diverses centralitats i ha viscut
profundes  transformacions  urbanístiques,  socials  i  econòmiques.  Encara  ara és  un  potent
motor del país gràcies a la seva indústria i a la seva agricultura, que es manté com un espai
de vital importància per a tota l’àrea metropolitana de Barcelona i per al conjunt del país. 
 
Amb una població de 813.996 habitants i un 50.78% de dones, és la tercera comarca més
poblada  de  Catalunya,  després  del  Barcelonès  i  del  Vallès  Occidental.  El  seu  territori
s’estructura  en  30  municipis,  11  dels  quals  estan  en  aquests  moments  governats  per
alcaldesses. Donat que es tracta en molts casos de municipis grans o molt grans, aquestes 11
ciutats representen gairebé el 42% de la població baixllobregatina.
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I en aquestes poblacions són les dones qui tenen les càrregues en les cures de les persones i
en general  en els  treballs  no remunerats;  qui  pateixen les desigualtats en el  món laboral
(bretxa salarial, precarietat, pensions...) i les discriminacions en totes les esferes de la vida, i
especialment a totes les formes de violència masclista.
 
A la nostra Comarca, segons l’informe sobre “Les dones en el mercat de treball” de març de
2018:
 
- L’atur registrat al Baix Llobregat continua tenint nom de dona: del total de les persones
aturades en el 2017 al Baix Llobregat, el 57,5% són dones i el 42,5% homes.
 
-  El  percentatge  de  població  activa  i  ocupada  masculina  és  superior  en  8,4  punts  a  la
femenina. Hi ha un major percentatge de dones assalariades que homes, en canvi és superior
el percentatge d’homes que treballa per compte propi. La jornada a temps parcial té nom de
dona i va creixent respecte a anys anteriors.
 
- En la cura de la llar i de la família, les dones dediquen el doble d’hores al dia que els homes
(quatre i dues hores diàries respectivament).
 
- La desigualtat salarial és una característica que afecta a tots els sectors, edats i ocupacions:
el grup d’edat de majors de 45 anys presenta la major bretxa salarial (32,4%).
 
- La cobertura de les prestacions per desocupació és major entre homes (62%) que dones
(52%).
 
- La taxa de risc de pobresa és major entre el conjunt de dones que entre el conjunt d’homes.
 
- La bretxa entre l’import de les pensions contributives i no contributives d’homes i dones a la
nostra comarca és del 45% en favor dels homes. Mentre la quantia mitjana de les pensions
contributives dels homes és de 1.315€ la de les dones no supera els 730€.
 
- El 2017 es van interposar un total de 2.348 denúncies per violència masclista als partits
judicials de Baix Llobregat (409 més que en el 2016).
 
Aquestes dades evidencien la situació de discriminació que pateixen les dones a la nostra
comarca  i  Gavà  no  n'és  una  excepció.  L’elevat  atur  femení,  la  precarietat  laboral,  la
sobrecàrrega familiar que pateixen les gavanenques les situen com la població amb major
risc d’exclusió social, vulneració dels seus drets i aminorament de les seves oportunitats.
 
Els governs locals poden utilitzar les seves competències per cooperar a favor d’una major
igualtat. El feminisme és una oportunitat perquè tots i totes, homes i dones, comencem a viure
d’una altra forma les nostres ciutats i la convivència que en elles s’hi produeix, exercint la
igualtat de manera efectiva en tots els aspectes de la vida. 
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Fruit del treball conjunt entre les alcaldesses, el Centre d’Estudis Comarcals i Consell de les
dones del  Consell  Comarcal  del  Baix  Llobregat  el  passat  23  de  març,  en  el  marc de la
presentació del 5è Congrés de dones del Baix Llobregat, es va donar a conèixer el “Decàleg
per a la construcció de ciutats feministes”. Un recull de mesures per anar implantant a la
comarca en els  propers  anys,  independentment  del  color  polític  que governi  els  diferents
consistoris i fer de la Comarcal del Baix Llobregat un laboratori de polítiques feministes.
  
Fonaments de Dret 
 

1. És competència de l'alcaldessa dirigir el govern i l'administració municipal, tal i com
disposa  l’article 21.1.a) de la Llei 7/85,  de 2 d’abril,  reguladora de les bases del
règim local.

 
Resolució,
Per tant, resolc:
 
Primer.- Declarar Gavà municipi feminista.
 
Segon.- Assumir  com a  propi  el  “Decàleg  per  a  la  construcció  de  ciutats  feministes”  i
implementar progressivament a Gavà les mesures que s'hi proposen dedicant-hi els recursos
necessaris per fer efectives les polítiques feministes i d'equitat.
 
Tercer.- Donar compte d´aquest acord al Ple Municipal de l´Ajuntament de Gavà.

Quart  .-Donar  trasllat  dels  acords anteriors  a  tots  els  ajuntaments  del  Baix  Llobregat,  al
Consell de dones del baix Llobregat, a la Direcció General d'Igualtat de la Generalitat de
Catalunya, a la Diputació de Barcelona, a Governació de la Generalitat, a l'Institut Català de
les  Dones  (ICD),  a  l'Àrea  Metropolitana  de  Barcelona,  a  Petita  i  Mitjana  Empresa  de
Catalunya (PIMC), a l'Associació Empresarial de l'Hospitalet i Baix Llobregat AEBALL), als
sindicats i al conjunt d'entitats socials de la Comarca i del municipi.»
 

20 –   PRECS I PREGUNTES
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21  -  MOCIÓN  DEL  GRUPO  MUNICIPAL  GAVÀ,  SÍ  SE  PUEDE  CONTRA  LA
CREACIÓN DE UN PRODUCTO PANEUROPEO DE PENSIONES INDIVIDUALES
(PEPP) PROPUESTA POR LA COMISIÓN EUROPEA 
 
Exposición de motivos: 
 
En  junio  de  2017  la  Comisión  Europea  (CE)  remitió  al  Parlamento  Europeo  (PE)  una
Propuesta de reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo sobre un producto paneuropeo
de pensiones individuales (PEPP). De la propuesta se deduce que: 
 
1-El PEPP tiene como primer objetivo la creación de un mercado de capitales europeo dentro
del “Plan de acción de la Comisión para la creación de un mercado de capitales de septiembre
de 2015”2. La propuesta de la CE afirma que “Un mercado de pensiones europeo de ´tercer
pilar´ de mayor tamaño impulsaría también el aporte de fondos de inversores institucionales”.
El  PEPP no es,  por  lo  tanto,  un instrumento  de protección social,  sino un mecanismo de
acumulación de capitales. 
 
2-La CE renuncia al objetivo de que las pensiones públicas sean suficientes,“el Informe sobre
la adecuación de las pensiones de 2015 concluyó que el aumento de los ahorros adicionales ...
destinados a la jubilación podría ...mitigar las repercusiones de unas pensiones más bajas de
los regímenes públicos en algunos Estados miembros ... las pensiones complementarias podría
desempeñar un papel clave en los ingresos por jubilación, en particular cuando las pensiones
públicas puedan ser inadecuadas”. 
 
3-Para  promover  la  suscripción  del  PEPP la  CE exige  que  se  establezcan  en  los  Estados
miembros desgravaciones fiscales, “A fin de animar a los Estados miembros a conceder una
desgravación fiscal a los PEPP, la Comisión ha adoptado, junto con la presente propuesta, una
Recomendación  sobre  el  tratamiento  fiscal  de  los  productos  de  pensiones  individuales,
incluido el producto paneuropeo de pensiones individuales”. Las desgravaciones fiscales por
las aportaciones a los planes de pensiones individuales son muy regresivas. Las trabajadoras y
trabajadores de salarios bajos no pueden destinar ninguna cantidad a planes de pensiones y por
lo tanto no desgravan. Son los perceptores de altos salarios y rentas del capital los que pueden
realizar grandes aportaciones y desgravar. 
 
4-El PEPP abre un enorme espacio para la valorización del capital financiero. El valor de
mercado de las pensiones individuales es de 0,7 billones de euros. La CE calcula que, sin la
introducción del PEPP, aumentará hasta 1,4 billones en 2030 y, de introducirse el PEPP, hasta
2,1 billones. Su principal objetivo no es garantizar unas pensiones dignas para las trabajadoras
y trabajadores  en la  edad de la  jubilación,  sino como la  Propuesta  repite  una y otra  vez,
“Obtener más capital y canalizarlo hacia inversiones europeas a largo plazo en la economía
real”. Sin embargo, debería ser el sector público, a través de un presupuesto europeo mucho
mayor  que el actual, el  responsable de decidir y ejecutar las inversiones necesarias para la
economía  y la  sociedad europeas,  por  ejemplo,  para  la  transición a  un sistema  energético
descarbonizado. 
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 5-La Comisión Europea (CE) enmarca el PEPP en la promoción de la innovación financiera,
“promover un entorno que estimule la innovación en el sector de productos financieros … lo
cual puede contribuir a su vez a la prestación de pensiones adecuadas, seguras y sostenibles”.
Debemos recordar que la innovación financiera estuvo en el origen de la crisis financiera que
explotó  con  violencia  en  2007  provocando  en  las  economías  de  los  países  capitalistas
desarrollados la mayor crisis económica y social desde la Segunda Guerra Mundial. Además,
la  innovación  financiera  no  garantizará  pensiones  seguras,  sino  que  contribuirá  a  la
acumulación  de  capitales  en  busca  de  valoración  y  a  la  inestabilidad  financiera  que  se
desencadenó a partir de los procesos de financiarización de la economía capitalista mundial. El
despropósito y la  irresponsabilidad llega al  máximo cuando la CE sugiere  la inversión en
“instrumentos  derivados”  de  altísimo  riesgo  y  que  contribuyen  a  incrementar  de  manera
exponencial la probabilidad y gravedad de las crisis financieras. 
 
6-La CE explica que el PEPP permitirá “garantizar que los consumidores sean plenamente
conscientes de los elementos clave del producto”. La rentabilidad, o la falta de rentabilidad, de
los productos financieros es esencialmente incierta. Hace falta recordar que en el origen de la
crisis de 2007 está la creación y venta de productos financieros complejos construidos sobre
hipotecas subprime.  Las tres grandes agencias de calificación, Standar&Poor´s,  Moody´s  y
Fitch,  les  habían  adjudicado a  esos  productos  la  calificación de AAA,  máxima  solvencia,
semanas antes de que su valor se redujese a 0. Alan Greenspan, presidente entonces de la
Reserva Federal y máximo gurú de las finanzas mundiales, reconoció “aunque era consciente
de que muchas de esas prácticas estaban teniendo lugar, no tenía ni idea de lo significativas
que habían llegado a ser hasta demasiado tarde". Con estos antecedentes pretender que las
trabajadoras y trabajadores “sean plenamente conscientes de los elementos clave del producto”
y de los riesgos que corren solo puede ser incompetencia o cinismo. 
 
7-La  CE  enumera  los  promotores  del  PEPP,  “bancos,  compañías  de  seguros,  gestores  de
activos, fondos de pensiones de empleo, empresas de inversión”. De aprobarse por el PE el
PEPP,  se  producirá  un  desvío  de  posibles  cotizaciones  sociales  que  podrían  aumentar  los
ingresos de los sistemas públicos de pensiones a empresas privadas que obtendrán importantes
beneficios. 
 
(2Todas las citas entrecomilladas proceden del texto de la propuesta de la CE. 5 ) 
 
Por todo lo expuesto el grupo municipal Gavà, Sí se puede propone al Ayuntamiento de Gavà
la adopción de los siguientes: 
 
ACUERDOS: 
 
Primero.-El  Ayuntamiento  de Gavà  apoya  las  reivindicaciones  de Marea Pensionista  y  la
lucha por unas pensiones públicas dignas. Las y los pensionistas merecen todo el respeto de la
Administración Pública y una una jubilación de calidad. 
 
Segundo.-El Ayuntamiento de Gavà acuerda dirigirse al Parlamento Europeo para pedirle que
rechace la Propuesta presentada por la CE. 
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Tercero.-El Ayuntamiento de Gavà acuerda dirigirse al Parlamento Europeo para pedirle que
estudie las medidas necesarias para que los sistemas públicos de pensiones garanticen unas
pensiones dignas y suficientes. 
 
Cuarto.-El  Ayuntamiento  de  Gavà  acuerda  dirigirse  al  Parlamento  Europeo  para  que
promueva la eliminación de las desgravaciones fiscales de las aportaciones a los fondos de
pensiones privados. 
Trasladar este acuerdo a los grupos políticos del Congreso de los Diputados y del Senado, a los
grupos políticos del Parlament de Catalunya, al Gobierno de España y al de la Generalitat de
Catalunya, a los Consejos Comarcales y a las Asociaciones o Federaciones de Municipios de
Catalunya. 
 
Quinto.-Trasladar este acuerdo a los grupos políticos del Congreso de los Diputados y del
Senado, a los grupos políticos del Parlament de Catalunya, al Gobierno de España y al de la
Generalitat de Catalunya, a los Consejos Comarcales y a las Asociaciones o Federaciones de
Municipios de Catalunya. 
 
Sexto.-Comunicar este acuerdo a toda la ciudadanía a través de todos los medios municipales:
televisión, prensa digital y en papel, radio, internet y cualquiera otro medio de comunicación
municipal. 

22  -  DECLARACIÓ  POLÍTICA  PRESENTADA  PEL  GRUP  MUNICIPAL  D'ERC
RECLAMANT AL GOVERN DE L’ESTAT LES INVERSIONS COMPROMESES PER
A GAVÀ I   LA COMARCA
 
Al  Ple  Municipal  de  25  de  gener,  Gavà  instava  l’Estat  a  complir  els  seus  compromisos
d’inversions a Gavà i també a la comarca del Baix Llobregat. Ara que hi ha hagut un canvi en
el govern de l’Estat, cal tornar a recordar les inversions pendents, especialment:
 

• Adequació de l’estació de Gavà com a capçalera i  terminal  sud de la línia R11 de
Rodalies. És una inversió aprovada pel Pla d’actuacions de la Comissió Tècnica de
representants d’ADIF, ministeri de Foment i Generalitat, que no s’ha realitzat.

• Realització  de  les  obres  i  posada  en  marxa  de  la  nova  línia  de  rodalies  R3 entre
Castelldefels i Cornellà de Llobregat, amb parada a Gavà.

• Garantir la conservació de la platja de Gavà amb fórmules sostenibles i ecològicament
compatibles.

• Acabar les obres de remodelació del nus de la Parellada, a Sant Boi, entre la c-245, la
N-2 i la C-32.

• Acabar les obres del túnel de Vallirana i obrir al trànsit la B-24.
• Acabar les obres i obrir al trànsit la connexió directa entre la B30/AP7 i l'A2 a l’alçada

de Castellbisbal.
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Per  tots  aquests  motius,  el  grup d’Esquerra  Republicana  a  l’Ajuntament  de Gavà  proposa
d’adopció dels següents
 
ACORDS
 
Primer.L’Ajuntament de Gavà insta el govern de l’Estat a complir els compromisos adquirits
amb Catalunya, i especialment amb Gavà i el Baix Llobregat, quant a infraestructures.
 
Segon..Comunicar l’acord a l’Associació Catalana de Municipis, a la Federació de Municipis
de Catalunya,  al departament de Territori i Sostenibilitat  de la Generalitat de Catalunya,  al
Ministeri de Foment i a la Secretaría de Estado de Infraestructuras, Transporte y Vivienda.

23  -  DECLARACIÓ  POLÍTICA  PRESENTADA  PEL  GRUP  MUNICIPAL
SOCIALISTA  PER  ACCEDIR  ALS  HABITATGES  AMB  PREUS  DE  LLOGUER
JUSTOS I ESTABLES.
 
L'esclat de la bombolla immobiliària va posar en evidència les limitacions de la promesa de
l'accés  universal  a  l'habitatge  de  propietat  basat  en  el  crèdit  irresponsable  que  estimulava
l'especulació contínua.
 
Des d'aleshores el lloguer s'ha convertit en l'única alternativa per moltes persones, que estan
per altra banda afectades per la precarietat laboral i els baixos sous.
 
Per reblar el clau, el govern del PP va promoure la Llei 4/2013, de 4 de juny, de mesures de
flexibilització i foment del mercat del lloguer d'habitatges, que va reformar la Llei 29/1994, de
24 de novembre, d'Arrendaments Urbans, per derogar determinats ajuts públics com la Renda
Bàsica d'emancipació.
 
A més, aquesta nova reforma normativa, redueix el termini del contractes a tres anys i permet
desallotjar l'inquilí amb només un any de contracte, adduint la necessitat de l'habitatge per al
propietari,  que  haurà  de  destinar-la  a  habitatge  permanent.  Aquestes  mesures  situen  als
inquilins en una indesitjable posició d'incertesa.
 
Els darrers exercicis, l'increment de demanda no acompanyat de prou nova oferta ha provocat
l'augment del preu del lloguer en alguns entorns urbans. La realitat ha anat per davant dels
canvis en la política d'habitatge, com acredita la llarga demora soferta en l'aprovació del nou
Pla Estatal d'Habitatge 2018-2021.
 
L'augment acumulat dels lloguers entre 2013 i 2017 ha superat el 18%, proporció equivalent al
creixement dels lloguers.
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En canvi,  mentre  els  preus  dels  lloguers  han  pujat  de  manera  significativa  en  la  fase  de
recuperació de l'economia i del mercat d'habitatge 2014-17, el dels salaris amb prou feines han
augmentat en aquest període: El salari mitjà per persona ocupada va créixer a un ritme mitjà
anual  del  0,4%,  molt  lluny dels  augments  experimentats  pels  preus  dels  habitatges  i  dels
lloguers. Per a una llar que guanyés el salari mitjà anual de 1.908 €/mes en l'últim trimestre de
2017, l'esforç d'accés per accedir a un habitatge de lloguer ha passat del 33,3% de 2013 al
38,5% el 2017.
 
I en el cas dels salaris més reduïts i precaris –que són la majoria dels nous llocs de treball que
es creen-, la situació s'ha complicat bastant més: Al voltant del 40% dels assalariats, no només
no poden accedir a un habitatge en propietat, per la seva escassa solvència, sinó que tampoc
poden accedir a un habitatge de lloguer privat.
 
Mentre els llançaments judicials per impagament hipotecari s'han reduït amb força, els dels
lloguers ho han fet en menor mesura, de forma que en els tres primers trimestres de 2017, els
de lloguer  ja  representen el  58% del  total  de  llançaments,  corresponents  a més  de 35.000
anuals.
 
La gran quantitat de llançaments hipotecaris fa que poques entitats financeres hagin acabat sent
propietàries d'un significatiu volum d'habitatges, molts dels quals es mantenen buits o ocupats
de forma no consentida. En aquests moments moltes d'aquestes bosses d'habitatge estan en
procés de venda a grups inversors que es desconeix quin objectiu tenen, però que semblen
apostar per tractar aquests immobles com a excusa per fomentar l'especulació financera, sense
compromís real amb els municipis ni les demandes de la ciutadania. És un risc que cal conjurar
i  aconseguir  que  aquests  grups  s'impliquin  de  forma  proactiva  en  incrementar  l'oferta  de
lloguer assequible.
 
Però amb això no n'hi haurà prou, cal augmentar l'oferta d'habitatges de lloguer assequible, la
qual cosa exigeix ¿¿programar un ampli conjunt de mesures a nivell estatal i autonòmic. 
 
Per tot plegat, hem de treballar de la mà del Govern Estatal, Govern de la Generalitat, i entitats
socials del municipi, per donar compliment al dret a un habitatge digne i assequible, dret bàsic
de les ciutadanes i ciutadans per poder viure en igualtat.
 
Per aquests motius, el Grup Municipal del PSC presenta en aquest Ple els acords següents:
 

1. Instar al Congrés de Diputats i al Senat aprovar el més aviat possible la proposició de
Llei de Mesures de foment de Lloguer estable d’habitatges per a la modificació de la
Llei 4/2013, de mesures de flexibilització i foment del mercat del lloguer d'habitatges
(coneguda com a reforma de la Llei d'Arrendament Urbans) per ampliar el termini
mínim dels contractes de lloguer a cinc anys i millorar les garanties dels inquilins.

2. Instar  al  Govern  de  l’Estat  que  una  vegada  aprovada  la  contrareforma  de  la  Llei
d'Arrendament  Urbans,  li  doni  compliment  executant  i  desenvolupant  les  seves
mesures per resoldre i  facilitar l’accés al lloguer dels habitatges amb preus dignes,
justos, i estables.
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3. Instar al Govern de la Generalitat perquè impulsi un conveni de cooperació amb aquest
municipi, a on se li delegui, amb recursos, les tasques d'inspecció i control de l'impost
de pisos buits, així com la capacitat sancionadora que emana de la Llei de l'Habitatge
de 2007. Cal pressionar de forma concertada entre totes les administracions per evitar
el fenòmen dels pisos buits de grans propietaris.

4. Instar  al  Govern  de  la  Generalitat  per  a  que  impulsi  una  campanya  intensiva  de
comunicació,  destinada  a  propietaris  d’habitatge  buit  en  zones  amb  demanda
acreditada, per a que els cedeixin a preus taxats, a canvi de la seva rehabilitació (si
s’escau) i amb garantia de cobrament de la renda, a les Borses de Lloguer Assequible
gestionades per les OLH.

5. Instar  al  Govern  de  la  Generalitat  perquè  impulsi  mesures  decidides  de  suport
econòmic als operadors públics d'habitatge per a la construcció d'habitatge públic de
lloguer en el nostre municipi, en concertació amb l'Ajuntament.

6. Instar al Govern de la Generalitat per a que posi en marxa, en col·laboració amb les
OLH, un servei estable de mediació extrajudicial per casos d’impagament del lloguer,
que gestioni també els ajuts als llogaters i doni garanties als propietaris. Cal reduir a la
mínima expressió els desnonaments judicials per impagament del lloguer.

7. Donar  trasllat  d’aquests  acords  al  Govern  Estatal,  al  Govern  de  la  Generalitat,  al
Congrés dels Diputats, al Parlament de Catalunya, a les entitats municipalistes, i a les
entitats socials del municipi.
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