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LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS/ES I EXCLOSOS/ES 
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUÍDOS/AS 

 
 

PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIÓ D’UNA (1) PLAÇA D’OFICIAL 
DE 1ª ELECTRICISTA-LAMPISTA I DOS (2) PLACES D’OFICIAL DE 2ª 

ELECTRICISTA-LAMPISTA  
 (Taxa addicional d’estabilització de l’ocupació temporal) 

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE UNA (1) PLAZA DE OFICIAL 
DE 1ª ELECTRICISTA-LAMPISTA Y DOS (2) PLAZAS DE OFICIAL DE 2ª 

ELECTRICISTA-LAMPISTA  
 (Tasa adicional de estabilización de la ocupación temporal) 

 
 
 

OFICIAL DE 1ª ELECTRICISTA-LAMPISTA 
 
 

ASPIRANTS ADMESOS · ASPIRANTES ADMITIDOS 
 
 
Cognoms i Nom 
Apellidos y Nombre      
 
ALONSO RODRÍGUEZ, FRANCISCO JOSÉ 

DEL VALLE ENCINAS, PEDRO JAVIER 

DONOSO SUÁREZ, HECTOR 

ROBLES MEJÍAS, DAVID 

SERRANO VALLÉS, JORDI 

YESTE FLORES, ÁNGEL

 
ASPIRANTS EXCLOSOS · ASPIRANTES EXCLUÍDOS 

 
 
Cognoms i Nom  //  Apellidos y Nombre Motiu d’exclusió  //  Motivo de exclusión 

MARTÍN ETKIN, GONZALO GASTÓN 
No acredita titulació acadèmica mínima 
o experiència mínima de 15 anys. 

OLMEDA LACALLE, PEDRO 
No acredita titulació acadèmica mínima 
o experiència mínima de 15 anys. 
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OFICIAL DE 2ª ELECTRICISTA-LAMPISTA 
 

ASPIRANTS ADMESOS/ES · ASPIRANTES ADMITIDOS/AS 
 
Cognoms i Nom 
Apellidos y Nombre      
 
ALONSO RODRÍGUEZ, FRANCISCO JOSÉ 

DEL VALLE ENCINAS, PEDRO JAVIER 

DONOSO SUÁREZ, HECTOR 

ROBLES MEJÍAS, DAVID 

SERRANO VALLÉS, JORDI 

YESTE FLORES, ÁNGEL

 
ASPIRANTS EXCLOSOS/ES · ASPIRANTES EXCLUÍDOS/AS 

 

Cognoms i Nom  //  Apellidos y Nombre Motiu d’exclusió  //  Motivo de exclusión 

MARTÍN ETKIN, GONZALO GASTÓN 
No acredita titulació acadèmica mínima 
o experiència mínima de 10 anys. 

 
 
 
 
 
Les persones aspirants excloses disposaran d’un termini de 5 díes hàbils a partir de 
l’endemà de la publicació de la resolució indicada, per formular les reclamacions o 
subsanacions que creguin oportunes, i/o aportar la documentació requerida a la 
convocatòria, d’acord amb el que disposa la legislació vigent, adreçades a esmenar 
els defectes que hagin causat la seva exclusió o els que s’hagin pogut produir per 
omissió o error. Si en aquest termini no s’ha produït cap reclamació, al·legació o 
esmena, la llista passarà a ser automàticament definitiva, sense necessitat de nova 
publicació. 
 
Las personas aspirantes excluídas dispondrán de un plazo de 5 días hábiles a 
partir del día siguiente de la publicación de la resolución indicada, para formular las 
reclamaciones o subsanaciones que crean oportunas, y/o aportar la 
documentación requerida en la convocatoria, de acuerdo con lo que dispone la 
legislación vigente, dirigidas a corregir los defectos que hayan causado su exclusión 
o los que se hayan podido producir por omisión u error. Si en este plazo no se ha 
producido ninguna reclamación, alegación o enmienda, la lista pasará a ser 
automáticamente definitiva, sin necesidad de nueva publicación. 
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COMPOSICIÓ TRIBUNAL QUALIFICADOR 
COMPOSICIÓN TRIBUNAL CALIFICADOR 
 
President titular:  Sr. José Manuel Carmona Ramos, tècnic d’instal·lacions de PRESEC. 
Presidenta suplent: Sr. Cándido Ballesteros Ballesteros, cap de Recursos Humans PRESEC. 
 
Secretària titular:  Sr. Daniel Roca Gil, tècnic de Recursos Humans de PRESEC. 
Secretari suplent:  Sra. Miriam Sánchez Sánchez, administrativa de RRHH de PRESEC 
 
Vocal titular:  Sr. Jaume Colominas Nolla, tècnic de jardineria de PRESEC. 
Vocal suplent:  Sr. David Ugalde Pascual, tècnic del departament de Residus de PRESEC. 
 
Vocal titular:  Sr. Jorge Castro Lima, cap d’Administració de PRESEC. 
Vocal suplent:  Sra. Vanessa Bastida Vives, tècnica de comunicació ambiental de PRESEC. 
 
Representant del  
Departament RRHH 
Ajuntament de Gavà: Sr. Tomás García Granados. 
 

Gavà, 23 de novembre de 2020. 
 
 
 
 

Cándido Ballesteros Ballesteros 
Cap de Recursos Humans de PRESEC 
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