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BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMENT
EXTRAORDINARI PER LA TAXA ADDICIONAL D’ESTABILITZACIO DE
L’'OCUPACIO TEMPORAL, PER A LA PROVISIO DEFINITIVA,
MITJANGANT PROCES SELECTIU PER CONCURS OPOSICIO, D’'UNA
(1) PLAGA DE PEO ESPECIALISTA D’OBRES | CONSTRUCCIO PER A
L’EMPRESA PRESTACIO DE SERVEIS AL CIUTADA, S.A. - PRESEC.

1. Definicio i objecte de la convocatoria.

L’objecte d’aquesta convocatoria té per objecte la provisid definitiva
(contracte fix -indefinit-), mitjangant el procediment extraordinari de la taxa
addicional d’estabilitzacié de l'ocupacié temporal, a 'empara d’allo que
preveu la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per
a l'any 2018, el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut de 'Empleat Public (TREBEP) i
la Directiva 1999/70 sobre el treball de duracio determinada.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, al tauler d’anuncis de PRESEC i de 'Ajuntament de Gava aixi
com al tauler d’'anuncis d’ofertes d’ocupacié de PRESEC de 'Ajuntament de
Gava.

2. Funcions principals del lloc de treball

Les funcions del lloc de treball a titol enunciatiu sén les seguents:

1. Ajuda a totes les tasques que li siguin encomanades per I'encarregat,
capatassos i oficials de 12 i 2°.

2. Aprofitament optim dels materials.

3. Amassar morters i guixos.

4. Distribueix els materials segons directrius dels capatassos i oficials.
5. Tallai apila peces ceramiques i prefabricats per a la seva situacié en
obra.

6. Rejuntaineta fabriques de mao, incloent el cara vista.

7. Realitza anivellaments i traga pendents en excavacions.

8. Distribueix, reparteix i anivella formigons de neteja i de revestiments
de canonades.

9. Omple i compacta terres de rases, utilitzant fins i tot compactador-
vibrador de ma.

10. Utilitza petita eina tal com compressors, martells pneumatics,
vibradors trepants, etc.
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11. Usa i manté els equips de proteccio personal i col-lectiva.

12. Utilitza el dumper per al transport de materials i eines, si disposa de
permis de conduir.

13. Ultilitza muntacarregues, motoserres de tall, etc.

14. Manté les eines en perfectes condicions d’us i guarda.

15. Treballs de paleteria, instal-lacions i infraestructures municipals tant
d’obra nova com de reparacions i manteniment, reparacié de voreres en
mal estat, reposicio de paviments, conservacio del clavegueram municipal.
16. Conduccié de diferents tipus de transport intern com furgonetes,
camions (menys 3500 kg), dumpers i analegs.

17. Manteniment de les eines, la maquinaria i els equips de treball.

18. Manipulacio dels elements, eines, materials, mitjans auxiliars,
proteccions col-lectives i individuals necessaris per desenvolupar el treball.
19. Emplenar totes aquelles instruccions manuals o digitals respecte a les
seves funcions que rebin dels seus superiors o treballadors/es de
categoria superior.

20. Realitzar, tanmateix, qualsevol altre tasca propia de la seva
qualificacié professional que li sigui encomanada pel seu superior
jerarquic.

Aquestes bases estan subjectes a la clausula contractual que es relacionara
al final de les mateixes i que es redactés en el contracte de treball indefinit.

3. Requisits dels aspirants

Per ser admes/a i prendre part en la convocatoria, els/les aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds, els
seguents requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats
als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unid Europea i
ratificats per Espanya, sigui d'aplicacié la lliure circulacid de treballadors, de
conformitat amb el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s'aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i amb el que
estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Els
aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d‘aplicacid, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d'altres estats membres de
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la Uni6 Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i
als del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d’‘aquesta edat dependents.

Els/les aspirants estrangers/es han d’acreditar un coneixement de nivell intermedi
o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que els aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessié d'un coneixement adequat del castella, el procés de
seleccid ha de contenir una prova o l'exercici de coneixements orals i escrits de
llengua castellana que han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves
selectives impliquin per si mateixes la demostracié d’aquest coneixement. La prova,
si escau, s’ha de qualificar “d’apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracio
d’apte” per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicié o per passar
a la fase de concurs.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert divuit anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa
fixada per la llei.

d) Posseir el titol, només a efectes académics, de Graduat Escolar (Llei
14/1970 de 4 d’agost), titol de Técnic/a Auxiliar FP1 (Llei 14/1970 de 4
d’agost) o Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) o qualsevol
titulacié superior.

En cas de titulacions obtingudes a lI'estranger, han d’estar acompanyades
de I'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb
la normativa reguladora de la homologacidé i consolidacio dels titols i estudis
estrangers.

Correspon als aspirants acreditar 'equivaléncia de les titulacions aportades.

e) No patir cap malaltia ni disminucio que impedeixi el desenvolupament de
les corresponents funcions.

f) No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions publiques, dels organs constitucionals o
estatutaris de les Comunitats Autbnomes o empreses publiques, ni estar
inhabilitat/da absolutament o especialment per a l'ocupacié de carrecs
publics o privats per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les
que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-
se inhabilitat/da o en situacidé equivalent ni haver estat sotmés/a a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes l'accés a I'ocupacio publica.
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g) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el
I'ofici i la categoria li poden ser encomanades.

h) Posseir el carnet de conduir tipus B.
i) Experiéncia minima de 5 anys en l'ofici de ped especialista d’'obres o

categoria superior.

4. Presentacio de sol-licituds

Els/les aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han
d’acompanyar la sol-licitud amb la documentacié seglent:

e Fotocopia del DNI o en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la personalitat.

o Historial professional o curriculum vitae on constara un telefon de contacte.

e Fotocopia del titol/s academic/s que es sol'licita com a requisit d'accés o
resguard d’haver abonat els drets per a la seva expedicid.

e Fotocopia del carnet de conduir tipus B.

e FotocoOpies acreditatives de I'experiencia minima de 5 anys com a ped
especialista d’obres o categoria superior.

e FotocoOpies de documentacid acreditativa dels merits.

Tots els documents relacionats en aquest punt, s’hauran de presentar
exclusivament durant el periode de presentacié de sol*licituds.

Les sol-licituds per prendre part en aquest concurs oposicio, s’hauran de presentar
utilitzant els seglents mitjans:

1. Al registre electronic de ’Ajuntament de Gava ( https://eseu.gava.cat ). Per
accedir al formulari de registre electronic cal que disposeu de certificat
digital o d’idCatMobil. A I'efecte del comput de termini fixat en dies habils,
i pel que fa al compliment de terminis pels interessats, la presentacié en un
dia inhabil s’entendra realitzada en el primer dia habil seguent. El registre
electronic es regira per la data i hora oficials de la seu electronica d’accés.

2. Per correu certificat administratiu, presentant en una oficina de Correus el
sobre obert perqué segellin la sol-licitud i també una fotocopia que, una
vegada segellada, serveix de resguard. Es tanca el sobre amb la sol-licitud
original signada i segellada, juntament amb la documentacié addicional
requerida, si és el cas. La data del segellat en Correus (de la instancia, no
del sobre) sera la que es considera com a data de registre de la sol-licitud.
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Posteriorment, i de forma obligatoria, s’haura de comunicar al Departament
de Recursos Humans de PRESEC, enviant una copia de la instancia a
I'adreca de correu electronic presecrh@gava.cat , com a molt tard 2 dies
naturals seguents al de la finalitzacid del termini de presentacio
d’'instancies. En cas contrari, la persona aspirant es considerara exclosa
del procés de seleccio. En tot cas, si transcorreguts 6 dies naturals des de
'acabament del termini de presentacié no ha arribat la instancia original
enviada per correu a PRESEC, aquesta no sera admesa en cap cas.

3. A I'Oficina Técnica — Magatzem de PRESEC (Carrer dels Oficis, 2 de
Gava), dintre del termini de presentacid, mitjangant cita prévia al numero
de telefon 93.633.32.65 (trucades de dilluns a divendres de 9 a 14 hores).
El registre d’instancies (després de la cita previa) es dura a terme de dilluns
a divendres de 10:30 a 12:00 hores.

Atencié: No s’admetran sol-licituds presentades abans o després del termini
establert a la convocatoria.

Per tal de ser admés/a i, si s’escau, de prendre part en la practica de les proves
selectives, els/les aspirants han de manifestar en les seves sol-licituds que
compleixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base segona, referits sempre
a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacio de les sol-licituds,
sens perjudici de la seva posterior acreditacio en finalitzar el procés selectiu.

Per a la fase de concurs, cal que amb la sol-licitud es presenti una relacio dels
meérits al-legats aixi com els justificants acreditatius d’aquests meérits, mitjangant
fotocopia. Tota aquesta documentacié s’ha de presentar dins del termini de
presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no pot ser valorada pel tribunal.

D’acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, les dades de caracter personal
subministrades pels aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes
en la documentacio adjunta per tal de participar en els processos selectius, seran
objecte de tractament automatitzat per PRESEC. Per exercir els drets d’accés,
oposicio, rectificacio i cancel-lacio, els/les candidats/es han de dirigir-se al
responsable del tractament, que és la geréncia de PRESEC.

El termini per presentar sol-licituds sera de 15 dies naturals comptats a partir
de I'endema de la data de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona - BOPB.

La llista d’admesos i exclosos es podra consultar al tauler d’anuncis de
I'Ajuntament de Gava, de PRESEC i a la pagina web https://eseu.gava.cat
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5. Admissio dels aspirants

Expirat el termini de presentaci¢ d'instancies, PRESEC dictara resolucio
declarant aprovada la llista provisional d'aspirants admesos/es i exclosos/es
i assenyalant un termini de cinc dies habils per a la seva esmena.

Transcorregut aquest termini, s'aprovara la llista definitiva d'aspirants
admesos/es i exclosos/es, que es publicara en el tauler d'anuncis de
I'Ajuntament, de PRESEC i I|a pagina web de ['Ajuntament
( https://eseu.gava.cat ), anunciant-se el dia, hora i lloc que hauran de
realitzar-se les proves.

La llista d’admesos/es i exclosos/es es podra consultar al tauler d’anuncis
de I'Ajuntament i a la pagina https://eseu.gava.cat . Aquesta publicacié
substitueix la notificacid individual als interessats, d’acord amb la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques.

Si no s’hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes
d’aspirants admesos/es i exclosos/es es consideraran elevades a definitives
sense necessitat de nova resolucio i posterior publicacié. Si se’'n produeixen,
la gerencia de PRESEC o organ competent, ha de resoldre estimar-les o
desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seguents a la
finalitzacié del termini per a la seva presentacio, i ha de notificar les
resolucions, individualment, als aspirants. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista
d’admesos/es i exclosos/es i s’ha de publicar només I'esmena al tauler
d’anuncis de la Corporacié. Si manca la resolucio expressa, les al-legacions
s’han d’entendre desestimades.

El sistema de seleccid sera per concurs-oposicio.

6. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicio s’haura d’ajustar
als principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la
seguent composicio:

PRESIDENT/A: (titular i suplent).
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VOCALS: dos vocals designats per la Direccié6 de PRESEC (titulars i
suplents).

SECRETARI/ARIA: (pot ser un dels vocals o no).
REPRESENTANT DEP.PERSONAL AJUNTAMENT: (titular i suplent).

La designaciéo nominal dels membres del tribunal, correspon a la Geréncia
de PRESEC i s’ha de fer en la resolucidé per la qual s’aprova la llista
d’admesos/es i exclosos/es.

La composicio del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots/es els
seus membres vocals han de tenir una titulacio igual o superior a I'exigida
per a I'accés a les places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense 'assisténcia com a minim de
la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és
necessaria la presencia del president/a i del secretari/a o llurs respectius
suplents. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i,
en cas d’ empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president/a. Tots/es
els/les membres actuen amb veu i vot.

La participacio en el tribunal qualificador meritaran les assisténcies sobre

indemnitzacions i remuneracions per rao de servei, sempre en aquells casos
en que les assisténcies tinguin lloc fora de I'horari laboral.

7. Procés selectiu

Fase oposicio:

Primer exercici: Test

Una prova que consisteix en la realitzacio d'un test de 40 preguntes amb
tres respostes alternatives, i relacionat amb les funcions del lloc de treball.

La forma de puntuacio de I'exercici és la seguent:

-+ 0,5 punt per cada resposta correcta
- -0,05 punts per resposta incorrecta.
- Les respostes en blanc no puntuen.

La durada d' aquesta prova sera determinada pel tribunal qualificador.
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La valoracio d' aquest exercici és de 0 a 20 punts, i s’ha d’obtenir un minim
de 10 punts per a superar-lo.

Segodn exercici: Prova practica.

Prova practica que consisteix en un exercici practic sobre les funcions de
peod especialista de jardineria de PRESEC.
La durada d’aquesta prova sera determinada pel tribunal qualificador.

La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la
qualificacié d’APTE per a participar en la seguent fase (concurs).

Fase de concurs:

BAREM DE MERITS:

1. Experiéncia professional: per serveis prestats en funcions analogues a
les tasques propies de la placa a cobrir, que es valoraran amb I'aportacié
del curriculum vitae i de la documentacio acreditativa dels mateixos fins un
maxim de 6,5 punts.

- a 'empresa privada: 0’06 punts per any treballat
- a 'administracié publica, ens o empresa publica: 0,3 punts per any treballat
- alempresa PRESEC: 1 punt per any treballat

Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques, ens
o0 empreses publiques tenint en compte que el temps de serveis prestats
simultaniament només s’ha de computar una vegada.

Documents justificatius: pel que fa als serveis prestats en administracions
publiques, ens o empreses publiques, certificat expedit on s’hagin prestat
els serveis, i en empreses privades, informe de la vida laboral del sol-licitant
estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més a més la
presentacié de contractes de treball, fulls de nomina, certificats o qualsevol
altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment
al-legats.

Els serveis prestats a PRESEC, es computaran d'ofici per part del
Departament de Recursos Humans.
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2. Per titulacions académiques d’igual nivell a la sol-licitada, que tinguin
relaci6 amb el lloc de treball: 0,1 punts per cadascuna i per titulacions
academiques de superior nivell a la sol-licitada, que tinguin relacié amb el
lloc de treball: 0,1 punts per cadascuna. El total maxim d’aquest apartat és
d’1 punt.

Les titulacions academiques oficials, quan siguin rellevants per al lloc de
treball a proveir, es valoren en funcié6 dels coneixements requerits,
competéncia i especialitzacié d’aquest lloc.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que
siguin necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin
al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel
Ministeri d’Educacio i Formacio Professional del Gobierno de Espafia o el
Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya amb caracter
general i valides a tots els efectes.

3. Formacio i perfeccionament, maxim 2 punts:

Es valora l'assisténcia a cursos de formacio, d'especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacio o nivell i de la relacio
amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb habilitats
que aquests llocs requereixen, i es poden valorar en funcié de la utilitat
per al lloc a ocupar, d’acord amb la distribucié seguent:

a) Jornades fins a 9 hores --------- 0,04 punts
b) Jornades de 10 a 19 hores ------ 0,08 punts
¢) Jornades de 20 a 39 hores ------ 0,12 punts
d) Jornades de 40 a 100 hores ----- 0,20 punts
e) Jornades de més de 100 hores --0,30 punts

Només es computen les activitats formatives dels darrers 4 anys.

Els cursos i les jornades i els seminaris de formacio, d’especialitzacié o de
perfeccionament, s’han d’acreditar mitjangant certificats, fent constar el
centre emissor dels mateixos, la duracié en hores i I'assisténcia i, en el seu
cas, I'aprofitament.

4. Coneixement de llengua catalana, maxim 0,2 punts.
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Per posseir el certificat A1 de coneixements de llengua catalana: 0,2 punts.

8. Llista d’aprovats i presentacio de documents

Un cop finalitzades les proves s’ha de fer publica la llista d’aprovats/des, per
ordre de puntuacio total obtinguda, la qual no pot tenir un nombre superior
al de les places vacants ofertes i s’ha de trametre a la Geréncia de PRESEC,
juntament amb la proposta de contractacio.

No obstant I'anterior, amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places,
quan es produeixen renuncies dels aspirants seleccionats, abans de la seva
contractacio, I'érgan convocant podra requerir de I'drgan de seleccid, la
relacié complementaria dels aspirants que segueixi al proposat, per al seva
possible contractacio.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el tribunal ha de
declarar deserta la convocatoria. En cas d’ empat s’ efectuara un sorteig.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista d’aprovats s’ha de
publicar al tauler d’'anuncis de I'Ajuntament de Gava, PRESEC i la pagina
https://eseu.gava.cat .

Els/les aspirants proposats han de presentar els documents acreditatius de
les condicions de capacitat i dels requisits exigits a la convocatoria en el
termini maxim de vint dies naturals, comptats a partir del seguent al dia en
qué es facin publiques les llistes d’aprovats/des mitjangcant documents
originals o degudament compulsats, i sense necessitat de previ requeriment.

Els/les aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacio,
no podran ser contractats, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin
pogut incorrer en el cas de falsedat en la seva instancia. Aix0, tret de casos
de forca major, els quals han de ser degudament comprovats i considerats
per la Geréncia de PRESEC. En aquest cas, el president ha de dur a terme
la contractacio de qui hagi superat el procés selectiu. Un cop finalitzades les
proves s’ha de fer publica la llista d’aprovats/des, per ordre de puntuacié
total obtinguda.

9. Contractacio del personal

Oficina central Oficina técnica / Magatzem

Placa de Jaume Balmes, s/n C/ dels Oficis, 2 _

08850 Gava 08850 Gava presec@gava.cat
Tel. 93 263 91 23 Tel. 93633 32 65 www.gavaciutat cat
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La geréncia de PRESEC ha de procedir a la formalitzacié per escrit del
contracte amb [l'aspirant proposat/da en el termini maxim d'un mes
comptador des de I'expiracié del termini de presentacio de documents.

10. Régim de recursos

Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos, es pot interposar
reclamacions davant la Geréncia de PRESEC o 6rgan competent, dins del
termini de deu dies habils, comptat a partir del dia seguent al de la seva
publicacio.

Gava, 14 de novembre de 2020.

Gemma Badia FirmGadO digiéalcrl‘?ente BALLESTEROS Firmado digitalmente
. por Gemma Badia r BALLESTEROS
CGQUler - DNI Cequier - DNI BALLESTEROS EZLLESTEROS
46563112A (TCAT) _ CANDIDO - 33966822P
46563112A R 01116 CANDIDO Fecha: 2020.11.14
(TCAT) 22:35:44 +01'00' 33966822P  09:16:55 +0100'
Gemma Badia Cequier Candido Ballesteros Ballesteros
Consellera Delegada del Cap de RR.HH. de PRESEC

Consell d’Administracio de PRESEC.

Faig constar que aquest anunci s’afixa al
tauler d’edictes de I’ Ajuntament de Gava.

La secretaria general,

Maria Eugenla Firmado digitalmente

AN N EX TE MARI Abarca por Maria Eugenia

. Abarca Martinez - DNI
Martinez - DNI 3ggqs0 (ream

43686520K Fecha:2020.11.17
Temari General (TCAT) 11251440100

1. EI municipi: concepte i elements. L’organitzacié. Competencies
municipals.

2. Organs de govern municipal. L’alcalde/ssa. Els/les regidors/es. El Ple i

la Junta de Govern.

Guia de carrers i tragat urba de Gava. Equipaments publics municipals

de Gava.

Materials, eines, equips i maquinaria de construccid.

Elements de construccié: murs, parets i envans.

Elements de construccio: paviments i sostres.

Elements de construccio: faganes, cobertes i desguassos.

Manteniment de ferms, voreres i clavegueram de la via publica.

Manteniment d’obres en el mobiliari urba i la senyalitzacié de la via

publica.

w

©o~NSO A
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Ajuntament de Gava
PRESEC Prestaci6 de Serveis al Ciutada, S.A.

10. Muntatge i desmuntatge d’infraestructures per a la realitzacié de
festes populars i altres esdeveniments.

11. Principis basics de prevencio de riscos laborals als treballs de obres i
construccio. Equips de seguretat. Proteccions.

12. Laigualtat de génere: conceptes basics i normativa.

13. Cultura general.

Prestacio de Serveis al Ciutada, S.A. - PRESEC, garantira la ialitat de lai i6 expl aixi desi d'acord amb la legislacio o normativa vigent en cada cas. PRESEC, S.A. garanteix la confidencialitat en el tractament
de les dades de caracter personal que recull, aixi com la implementacio de les mesures, d'ordre técnic i organitzatiu, que vetllin per la seguretat d'aquestes dades.

Per a l'exercici dels drets d'accés, cancel-lacio, rectificacio, portabilitat o oposicio, previstos a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades i garantia dels drets digitals (LOPDGD), l'interessat podra adregar-se per escrit
a PRESEC, S.A. (PI. de Jaume Balmes, s/n 5% pl.) o per correu electronic presec@gava.cat indicant clarament en I'assumpte “Exercici de Drets LOPD".

En relacié amb el tractament de dades personals, queden informats de les segiients dades:

Informacié Basica

Responsable PRESEC, S.A.
Finalitat Principal Per prendre part dels procés de seleccié d’una (1) plaga de ped especialista
d’obres.
Legitimacio Consensual
Destinataris Departament Laboral i RRHH de PRESEC
Drets Accés, rectificacio, limitacio, portabilitat, oposicié i cancel-lacié.
Oficina central Oficina técnica / Magatzem
Placa de Jaume Balmes, s/n C/ dels Oficis, 2
08850 Gava 08850 Gava presec@gava.cat

Tel. 93 263 91 23 Tel. 93633 32 65 www.gavaciutat cat
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Registre PRESEC.
N° Entrada:
Data:

INSTANCIA PRESEC

PEO ESPECIALISTA D'OBRES

DADES PERSONA INTERESSADA
COGNOMS | NOM:

DNI / NIE:

DOMICILI (carrer, plaga...):

NUMERO BLOC ESCALA PIS PORTA
LOCALITAT: PROVINCIA

DATA DE NAIXEMENT: ___/_/ LLOC DE NAIXEMENT:
TELEFON DE CONTACTE 1

TELEFON DE CONTACTE 2

E-MAIL:

DECLARA:
a) Que compleix tots i cada un dels requisits exigits a la convocatoria.

b) Que no pateix malaltia ni limitacio fisica o psiquica que sigui incompatible amb el
desenvolupament de les corresponents funcions professionals.

c) Que no es troba inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques, ni separat, ni acomiadat
mitjangant expedient disciplinari dels serveis de cap empresa, ens o administracié publica, ni
es veu afectat per cap de les incapacitats o incompatibilitats establertes a la legislacio vigent.

Gava,  de de 2020. Signat:

D’acord amb la legislacié vigent de Proteccié de Dades Personals, us informem que les vostres dades personals seran introduides al fitxer del
Departament de Recursos Humans de PRESEC amb la finalitat de que es puguin tenir en compte per a la vostra candidatura al lloc sol-licitat.
Tanmateix, us informem de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificacié i cancel-lacid, en relacié a les seves dades personals, en els
termes establerts per ’Agencia Espanyola de Proteccié de Dades i la Autoritat Catalana de Proteccié de Dades, adrecgant-se al Departament de Recursos
Humans de PRESEC, c/. Oficis, 2 de Gava. Les vostres dades no seran cedides a tercers amb exclusié de que les mateixes fossin demanades per
I'Autoritat.

Oficina central Oficina técnica / Magatzem
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INSTANCIA PRESEC

PEO ESPECIALISTA D'OBRES

En/Na , amb DNI / NIE
declara i acredita mitjangant certificats d’empresa, contractes de treball i altres documents annexos, la
seva experiéncia professional en el lloc de treball de la present convocatoria.

EMPRESA | DATES CONTRACTE | TOTAL MESOS O CATEGORIA
I INICI FINAL ANYS PROFESSIONAL
Signat:
Gava, de de 2020
Oficina central Oficina técnica / Magatzem
Placa de Jaume Balmes, s/n C/ dels Oficis, 2
08850 Gava 08850 Gava presec@gava.cat

Tel. 93 263 91 23 Tel. 93633 32 65 www.gavaciutat cat
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