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Decret relatiu a l’aprovació del llistat definitiu d’admesos i exclosos del procés 
selectiu d’un/a caporal per promoció interna

Fets
En data 21 de febrer de 2020 la Junta de Govern Local va aprovar, entre d’altres, les bases 
específiques i convocatòria pública del procés selectiu mitjançant concurs oposició per torn 
de promoció interna per proveir una plaça de caporal de l’Ajuntament de Gavà i creació 
d’una borsa de treball. Atès que les citades bases contenien un error material, en data 16 de 
juny de 2020 la Junta de Govern acorda corregir l’error material i ordenar la publicació 
íntegra al BOPB de les bases específiques i un extracte del mateix fou publicat al DOGC de 
data 9 de juliol de 2020.

Atès que el Sr. Jordi Mayola Pi va manifestar en temps i forma, mitjançant instància, amb 
número de registre 2020019187,  la seva voluntat de participar a la borsa de treball derivada 
de la convocatòria.

Atès que el Sr. Rafael Pino Pérez manifesta la impossibilitat de participar en tot  el procés 
selectiu; es proposa la modificació del president titular del mateix. Essent designat en el seu 
lloc el Sr. Manuel Pérez Gallego, sotsinspector de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

Atès que el decret d’aprovació del llistat provisional d’admesos i exclosos (núm. Decret 
2020001954) contenia un error de fet en relació a l’aspirant Francesc d’Assis Tella Illana, en 
tant en quant el citat aspirant no compleix el requisit fixat a la base segona relatiu al 
compliment d’un període mínim de 2 anys com a funcionari de carrera de l’Ajuntament de 
Gavà; es requereix l’esmena del mateix per a l’exclusió del citat aspirant.
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Vist l’informe de la cap del departament de recursos humans i organització en funcions

Fonaments de dret

 L’autoritat competent per dictar la resolució de l'expedient és el Tinent d’Alcalde i 
President de l’Àmbit de Nova Governança i Serveis Generals en ús de les 
competències delegades per l’Alcaldia.

 Els articles 11,12 i 13 del Decret 233/2002, de 25 de setembre pel qual s’aprova el 
Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals.

 L’article 109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques.

Per tot l’exposat aquesta Tinència d’Alcaldia de l’Àmbit de Nova Governança i 
Serveis Generals, en ús de les competències delegades per l’Alcaldia mitjançant 
Decret 2020001748, de 24 de juliol, publicat al BOPB de 4 d’agost de 2020,

Resol

Primer.- Modificar el llistat de persones admeses i excloses,  i aprovar la llista definitiva i 
composició del tribunal qualificador per cobrir mitjançant promoció interna 1 plaça vacant de 
caporal, integrada en l’escala d’administració especial, sotsescala de serveis especials, 
classe policia local, grup C, subgrup C2, de l’Ajuntament de Gavà, en el sentit següent:

Persones aspirants admeses:

COSTAS SOSA, MARCELO FELICIANO
MAYOLA PI, JORDI
MERINO BARO, OSCAR
OJEDA MACIA, ENRIQUE
PRADES BROGER, VICTORIA
SALA VILELLA, JAUME JOAN
ZIEGLER BELVER, ANDRES ANGEL

Totes les persones aspirants acrediten el nivell de català exigit a les bases.

Persones aspirants excloses:

callto:2020001748
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ASPIRANT MOTIU D’EXCLUSIÓ

TELLA ILLANA, FRANCESC D'ASSIS No acreditació d’un període mínim de 2 
anys d’antiguitat com a funcionari de 
carrera de l’Ajuntament de Gavà, d’acord 
amb el punt 2 de les bases específiques.

Segon.- Modificar i aprovar el llistat d’aspirants que manifesten formar part de la borsa de 
treball derivada de la convocatòria:

- COSTAS SOSA, MARCELO FELICIANO
- MAYOLA PI, JORDI
- OJEDA MACIA, ENRIQUE
- SALA VILELLA, JAUME JOAN
- ZIEGLER BELVER, ANDRES ANGEL

Tercer.- Modificar i aprovar la composició del tribunal de la manera següent:

- President titular: Manuel Pérez Gallego, sotsinspector de l’Ajuntament de Sant Boi de 
Llobregat.
- President suplent: Sergi Monteserín Heredia, adjunt a secretaria de l’Ajuntament de Gavà.

- Vocal titular DGAS: José A. Jiménez Sánchez.
-Vocal suplent DGAS: Vicenç Cardona Saumell.

-Vocal titular ISPC: Mercè Soro Posac.
-Vocal suplent ISPC: Mercedes González Rueda.

-Vocal titular 1: Leoncio Piquer Vives, sergent de l’Ajuntament de Castelldefels.
-Vocal suplent 1: Carles Marín Tena, sergent de l’Ajuntament de Castelldefels.

- Vocal titular 2: Francisco Navarro Martínez, sergent en cap de l’Ajuntament de Begues.
- Vocal suplent 2: Jose Antonio García Ramos, sergent de la Policia Local de l’Ajuntament 
de Viladecans.

- Vocal titular 3: Jose Miguel Garrido López, sergent de l’Ajuntament de Gavà
- Vocal suplent 3: Antonio Galve Mondragón, caporal de l’Ajuntament de Gavà.

- Secretària titular: Marta Morales Fernández, tècnica de Recursos Humans de l’Ajuntament 
de Gavà
- Secretària suplent: Yolanda Sanz Montilla, administrativa de Recursos Humans de
l’Ajuntament de Gavà.
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Quart.- Disposar que el Tribunal qualificador es reuneixi el dilluns 16 de novembre de 2020 
a les 9.00 hores, a la Sala de 3a planta de l'Ajuntament de Gavà per a la seva constitució i 
preparació de les proves.

Cinquè.- Convocar totes les persones aspirants admeses el dilluns 16 de novembre de 
2020 a les 12.00h al Centre de Suport a l’Empresa de Gavà (carrer Progrés, 27 08850-
Gavà) per a la realització del segon exercici prova teòrico-pràctica d’acord amb les 
bases específiques.

Sisè.- Facultar l’òrgan selectiu per modificar, si s’escau, les dates de les convocatòries.

Setè.- Publicar aquesta resolució a l’e-tauler de la Corporació i a la seu electrònica de 
l'Ajuntament de Gavà.

Vuitè.- Notificar la resolució a les persones interessades i comunicar-la al departament de 
recursos humans i organització.

Contra aquest acte administratiu de tràmit, de caràcter qualificat, es podran interposar, de
manera optativa i no simultània, els recursos següents:

a) Recurs de reposició potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha 
dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació, 
en els termes establerts a l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.
Transcorregut un mes des de la seva presentació sense que s'hagi rebut notificació de la 
resolució expressa, el recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per 
interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats del contenciós administratiu de 
la província de Barcelona o de la província en què tingui el domicili, sempre que estigui a la 
circumscripció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya.

b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició. 
Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a 
la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats del contenciós administratiu de la 
província de Barcelona o davant els jutjats contenciosos administratius de la província en 
què vostè tingui el seu domicili, sempre que estigui a la circumscripció del Tribunal Superior 
de Justícia de Catalunya.

No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs que es consideri adient.

Naturalesa de la fiscalització:
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