Ajuntament
de Gava DNI:

PROCES DE SELECCIO D'UNA PLAGA DE TECNIC MIG, GRUP DE
CLASSIFICACIO A, SUBGRUP A2, MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS
OPOSICIO (PROMOCIO INTERNA).

PRIMER EXERCICI- PRIMERA PROVA

DATA PROVA: 15 DE SETEMBRE DE 2021

Consistira en un questionari tipus test, format per 20 preguntes amb 4 respostes
alternatives sobre el temari general que apareix a I’Annex | de les bases del procés, de
les quals només una sera correcta.

Heu d’encerclar la resposta correcta. Si voleu canviar la resposta ratlleu amb una X la
incorrecta i torneu a encerclar la que considereu correcta.

Cada pregunta correcta puntuara 0,5 punts.
Cada pregunta incorrecta no descomptara.
Les preguntes en blanc no descompten.

La qualificacié d’aquesta prova és de 0 a 10 punts.

Disposeu de 30 minuts per aquesta prova
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1. D’acord amb allo previst a I’art. 34 de la Llei General Pressupostaria el
pressupost es refereix a un periode de temps:
a. L’exercici pressupostari no coincideix amb I'any natural i a ells s’imputaran els
drets liquidats durant I'exercici
b. L’exercici pressupostari no coincideix amb I'any natural i a ells s’imputaran els
drets liquidats durant I'exercici i les obligacions reconegudes
c. L’exercici pressupostari coincideix amb I’exercici natural i a ell
s’imputaran els drets liquidats i les obligacions reconegudes fins el mes
de desembre
d. Cap de les respostes és correcte
2. Que s’entén per pressupost com instrument de planificaciéo?
a. Es una decisi6é politica que implica 'adopcié de decisions i I’assignacié
de recursos per dur a terme activitats d’interés public
b. No depén d'una decisioé politica siné dels objectius que es pretenen aconseguir
c. La planificacio va lligada amb I'execucio
d. Cap de les respostes és correcte
3. On es recullen els aspectes de la naturalesa que ha d’adquirir el pressupost
com a instrument de planificacié, administracio i de gestio?
a. Enlallei de bases de régim local
b. En les Ordenances fiscals
c. EnlalLlei General de Pressupostos de I’Estat
d. Les respostes a)i b) son correctes
4. Queé s’entén per estructura pressupostaria?
a. El document de bases d’execucié del pressupost de cada entitat.
b. El model d’ordenacié dels estats de despeses i d’ingressos del
pressupost, d'acord amb determinats criteris de classificacio.
c. Elnumero de partides que formen part del pressupost de cada entitat.
d. El numero de capitols i articles de la Llei General Pressupostaria
5. En l'exercici del dret d'accés per part d'un/a ciutada/na davant de
I'Ajuntament:
a. Es potestatiu exposar els motius que justifiquen el dret d'accés a la
informacioé publica.
b. Es preceptiu exposar els motius que justifiquen el dret d'accés a la informacié
publica.
c. L'abséncia de motivacio és causa de denegacio de la sol-licitud.
d. L'exposicié de motius afavoreixen una resolucié estimatoria.
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6. Les persones, en les seves relacions amb les administracions publiques:

a. Un cop han escollit el mitja per comunicar-se amb elles no el poden modificar

en cap moment

b. Tenen dret a comunicar-se amb elles a través d'un punt d'accés general

electronic de I'Administracio

c. Les persones fisiques estan obligades a relacionar-se amb les administracions

publiques a través de mitjans electronics
d. Les persones juridiqgues no estan obligades a relacionar-se amb
administracions publiques a través de mitjans electronics

A que es refereix el concepte “dades obertes”?

a. Es refereix a totes les dades que [I'Ajuntament té de les persones

empadronades a la seva localitat.

b. Es refereix a un conjunts de dades produides o recopilades per
organismes publics que es posen a disposicié de la ciutadania per mitja

d’internet.

c. Es refereix a les dades que les persones comuniquen quan fan una instancia

davant una administracié publica
d. Es refereix a les dades que publiquen els mitjans de comunicacio.

En referéncia als principis generals de la proteccié de dades:

a. Exigeixen una actitud conscient, diligent i passiva per part de les organitzacions

davant tots els tractaments de dades personals que portin a terme.
b. No sén aplicables, amb excepcions, sobre els drets dels afectats.
No sén aplicables en empreses privades.

a o

necessaries.

Que és ’'EACAT?

Una pagina web on trobar anuncis de les diferent administracions catalanes.
Un forum on interactuar amb les diferent administracions catalanes.

La seu electronica d’'un conjunt d’Ajuntaments catalans.

L'extranet de les administracions catalanes

cooTo

10. Qué és la publicitat activa?

a. La possibilitat que tenen les administracions de publicar informacio a les xarxes

socials.

b. El deure dels subjectes obligats de fer publics, d'ofici, els continguts

d'informacio publica establerta a la normativa vigent.

c. El dret subjectiu que es reconeix a les persones per a sol-licitar i obtenir la

informacié publica, en els termes i condicions regulats a la normativa vigent.

El responsable del tractament sera el responsable de complir els principis
i ha de ser capa¢ de demostrar-ho, disposant de les evidéncies
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d.

La obligacié de I'administracié de publicar tots els seus actes administratius.

11. Com s’ha de publicar la informacié al Portal de la Transparéncia?

a.

b.

C.

d.

L’important és que es publiqui tota la informacié obligatoria, i no és rellevant la
forma com es publica.

De manera clara, estructurada i reutilitzable, i s’hi ha de permetre un
accés gratuit i facil.

De manera clara i estructurada, i es pot exigir una contraprestaciéo economica
per accedir-hi.

De la manera que millor considera cada administracié.

12. Les dades de caracter personal seran cancel-lades:

a.
b.

c.
d.

Quan siguin inexactes.

Quan hagin deixat de ser necessaries o pertinents per la finalitat per la
qual haguessin estat recavades o registrades.

Les dades de caracter personal no son susceptibles de cancel-lacio.

Quan aixi sigui requerit per senténcia judicial

13. Quina és la missié Consorci Administracié Oberta de Catalunya?

cogo

Impulsar la transformacio digital només de les administracions catalanes locals.
Impulsar la transformacio digital de totes les administracions catalanes.
Obligar a la transformacio digital de totes les administracions catalanes.
Obligar a la transformacio digital només de les administracions catalanes locals

14. Quina és la normativa catalana en matéria de transparéncia?

RD Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.
RD Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

. Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio

publica i bon govern.

15. El Text Refés de I’Estatut Basic de ’'Empleat Public:

Es només d’aplicacioé al personal de les administracions locals.

Es d’aplicacio a tot el personal de qualsevol Administracié Publica.

Té caracter supletori per a tot el personal de les Administracions
publiques no inclos en el seu ambit d’aplicacié.

No té cap validesa respecte al personal de les Administracions publiques no
incloses en el seu ambit d’aplicacio.
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16. S6n empleats publics:

a.

b.

Qui exerceixen funcions retribuides a les administracions publiques o privades
al servei dels interessos generals

Qui exerceixen funcions retribuides o0 no en les administracions publiques al
servei dels interessos publics

Qui exerceixen funcions retribuides a les administracions publiques al
servei dels interessos generals

Qui exerceixen funcions retribuides o no en les Administracions Publiques o
Privades al servei dels interessos publics

17. Al personal eventual li sera aplicable, en el que sigui adequat a la naturalesa
de la seva condicio, el réegim general:

cooco

Dels carrecs electes.

Del personal laboral

Dels funcionaris de carrera.
Del funcionaris interins

18. La determinacié de les condicions d'ocupacié de quin personal no tindra la
consideracié de matéria objecte de negociacié col-lectiva?

cogTo

Funcionaris de carrera
Personal directiu
Personal laboral
Funcionaris interins

19. Les funcions de Secretaria, que comprenen la fe publica i ’'assessorament
legal preceptiu, estan reservades a:

aooo

Funcionaris de carrera

Personal eventual

Funcionaris amb habilitacioé de caracter nacional
Personal directiu

20. Una de les notes fonamentals del TREBEP és:

cooTw

El caracter basic de la norma.

L’aplicacio voluntaria de la norma per part de les administracions.

El caracter supletori de la norma

L’entrada en vigor de la seva totalitat en el moment de la seva publicacio.
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PREGUNTES DE RESERVA

R.1 Quins principis regulen la funcié publica?

Transparencia i legalitat

Autoritat i sotmetiment a la llei.

Igualtat ,objectivitat i transversalitat.

Legalitat, objectivitat, economia, eficacia i eficiéncia

cooo

R.2 El deure de confidencialitat i de secret professional dels responsables i
encarregats del tractament de dades:

a. Es mantindran fins que finalitzi la relacié de Il'obligat amb el responsable o
encarregat del tractament.

b. Es mantindran tot i que hagués finalitzat la relacié de I'obligat amb el
responsable o encarregat del tractament.

c. Es mantindran fins a un any després que finalitzi la relacié de I'obligat amb el
responsable o encarregat del tractament.

d. Es mantindran fins a deu anys després que finalitzi la relacié de I'obligat amb el
responsable o encarregat del tractament.



