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ANUNCI

La Junta de Govern Local, en data 24 de març de 2022 va aprovar entre d’altres el següent 
acord:

AMPLIACIÓ DE SIS NOVES PLACES VACANTS AL PROCÉS DE SELECCIÓ D’AGENT 
DE LA POLICIA MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE GAVÀ, MITJANÇANT PEL 
SISTEMA D’OPOSICIÓ LLIURE, CORRESPONENTS AL GRUP C, SUBGRUP C2, 
ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS, 
CLASSE POLICIA LOCAL, ESCALA BÀSICA.

El passat dia 17 de febrer de 2022 es van publicar al BOP les bases específiques per a la 
provisió de cinc places vacants d’agent de la policia municipal de l’Ajuntament de Gavà, 
mitjançant oposició lliure, corresponents al grup C, subgrup C2, escala d’administració 
especial, subescala de serveis especials, classe policia local, escala bàsica.

D’Aquestes cinc places, un total de tres places corresponen a l’oferta pública d’ocupació 
publicada a l’any 2019, mentre que les dues places restants corresponen a l’oferta pública 
d’ocupació de l’any 2021, ambdues degudament publicades.

A l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Gavà per l’any 2022 s’han incorporat sis 
noves places vacants d’agent de la policia municipal, de l’escala d’administració especial, 
subescala de serveis especials, classe policia local, escala bàsica. 

A la Junta de Govern Local de data 17 de març de 2022 es va aprovar aquesta oferta 
pública d’ocupació per l’any 2022.

Com a conseqüència, a l’actual plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Gavà 
existeixen onze places vacants d’Agent de la policia municipal, de l’escala d’administració 
especial, subescala de serveis especials, classe policia local, escala bàsica.

Amb l’objectiu d’optimitzar els recursos pel que fa a la convocatòria de processos de 
selecció, el departament de recursos humans i organització proposa la incorporació de les 
sis noves places a la convocatòria publicada el dia 17 de febrer de 2022 al BOP i ampliar 
d’aquesta manera de cinc a onze les places convocades.

Les bases d’aquest procés es van trametre a tots els sindicats amb caràcter informatiu i 
previ.

Aquestes places estan dotades pressupostàriament a les partides del capítol I del 
pressupost de l’Ajuntament de Gavà de l’any 2022 i existeix crèdit adequat i suficient per 
atendre la despesa a les aplicacions pressupostàries del capítol 1 del vigent pressupost 
2022.

L’Article 5 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, 
promoció i mobilitat de les policies locals, regula la publicitat, condicions i contingut de les 
convocatòries d’accés a les policies locals.C
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Els articles 55 i 56 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen els principis rectors i 
els requisits generals per l’accés a l’ocupació pública.

Els articles 172 i 176 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals regulen l’especialitat i la limitació dels 
crèdits així com la temporalitat dels mateixos.

Per tot l'exposat aquesta Tinència d'Alcaldia de Serveis Centrals, Desenvolupament 
Econòmic Sostenible, Projecció de la Ciutat i Esports, en ús de les competències delegades 
per l'Alcaldia mitjançant Decret 2022000620, de data 2 de març de 2022, publicat al BOPB 
de 8 de març de 2022, proposa a la Junta de Govern Local l'adopció dels següents:

ACORDS

Primer.- Aprovar l’ampliació de la present convocatòria publicada al BOP en data 17 de 
febrer de 2022, de cinc a onze places vacants d’Agent de la policia municipal, de l’escala 
d’administració especial, subescala de serveis especials, classe policia local, escala bàsica.

Segon.- Aprovar la modificació de les bases específiques en l’apartat “PRIMER – OBJECTE 
DE LA CONVOCATÒRIA”, en el següent sentit:

On diu:

El nombre de places reservat per a dones ha d’ésser proporcional als objectius perseguits i 
el percentatge mínim, atès que el Pla d’Igualtat de l’Ajuntament de Gavà no especifica altra 
cosa, no pot ésser inferior al 25% de les places convocades, sempre que se’n convoquin 
més de tres. És per això que el nombre de places reservat a dones en aquesta convocatòria 
es de dues de les cinc places.

Ha de dir:

El nombre de places reservat per a dones ha d’ésser proporcional als objectius perseguits i 
el percentatge mínim, atès que el Pla d’Igualtat de l’Ajuntament de Gavà no especifica altra 
cosa, no pot ésser inferior al 25% de les places convocades, sempre que se’n convoquin 
més de tres. És per això que el nombre de places reservat a dones en aquesta convocatòria 
es de quatre de les onze places.

Tercer.- Aprovar l’autorització de la despesa amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i 
pels imports següents:

 22000 1320A 120040022 RB Sous del grup C2 funcionaris seguretat i ordre 
120.334,06 €

 22000 1320A 121000022 RC Sous del grup C2 funcionaris seguretat i ordre 
229.155,08 €

 22000 1320A 160000022 SS funcionaris seguretat i ordre públic 124.561,80 €
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Quart - Ordenar la publicació d’aquesta resolució al BOPB, a l’e-tauler i a la seu electrònica 
de l’Ajuntament de Gavà i l’anunci de la convocatòria de les onze places vacants d’agent de 
la policia municipal de l’Ajuntament de Gavà, mitjançant oposició lliure, corresponents al 
grup C, subgrup C2, escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe 
policia local, escala bàsica al DOGC.
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