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La secretaria general,

PRESTACIO DE SERVEIS AL CIUTADA, S.A. - PRESEC
Ajuntament de Gava

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA PROVISIO
D’UNA (1) PLACA D’OFICIAL DE 1° D’OBRES MAQUINISTA DE CARACTER
FIXE-INDEFINIT, DE L'EMPRESA MUNICIPAL “PRESTACIO DE SERVEIS A
LA CIUTADANIA, S.A. - PRESEC”.

1.- Objecte de la convocatodria.

1.1.- Es objecte d'aquesta convocatdria el procés de seleccié per a cobrir, mitjancant contracte
de refleu de caracter indefinit, pel torn lliure | concurs-oposicio, d'una (1) placa d'Oficial de 12
d'Obres maquinista.

1.2.~ Aguesta contractacio esta lligada a la jubilacié parcial d'un treballador de la plantilla de
PRESEC, segons estableix la normativa d'aplicacio i la legislacié vigent. Alirament, la durada
d'aguest contracte de treball sera indefinit des de la data de jubilacié del treballador que ara es
jubila parcialment,

1.2.- Condicions laborals de treball: la jornada de treball i les retribucions seran les establertes
segons el Conveni Col-lectiu de Treball de 'Empresa PRESEC, S.A.

1.3.- Funcions del lloc de treball;
A litol enunciatiu sén fes segiients:

¢ Excavar i carregar materials amb les excavadores i els equips de retroexcavacia i tractor
amb pala retroexcavadora per a la execucié dels diferents treballs a I'obra.

Obrir rases per a cables, tubs, drenatges, etc.

Realitzar buidats per a la posterior utilitzacid en Vexecucio de diverses obres,
Desmuntar, verificar i muntar, si es el cas, elements mecanics simples.

Excavar i cimentar estructures d'obra,

Carregar materials en vehicles de fransport, tremuges i d'altres elements,

Efectuar la posada a punt i manteniment preventiu de les maguines d'excavacio.
Conduir i vigilar maquinaria per a obrir rases per a conductes de desguas, drenatges,
abastiment d’aigua, etc.

e Conduir i vigilar maquinaria per a empényer, repartir i anivellar terres, sorres, neu i
d'altres materials.

»  Conduir i vigilar petites maquines pavimentadores o asfaltadorés per a extendre i allisar
capes de grava, formigd, asfaltal, etc. durant la consfruccié de voreres, camins,
carreteres o similars,

» Construccié, reparacié ifo manteniment de voreres, varades, calgades, canalitzacions,
murs, paviments, arquetes, col-lectors, efc. amb maquinaria (retroexcavadores | d'altra
maquinaria similar).

= »  Utilitzacid-—de-—maquinaria per a--ebres de- -clavegueram, -movimenis de terres,
explanacions, excavacions, buidatges de terrenys, rases, pous, etc.

+ Utilitzacio de maquinaria per a muntatges i desmuntatges d'escenaris, tarimes, etc.

» Utilitzacié de maquinaria per a fasques de carrega i descarrega, si cal, de materials i
elements afectes al servei.

= Qualsevol tasca i execucid dels diferents treballs de la branca de la construccio,
especialment els de d'cbra plblica.

«Qualsevol altra. tasca-de naturalesa-similar-que- li -sigui-encemanada pel seu-superior
jerarquic, aixi com les que li puguin ser atribuides, eventualment | temporalment.
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2.- Requisits de les persones aspirants.

Per poder participar en el procés selectiu, caldra reunir, en la data d’acabament del termini de
presentacid de sol licituds i mantenir aquestes condicions fins al moment de nomenament, els
requisits seglents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o Ia dels altres estats membras de la Unié Europea o la dels
estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié deis treballadors.

També podran ser admesos el conjuges, els descendents i els descendents del conjugue, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels estats membres de la Unié Europea o dels
estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europes i ratificats per
Espanva, els sigui aplicable la lliure circulacido de trebaliadors, qualsevol gue sigui la seva
nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin separats de dret |, pel que fa als descendents
siguin menors de 21 anys o majors d'aquesta edat perd visquin a carrec dels seus progeniiors,
d'acord amb el que estableixen els articles 2 i 4 del Reial Decret 766/1992 de 26 de juny sobre
I'entrada i permanéncia a Espanya de nacionals d’estats membres de la Unio Europea i d’altres
estats que han estat part en 'Acord sobre 'espai econdmic europeu, signat a Porto el 2 de maig
de 1992, i ratificat per Espanya el 26 de novembre de 1993, modificat posteriorment pel Reial
Decret 737/1995 de 5 de maig.

En qualsevol cas, els/les aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola han dacreditar
documentalment la seva nacionalitat.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat legal de jubilaciéd forgosa el dia en qué finalitzi el
termini de presentacio d'instancies.

¢) Tenirla titulacio de Graduat Escolar o equivalent a efectes laborals (Certificat d'Escolaritat o
d'estudis primaris), o un altre d'igual o superior, o estar en condicions d'obtenir-la en la data en
que finalitzi el termini de presentacid d'instancies. Aquelles persones que presentin titols
considerats equivalents als exigits hauran d'acreditar Fequivaléncia mitjangant certificacié lliurada
pel Ministerio de Educacién y Formacion Profesional del Gobierno de Espafia o el Departament
d'Educacié de la Generalitat de Catalunya.

d} Tenir una experiéncia minima de cinc (5) anys demosirable (mitjancant vida laboral,
acompanyat obligatdriament amb ndmines, contractes de treball, certificats d'empresa, rebuts
d'autdnoms, etc.) com a oficial de 1* d’Obres o categoria superior en el sector de la construcci6.

¢) No estar inhabilitat/da per a lexercici de les funcions publiques per senténcia ferma, ni
separat/da o acomiadat/da mitjangant expedient disciplinari dels serveis de cap administracio
publica.

En el cas de ser estranger s'haurd d’acreditar mitjangant declaracié jurada o promesa, ro estar
sotmeés a sancid disciplinaria o condemna penal que pugui impedir el seu estat d’origen 'accés
a la funcié puablica.

f)  Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la
dels altres estats membres de la Unid europea ni la dels alires estats els quals, en virtut de
fractats internacionals subscrits per la Unio Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable
la lliure circulacié de treballadors.

Aquestes persones han de presentar la corresponent documentacié expedida per les autoritats
competents que acrediti:

- La seva nacionalitat.
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- Pel que fa als descendents majors de 21 anys, el fet de viure a carrec del nacional d’un estat
membre de la Unié europea o dels estats als quals en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els siguin aplicable 1a lliure circulacio.

- Declaracid jurada o promesa feta pel nacional de I'estat membre de la Unid Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per 1a Unio europea i ratificats per
Espanya, als sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, en la qual manifesti fehacentment
que no esta separat de dret de seu conjuge.,

- Hauran d'acreditar mifjan¢ant declaracid jurada o promesa que no es troben sotmesos a sancid
disciplinaria o condemna penal que impedeixi en el seu Estat, I'accés a ia funcié plblica.

g} No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes a la legislacio
vigent sobre la matéria.

h) Posseir la capacitat fisica i psiquica necesséria per a I'exercici de les funcions propies de les
places convocadas, i no patir cap malaltia o defacte fisic que impedeixin I'exercici de les funcions
propies de la plaga a proveir.

i} Posseir el carnet de conduir B.

3.- Sol-licituds.

Elsfles aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatdria han de presentar la instancia
de sol:licitud d'admissio adjunta a aquestes bases, juntament amb el curriculum vitae, copia del
DNI/NIE, copia dels requisits de la convocatdria i de tots els documents justificatius dels meérits
al-legats, uiilitzant els seglients mitjans:

1. Al registre electronic de I'Ajuntament de Gava ( hitps://eseu.gava.cat ). Per accedir al
formulari de registre electronic cal que disposeu de certificat digital o d'ldCatMobil. A
l'efecte del cOmput de termini fixat en dies habils, i pel gue fa al compliment de terminis
pels interessats, la presentacié en un dia inhabil s’entendra realitzada en el primer dia
habil segient. El registre electronic es regird per la data i hora oficials de la seu
electrénica d'accés.

2. Per correu certificat administratiu, presentant en una oficina de Correus el sobre obert
perqué segellin la sol-licitud | també una fotocdpia que, una vegada segellada, serveix
de resguard. Es tanca el sobre amb la sol-licitud original signada i segellada, juntament
amb la documentacid addicional requerida, si és el cas. La data del segellat en Correus
{de fa instancia, no del sobre) serd la que es considera com a data de regisire de la
sol-licitud. Posteriorment, i de forma obligatdria, s'haura de comunicar al Departament
de Recursos Humans de PRESEC, enviant una copia de la instancia a adreca de
correu electronic presecrh@gava.cat , com a molt tard 2 dies naturals seglients al de
la finalitzacié del termini de presentacid d'instancies. En cas contrari, la persona aspirant
es cons1derara exclosa del procés de se!ecc:lo En tot cas, si transcorreguts 10 naturals

per correu a PRESEC aguesta no sera admesa en cap cas.

3. A[l'Oficina Técnica — Magatzem de PRESEC (Carrer dels Gficis, 2 de Gava), dintre del
termini de presentacio, mitjancant cita prévia al ndmero de teléfon 93.633.32.65
{trucades de dilluns a divendres de 9 a 14 hores). El registre d'instancies (després de la
cita prévia) es dura a terme de dilluns a divendres de 10:30 a 12:00 hores.

Atencid: No s'admetran sol-licituds presentades abans o després del termini estabiert a la
convocatoria.
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Fer a la fase de concurs, cal-gque amb ia sol licitud es presenti una relacié dels mérits al-legats
aixi com els justificants acreditatius d'aquests merits, mitjancant fotocdpia. Tota aquesta
documentacié s’ha de presentar dins del termini de presentacid de sollicituds. En cas contrari,
no pot ser valorada pel tribunal.

D’acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i
garantia dels drets digitals, les dades de caracter personal subministrades pels aspirants en
emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes en la documentacié adjunta per tal de participar
en els processos selectius, seran objecte de tractament automatitzat per PRESEC. Per exercir
els drets d'accés, oposicid, rectificacid | cancel-lacid, els/les candidats/es han de dirigir-se al
responsable del tractament, que és la geréncia de PRESEC.

El termini per presentar sol-licituds sera de 15 dies naturais comptats a partir de I'endema
de la data de la publicacié de lI'anunci de la convocatoria al BOPB.

La lista d'admesos/es i exclosos/es es podrd consultar al tauler d'anuncis de PRESEC i a la
pagina web www.gavaciutat.cat ( eseu.gava.cat }

Les persones amb discapaciiat podran assenyalar en la sol-liciiud el fipus de discapacitat
declarada. Aixi mateix, podran indicar 'adaptacié o 'adequacié de temps i mitjans materials per
a la realitzacié de les proves i dels exercicis previstos en la convocatoria i el motiu o motius
d'aguestes. En l'acceptacio de les esmentades adaptacions o adequacions, cal atenir-se al que
disposa I'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg, del Govern de la Generalitat de Catalunya.

lguatment les persones que tinguin reconeguda la condicié legal de discapacital perd que no ho
manifestin inicialment, seran admeses a la realitzacid dels exercicis sense necessitat d'acreditar
la seva aptitud abans del seu comengament, sense perjudici que superat el procés selectiu hagin
d'acreditar la seva capacitat per exercir les funcions per a 'exercici professional de la categoria
corresponent (EVO laboral.

No es prendran en consideracié els curriculums, sol-licituds o documentacid presentats
a l'empresa amb anterioritat a la convocatoria.

4.- Admissié de les persones aspirants.

4.1.- Finalitzat el periode de presentacié d’instancies es dictara resolucid en el termini maxim
d'15 dies, que es publicara en el tauler d'anuncis de PRESEC (C. Oficis, 2 de Gava), a la seu
electrdnica (eseu.gava.cat), en la que es declarara aprovada provisionalment ia llista de persones
admeses i excloses, on també g’indicara si la persona aspirant esta exempta de realitzar la prova
de llengua catalana.

En la mateixa resolucid es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacio del primer exercici, i
si s’escau, la composicidé nominal de I'érgan de seleccid. No obstant aixd, la publicacié referida
pot ser substituida per una notificacid personal a cadascun dels | les aspirants, d’acord amb el
que es preveu a larticle 40 de la Llei 38/2015, d'1 d’ociubre.

4.2.- Les persones aspirants disposaran d'un termini de 5 dies habils a partir de I'endema de la
publicacio de la resolucié indicada, per formular les reclamacions o subsanacions que creguin
oportunes, ifo aportar la documentacié requerida a la convocatoria, d’acord amb el que disposa
l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, adregades a esmenar els defectes que hagin causat
la seva exclusié o els que s’hagin pogut produir per omissié o error. Si en aquest termini no s’ha
prodult cap reclamacio, al-legacid o esmena, la llista passara a ser automaticament definitiva,
sense necessitat de nova publicacio.
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4.3.- Les reclamacions, al-legacions o esmenes presentades es resoldran en els 15 dies naturals
seglients a 'acabament del termini previst per a la seva presentacio. Si s'escau es dictara la
corresponent resclucid de rectificacié del lista d’admesos/es i exclosos/es que s'anunciard en ef
tauler d'anuncis de PRESEC i la seu electronica del mateix. Mo cbstant aixd, la publicacié referida
podra ser substituida per una notificacio personal a cadascun dels aspirants, d’acord amb I'article
40 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre.

Transcorregut aquest periode sense que s’hagi dictat resolucid, les reclamacions, al-legacions o
esmenes s'entendran com desestimades.

5.- Tribunal qualificador.

5.1.- El fribunal qualificador de la convocatdria es constituird en drgan col-legiat | estara format
per cinc membres amb llurs respectius/ves suplents designats per PRESEC de confermitat amb
la legislacié vigent.

El tribunal estara constituit pels i les membres segiients;

- President; El Técnic d'Instal-lacions, Obres i TAL de PRESEC o suplent.

- L'Administratiu de RRHH de PRESEC o suplent.

- Cap d'Administracio de PRESEC o suplent.

- La Técnica de Seguretat i Salut Laboral de PRESEC o suplent.

- Un representant del Departament de Recursos Humans de I'Ajuntament de Gava.

Secretari: Ei Tecnic Juridic de PRESEC o suplent.

La designacio nominal dels membres del tribunal es fara piblica al tauler d'anuncis de PRESEC,
i la seu electronica del mateix (eseu.gava.cat),

5.2.- L’abstencid i la recusacio dels membres designats s’ha d'sjustar al que preveuen els article
23124 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Elsfles membres dels érgans de selecci¢ han de manifestar la seva abstencid a I'érgan convocant
guan es trobin en alguna de les circumsiancies previstes en 'ariicle 28 de la Llei 30/1992, de 26
de setembre. La geréncia de PRESEC resoldra les gquestions d'abstencio i recusacié que es
plantegin en el termini maxim de vuit dies des de la seva recepcit a ['Oficina d'Atencié Ciutadana
{OAC) de IAjuntament de Gava, un cop escoltades les parts implicades.

5.3.- El tribunal només podra constituir-se i actuar amb l'assisténcia de meés de la meitat dels
seus i les seves membres, titulars o suplents indistintament, a més del President o Presidenta i
del Secretarifaria o del seu substitut/a. Les decisions s'adoptaran per majoria de vots i, en cas
d’empat, el vot del president ho sera de qualitat,

Els i les membres dels organs de seleccid han d'observar la confidencialitat en tot & que faci
referéncia als temes tractats a les reunions, sense que puguin utilifzar fora d’aquest ambit la
informacio que posseeixen en funcié de la seva condicio. La mateixa reserva s'estén als
assessors i assessores i al personal auxiliar de I'organ de seleccié.

5.4.- El tribunal pot disposar la incorporacié d'assessors/es especialistes per a les proves o
exercicis que estimi pertinents. Aquests assessors/es actuaran amb veu perd sense vot, per
debatre les qiestions que se'ls sotmeti a les matéries de la seva competéncia. Aquests
assessors/es Iimitaran la seva actuacid a prestar la seva col'laboracié en les respectives
especialitats tecniques sota la direccid de I'drgan de seleccio.

5.5.- Elsfles membres de I'organ de seleccié meritaran les assisténcies sobre indemnitzacions i
remuneragibng per rad dé $eivél, sempie en aquélls cascs en qus Tes esmentades assisténcies
tinguin lloc fora de 'horari laboral,
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6.- Incidéncies,

8.1.- El tribunal actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
lobjectivitat de la decisid selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacio
d'aquestes bases i de la seva convocatdria i prendra els acords necessaris per al bon _
funcionament del procés selectiv en tot alld no previst a les bases.

7.~ Comencament i desenvolupament del procés selectiu.

7.1.- El procés selectiu s'iniciara després de la publicacié del llistat d’admesos/es i exclosos/es.

7.2.- L'ordre d’actuacié sera el que correspongui a la lletra inicial del primer cognom dels i les
aspirants i que es determina mitjangant sorteig de I'drgan de seleccio. g

7.3.- El nimero d'ordre corresponent a cada aspirant, la data, 'hora i el lloc de realitzacio del
primer exercici s’especificara a la (lista d'aspirants d’admesos/es i exclosos/es | es publicara al
tauler d'anuncis de PRESEC i a la seu elecirdnica del mateix, i per qualsevol altre mitja, si aixi
@8 creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima divulgacio. Amb aguesta publicacié es
considerara realitzada 'oportuna notificacié a les persones interessades.

La data, I'norai el lloc de realitzacio def segon exercici i segilents —si és el cas-, seran determinats
pel fribunal i se'n donara publicitat juntament amb els resultats de I'exercici anterior —siné s’ha
informat préviament-, per ordre de puntuacié, exposant-les al tauler d’anuncis de PRESEC i per
qualsevol altre mitja, si aixi es creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima divulgacio. Amb
aquesta publicacid es considerard realitzada oportuna notificacio als interessats.

7.4.- El procés de seleccid consistira en primer lloc, en la resolucié dels exercicis de 'oposicio en
els termes previstos a la base 8, a fi efecte de determinar els coneixements de les persones
aspirants. Posteriorment, i només per aquelles persones que hagin superat 'oposicio, es
procedira a ia segona fase del procés amb la valoracio dels mérits acreditats, La qualificacid final
sera determinada per la suma de la puntuacié obtinguda a Foposicié i al concurs.

7.5.-Els i les aspirants seran convocats/des per a cada exercici en crida nica, qui no comparegui
sera exclos del procediment selectiu. Tot i aixo, per raons de forga major justificades i apreciades
a judici del tribunal, aquest valorara la possibilitat de realitzar I'exercici en altre data.

7.6.- Els i les aspirants hauran de compargixer a les diferents proves o exercicis amb el DNI, NIE
o0 document acreditatiu oficial. La manca de presentacié d'aquest document determinara
lexclusié automatica dels i les aspirants en elprocediment selectiu.

8.- Oposicid.

L'oposicié consta dels exercicis de caracter obligatori i eliminatori a que fan referéncia les bases
8.1i8.2.

8.1

Consistira en l'avaluacié del temari que consta a I'annex 1 mitjangant un qliestionari tipus test,
format per 40 preguntes amb respostes aliernatives de les quals només una serd correcta. Totes
les respostes correctes tindran el mateix valor. Les preguntes sense resposta no es puntuaran, i
les respostes errénies descomptaran la meitat del valor d'una resposta correcta.

El temps per a.la_realitzacié d'aguesta prova no- pot ser superior a-60-minuts: La-qualificacié
d’aquesta prova és de 0 a 20 punts. La puntuacié minima per superar-ta ha de ser de 10 punts.
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8.2.- Segon exercici (obligatori i eliminatori).

Consistira en la resoluci¢ d'un o mes suposits practics proposats pel Tribunal relacionats amb les
matéries que apareixen al temari especific de la convocatéria (Annex ),

El valor maxim d'aquest exercici sera de 20 punts. La puntuacié minima per superar l'exercici s
de 10 punts.

9.- Concurs.

9.1.- El concurs no tindra caracter eliminatori i consistira en la valoracié dels mérits aportats per
les persones que hagin superat 'oposicié, d'acord amb el barem que figura en I'annex |l d'agquesta
convocatoria,

9.2.- En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per superar
l'oposicid.

9.3.- El tribunal qualificador fara publica la llista provisional de puntuacions que resultin d’aplicacié
del barem de meérits i establira el termini de 5 dies habils perqué les persones aspirants tinguin
I2 possibilitat d'interposar davant del Tribunal les reclamacions que considerin oportunes.

9.4.- Finalitzat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reciamacions, es fara plbica
la liista definitiva de puntuacions finals del concurs.

10.- Resultat final del concurs opgsicié.

La qualificacié obtinguda, per cada aspirant en el concurs oposicié, determinara la inclusié i
l'ordre dels mateixos en la proposta de nomenament que formulara el tribunal. En cap cas el
tribunal podra declarar superat un nombre d'aspirants superior al de les places convocades en &l
procés selectiu.

En cas que la suma de les qualificacions obtingudes en la totalitat del procés sefectiu, sigui igual
en dos o mes aspirants i sempre que se superi el nombre de places convocades, sera
proclamat/da guanyador/a l'aspirant de major puntuacié al segon exercici de l'oposicié. En cas
que els criteris anteriors no fossin suficients, el desempat es resoldra a favor de la persona
aspirant de major edat. En cas que tots els criteris anteriors no fossin suficients, el desempat es
resoldra realitzant un sorteig davant el secretari del Consell d’Administracié de PRESEC.

11.- Llista de persones aprovades, presentacié de documents i contractacions.

11.1.- El Tribunal elevara a la Geréncia i Presidéncia de la Consell d’Administracié de PRESEC
la propcsta de contractacié de l'aspirant millor classificat/ada, que tindra caracter vinculant Havat
que no s'hagin complerts els requisits formals de la convocatoria.

12.- Recursos.

administracions publiques, contra els actes derivats de lautoritat convocant els/les
interessats/des podran interposar recurs potestatiu de reposicio en el termini d'un mes a comptar
de 'endema de la data de la seva publicacié,

Aixi mateix, contra la llista definitiva 'admesos/es i exclosos/es i els actes administratius que es
derivin de Factuacio del tribunal qualificador, els/les interessats/des podran interposar recurs
d'algada en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la data de la seva notificacio o
publicacioé.

Oficing centsst Oficina Weenica / Magatzem
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13.- Norma final.

13.1.- Els requisits s'hauran de complir en el moment de finalitzar ef tarmini de presentacio de
soldicituds previst en la base 3, i mantenir-los fins al moment de la presa de possessit de les
places adjudicades.

13.2.- Només podran ser valorats aguells mérits assolits pels aspirants fins &l moment en que
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds previst en la base 3.

13.3.- Es tindran en compte les dades que elsfies aspirants facin constar a la sol-licitud, i sera

responsabilitat seva la veracitat d'aquestes dades, de conformitat, amb ['article 35 de la llei
2612010, de 3 d'agost, de regim juridic del procediment de les administracions publiques de
Catalunya. No obstant, i de conformitat amb l'article 38 de I'esmentada llei, 'autoritat convocant,
per si mateix a o mitjangant ef tribunal, pot demanar als efectes procedents, I'acreditacié de la
seva personalitat o dels aspecies necessaris quan cregui gue hi ha inexactituds o falsedats en
les quals hagi pogut incorrer els aspirants, que podran ser exclosos motivadament de la
convocatoria en qualsevol moment guan no compleixin els requisits, sens perjudici de les
actuacions gue puguin recaure sohre l'aspirant.

13.4.- El domicili que figuri a les sol-licituds es considerara I'inic valid a Fefecte de les

notificacions. Els errors en la consignacié i la comunicacié a PRESEC de qualsevol canvi de
domicili, seran responsabilitat exclusiva dels i les aspirants,

13.5.- Els i les aspirants donen &l seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatdria i per a la tramitacié del procés
selectiv, d'acord amb la normativa vigent,

Annex|.
Temari ;
1. El municipi: concepte i elements. El terme municipal, la poblacié i el empadronament.
2. Qrganitzacié municipal: érgans de 'Ajuntament de Gava.
3. Carrers de Gava. Equipaments municipals de Gava.
4. Reglament Organic Municipal de Gava — ROM.
5. L'empresa PRESEC.
6. Treballs amb magquinaria d'obres (retroexcavadora mixta, miniexcavadora, minidumpers,

pala carregadora, carretilles d'obra, etc.)

Necions elementals en obres de paleta i construccio: replanteig, mesuraments, tragats,

esquadres i alineacions. Aplomats i anivellacic d'elements d'obra, Interpretacié de

planols basics, maneig d'escales, superficies i volums. Aixecament de croquis.

8. Eines i equips habituals en obres de paleta i construceio. Utilitzacio, manteniment i cura
dels mateixos. Recomanacions basiques de seguretat en el maneig d'eines manuals.

9. Materials habituals i els seus usos en obres de paleta i construccid. Morters: tipus de
morters, materials per a la seva elaboracio, dosificacions i usos. Formigons: tipus i
materials per a la seva elaboracié.

10. Obres de paleta: conceptes generals. Execucio de murs, envans, parets, tancaments i
cobertes. Métode de realitzacio, tipologia i materials. Estris i aparells necessaris.

11. Treballs de revestiment de murs, parets i terres. Guarnits i arrebossats. Paviments |
ENTE[CIEE. Reparacions mes frequents: gscrostonats, esquerdes, forats, récuperacia de
cantons, reposicit de rajofes, reparacid de paviments.

~

Clieina contrat Oficing téemlea / Magatzens

Piaga de Jaumye Baimes, s/n. G/ dels Oficis, 2

DREED Gava DEA50 Gavd presecibgava.cat
Tok 3 2623 91 23 Tel ©3 43332 65 www.gavaciutal.cat



12.
13.
14.
15.
16,

17.
18.

19,
20.

AnnexIl.

Aiuntamant de Gava
PRESEC

Execucit d’obres a la via publica: rases, buidats i emplenaments. Reparacié de voreres:
materials a emprar, eines i maquinaria.

Execucio d'obres a la via plblica: reparacions i sofrac de calgades: materials a emprar,
eines | maquinaria. .

Normes basiques de seguretat per a obres a la via publica: senyalitzacio vertical i
horitzontal, abalisaments i desviaments d'cbra.

Mobiliari urba i senvalitzacié vertical informativa urbana: coi-locacid, manteniment |
conservacié. Tipus d'ancoraiges i cargols.

Maquinaria-eina habitual en obres de paleta i construccié. Utilitzacié | manteniment i cura
de la mateixa. Normes i recomanacions basiques de seguretat a tenir en compte.
Maguinaria d'elevacié i medis auxiliars per a 'execucid de treballe en obres. Plataformes
i bragos elevadors. Bastides i escales. Normes i mesures basiques de seguretat per a la
seva utilitzacio. )

Prevencio de riscos laborals. Mesures de sequretat en el treball aplicades a les obres de
paleta i construccio.

Cultura general. Operacions matematigues basiques.

La igusltat de génere: conceptes basics i normativa.

El barem d'avaluacié de mérits es el segiient:

il

Anys d’experiéncia acreditada com a oficial de 12 o superior en construccio i obres en
empresa o ens public (0,5 punts per any acreditat documentalment fins a un maxim de 5
punts), L'experiéncia s'ha d'acreditar documentalment (vida laboral acompanyada
obligatoriament de contractes de ftreball, némines, certificats d’empresa, rebuts
d'autdnom, etc.).

Anys d'experiéncia acreditada com a oficial de 17 o superior en construccid i obres al
sector privat (0,25 punts per any acreditat documentalment fins a2 un maxim de 5 punts).
L'experiéncia s’ha d'acreditar documentalment (vida laboral acompanyada
obligatériament de confractes de treball, némines, certificats: d'empresa, rebuts
d'auténom, efc.).

Anys d'experiéncia acreditada en la utilitizaciéd de maquinaria de construccié i obres al
sector public o privat (0,25 punts per any acreditat documentalment fins a un maxim de
5 punts}. L'experiéncia s’ha d’acreditar decumentalment (vida laboral acompanyada
obligatoriament de contractes de treball, ndémines, certificats d'empresa, rebuts
d’autdnom, etc.).

Titulacié académica superior al Graduat Escolar (0,5 punts).

Tenir qualsevol de les segients titulacions oficials de Formacié Professional (0,5 punts).

& Tithlg de Tecnico Auxiliat raimia Construccion y Obras profesidn Albanileria {(FP-)

= Titulo de Técnico Auxiliar rama Gonstruccion y Obras profesion Techador (FP-1)

= Titulo de Técnico Auxiliar rama Construccion y Obras profesién Cubrimiento de Edificios (FP-)
= Titulo de Téchico Auxiliar ramna Construccion y Obras profesién Hormigon Armado (FP-I)

»  Titulo de Téchico Auxiliar rama Consiruccion y Obras profestén Hormigon (FP-1)

»  Titulo de Técnico en Obras de Albaniferia (CFGM)

«  Tiulo de Técnico en Obras de Hormigon (CFGM)

] Titulo de Técnico Especialista rama Construccion y Obras profesion Construceion de Edificios-Maestro de Cbras (FP-1}
o Tiulo de Técnice Superior en Realizacion.y Planes de Obra (CFGS)

Cficina cantras OCficing técnica / Magatzem
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Cursos de formacié especifica (no académica oficial) relacionada directament amb els
trebalis a realitzar (oficial d'obres o construccio) (0,2 punts per curs superior a2 6 hores
acreditat documentaiment amb un maxim d'un (1) punt). Els certificats o diplomes de Ia
formacié s’hauran d’acreditar documentaiment.

Els cursos en qué no acrediti documentalment la gquantitat d’hores, no s'assignara cap
puntuacio.

Cursos de seguretat i salut iaboral especifics del Koc de freball convocat: 0,20 punts per
curs de 40 hores o més fins un maxim de 0,80 punts. Els cursos s’hauran d'acreditar
documentalment.

Per disposar el carnet C .+ el carmet CAP (lots dos): 0,50 punts.

Cursos de formacié de magquinaria d'cbres: 0,5 punts per curs amb un maxim de 2 punts.

Coneixement de fa Llengua Catalana. Estar en possessit de qualsevol dels certificats de
nivel de catala de la Secretaria de Poiitica Linglistica o equivalent:

Certificat de nivell basic de catala (A2) 0,05 puntos.
Certificat de nivell elemental de catala (B1) 0,10 puntos.
Certificat de nivell intermedi de catala (B2) 015  puntos.
Certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) 0,20  puntos.
Certificat de niveli superior de catala (C2) 0,25  punios.

El nivell s'haura d'acreditar documentalment mitjangant certificat oficial a 'efecte.

(ava, 20 d'abril de 2023.

Ei Conseller Delegat de PRESEC
Eric Piaza Lopez

Eric Plaza
Lépez - DNI
iz o0
(TCAT)

Firmado R
digitalmente por Eric .
Plaza Lépez - DNI-
T (TCATY
Fecha:2023.0420
10:55:42 +02'00

Prestacia da Sarvels a Ciulada, §.A - PRESED, garantina |a st dela

Ef Cap del Departament de RRHH de PRESEC
Candido Ballesteros Ballesteros

BALLESTEROS Firmado digitalmente

_ por BALLESTEROS
: | BALLESTEROS Eavtesteros
Ajuntament de Gavd CANDIDQ - = CANDIDO - s
| PRESEC ‘Fecha:2(23.04.20
ENIEES 0:s51:19 0200

---------------------------

1t 2kl designada, d'acord amb la legiskecié o nomnative vigent en cada cas. PRESEC, S.A, garanteix la confidencialital en sl

imatamen de les dades da carboler persenal qua recull, aixi com la implementaci de las mesures, dordre 1onc i orgenitzaliu, que vatiin per 2 seguiatat daquestas dades,
Fera fexaicici dals drets daceds, canceladid, ractificactd, potisbifial o oposici, previsios a la Llei Organica 32018, de 5 da dasembre, da Protecelé de Dades | gerantia dels drets digitals (LOPDGDY, linteressat podrd adrecar-se per
escell 8 PRESEC, S.A. (I, de Jsuma Balmas, s/n 5° pt) o par comeu aleclnio preacofoava cot itdicant dlarament en lessumpta ‘Fxercici da Drets LOPDY.

En relacié amb al.[ractament de dedes parsonals, queden informats de les segiients dadss:

RESpensable.

Informacio Basica
~ | PRESEC, 5A

Finafitat Principal

Per prendre part dels procés de selsccid d'una (1) plaga d'Oficial de #
d'Qbres,

Legitimacid

Consensyai

Destinalaris

Depariament Laboral { RRHH de PRESSEC

Drels

Accés, rectificacid, limitacid, portabilitat, oposicid i cancel-lacio.

Otieina contral

Plage de Jawme Balnes, 3
£2850 Gava

Tebh 8326391 23

Cficina téenica / Magatzem

i dels Oficis, 2
22850 Gava presecdbgava.cat
Tel 9363332565 wiwvs.gavaciutat. cat
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Registre PRESEC.
N¢ Entrada:
Data:

INSTANCIA PRESEC

UN (1) OFICIAL DE 13 D'OBRES (RELLEU)
DADES PERSONA INTERESSADA

COGNOMS | NOM:

DNI/ NIE:

DOMICILI {carrer, plaga...): ,

NUMERO ' BLOC ESCALA PIS ___PORTA
LOCALITAT: _ PROVINCIA

DATA DE NAIXEMENT: ___/_ / LLOC DE NAIXEMENT:
TELEFON DE CONTACTE 1

TELEFON DE CONTAGTE 2
E— MAIL:

DECLARA:

a) Que compleix tots i cada un dels requisits exigits a la convocatoria.

b) Que no pateix malaltia ni limitacid fisica o psiquica que sigui incompatible amb el
tdesenvolupament de les corresponents funcions professionals.

c) Que no es troba inhabilitat per a lexercici de funcions pabliques, ni separat, ni acomiadat
mitjangant expedient disciplinari dels serveis de cap empresa, ens o administracié piblica, ni
es veu afectat per cap de les incapacitats o incompatibilitats establertes a la legislacio vigent.

Signat:

(ava, de de 2023,

D'acord amb |a legislacié vigent de Proteccid de Dades Personals, us informem que les vostres dades personals seran introduides al fitker del
Deparlament de Recursos Humans de PRESEC amb la finalitat de que es puguin tenir en compte per z la vosira cardidatura al lloc sol-licitat.
Tanmateix, us informem de la possibilitat &'exercir els seus drets d'aceds, rectificacid | cancal-lacié, an relacid a les seves dades personals, en els
termes eslablerls per ['‘Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades i Ja Autoritat Catelana de Proleccio de Dades, adregant-se al Departament de
Recursos Humans de PRESEC, ¢f. Oficis, 2 de Gava. Les vosires dades no seran cedides a tercers amb exclusié de que les mateixes fossin
demanades per ['‘Autorital,

Cicing contral Cficina técniza / Magatzem

Fiaga de Jayme Baimes, sf. Cf defs Oficis, 2

08850 Gava 0B850 Gaya preseciioava.cal
Tel 8325397 23 Tel, 93 633 3265 wenw.Javaciiat. cat
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PRESEC

INSTANCIA PRESEC

, amb DNI/ NIE

UN (1) OFICIAL DE 12 D'OBRES (RELLEU)

Ajuntament de Gavé

declara i acredita mitjangant certificats d'empresa, contractes de trebali i altres documents annaxos, la
seva experiéncia professional en el lloc de treball de la present convocatoria.

| EMPRESA DATES CONTRACTE | TOTAL MESOS O CATEGORIA
————— INICI FINAL ANYS PROFESSIONAL
Signat:
Gava, de de 2023

Oficing central Oficing tdenica f Magatzem .

Fiaca de Jaume Baimes, ain. Ci dgls Odcis, 2

B850 Gava 02858 Gava prasecipgavacat

Tel. 8326348123 Tel 936333288 wanr gavaciytal tat
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