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ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR

PROCÉS PI TECNIC/A CAPORAL
NUM SESSIÓ 2. CORRECCIÓ PRIMER EXERCICI I CONVOCATORIA 

SEGON EXERCICI
DATA SESSIÓ 27/11/20:23 i 29/11/2023
HORA SESSIÓ 11.00H I 8:30H

ASSISTENTS CÀRREC
Pere Rivas President
Jordi Cartuchá Vocal
Gustavo Molina Vocal
Raúl Vergel Vocal ISPC
Francisco Navarro Vocal DGAS
Sergi Monteserín Vocal
Marta Morales Secretaria

El tribunal qualificador es reuneix per la correcció de les proves de la fase d’oposició.

ACORDS

Un cop corregida la primera subprova, el resultat és el següent:

NOM PUNTUACIÓ
BENNASAR VILAR,FRANCISCO 7
FRANCH RUIZ,JOSE 9
GARCIA LOPEZ,JOSE MANUEL 8
GONZALEZ RODRIGUEZ,CRISTINA 7,5
JAUDENES GOMEZ,JAVIER 8,5
MAYOLA PI,JORDI 8
NOSEA PRIETO,JOSE MANUEL 9
OJEDA MACIA,ENRIQUE 7,5
RAMIREZ FUENTES,MIGUEL ANGEL 7,5
SALA VILELLA,JAUME JOAN 8
SICILIA REAL,DOMINGO JAVIER 6
TELLA ILLANA,FRANCESC D ASSIS 5
ZIEGLER BELVER,ANDRES ANGEL 6,5

Atès que totes les persones aspirants han superat la primera subprova amb una 
puntuació de més de 3 punts, el tribunal acorda la correcció de la segona subprova 
de totes les persones aspirants.
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Un cop corregida la segona subprova és resultat el següent:

NOM PUNTUACIÓ
BENNASAR VILAR,FRANCISCO 9,6

FRANCH RUIZ,JOSE 9,05

GARCIA LOPEZ,JOSE MANUEL 14,85

GONZALEZ RODRIGUEZ,CRISTINA 12,6

JAUDENES GOMEZ,JAVIER 10,9

MAYOLA PI,JORDI 12,85

NOSEA PRIETO,JOSE MANUEL 10,65

OJEDA MACIA,ENRIQUE 8,75

RAMIREZ FUENTES,MIGUEL ANGEL 19,25

SALA VILELLA,JAUME JOAN 10,25

SICILIA REAL,DOMINGO JAVIER 11,25

TELLA ILLANA,FRANCESC D ASSIS 9,65

ZIEGLER BELVER,ANDRES ANGEL 10

Atenent a que les bases reguladores estableixen que per superar la segona 
subprova serà necessària una puntuació mínima de 10 punts , el tribunal disposa 
que resten excloses del procés selectiu per no superar la segona subprova del 
primer exercici les següents persones:

DNI
**0284***
**3889***
**3108***
**4223***

El resultat final de la fase d’oposició de les persones que la superen és: 

NOM PUNTUACIÓ
GARCIA LOPEZ,JOSE MANUEL 22,85

GONZALEZ RODRIGUEZ,CRISTINA 20,1

JAUDENES GOMEZ,JAVIER 19,4

MAYOLA PI,JORDI 20,85

NOSEA PRIETO,JOSE MANUEL 19,65

RAMIREZ FUENTES,MIGUEL ANGEL 26,75

SALA VILELLA,JAUME JOAN 18,25

SICILIA REAL,DOMINGO JAVIER 17,25

ZIEGLER BELVER,ANDRES ANGEL 16,5
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El tribunal acorda convocar a les persones aspirants que han superat la fase 
d’oposició al segon exercici del procés selectiu, proves físiques el dia 5 DE 
DESEMBRE DE 2023 a les 9.00h al pavelló Jacme March. 

Tal i com estableixen les bases reguladores, les persones aspirants han de lliurar al 
tribunal abans de començar les proves, un certificat mèdic oficial que no podrà ser 
anterior a 2 mesos del dia de la realització de les proves físiques,  en el qual es faci 
constar que reuneixen les condicions físiques necessàries per a portar-les a terme. 
La no presentació de l’esmentat certificat comporta l’exclusió automàtica de 
l’aspirant del procés selectiu.

S’informa a les persones aspirants que en cas de superació de les proves físiques, 
seran convocades per als tercer i quart exercicis els dies següents:

 15 de desembre de 2023 a les 9:00h a la prefectura de la Policia Municipal 
de Gavà per realitzar la primera i segona prova del tercer exercici i la primera 
subprova del quart exercici (que només es corregirà si es supera el tercer 
exercici).

 20 de desembre de 2023 a la planta 3a de l’Ajuntament de Gavà per 
realitzar la segona subprova del quart exercici, per les persones que superin 
el tercer exercici. 

Per la realització d’aquestes proves el tribunal comptarà amb l’assessorament de 
professionals de l’empresa Quiron Prevención. Un cop posat en comú amb els 
assessors el contingut de les bases i les proves a realitzar, el tribunal valida els 
criteris aportats per aquests i acorda que els barems amb que seran corregides les 
proves i els criteris d’exclusió, seguiran les pautes previstes a la Resolució 
INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els 
criteris orientatius d’avaluació psicològica per a l’accés, la promoció i la mobilitat de 
les policies locals de Catalunya, i seran el següents:

PRIMERA PROVA TERCER EXERCICI.- AVALUACIÓ APTITUDINAL:

Consistirà en una bateria de tests que valoraran les aptituds de la persona aspirant. 
Les variables de rendiment cognitiu més significatives que constitueixen un senyal 
d’alerta en aquest tipus d’avaluació i que, per tant, són motiu d’una exploració en 
profunditat són:

-Dèficits en el processament i la comprensió de la informació: incapacitat per captar 
les dades rellevants d’una situació, o de discernir allò que és rellevant del que és 
irrellevant, i incapacitat per fer-se una composició global del que passa al seu 
voltant.
-Dèficits en el raonament abstracte: incapacitat per analitzar unes dades, reflexionar-
hi i extreure’n conclusions. 
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La prova aptitudinal explorarà els àmbits del raonament verbal,  espacial, abstracte i  
numèric.

El criteri estadístic per considerar l’aptitud en les diferents sub-proves que 
conformen els tests s’estableix amb la superació de la mitjana poblacional, és a dir, 
a partir del percentil 50.

Per obtenir la qualificació d’apte cal tenir una puntuació mínima de 5 punts de 
mitjana en global (sobre 10), i que cap dels subtests aplicats hagi estat puntuat amb 
menys de 3 punts (sobre 10). En cas contrari, la persona serà declarada no apta.
 
Es puntuarà amb el barem corresponent 4rt.ESO.

El resultat de la prova aptitudinal serà de “supera” o “no supera” i les persones 
declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu. 

SEGONA PROVA TERCER EXERCICI.- PROVA DE PERSONALITAT

Les proves psicomètriques per avaluar les variables de personalitat son 
normalitzades i estandarditzades. El format de la prova és l’auto-administrat.

Per predir un bon ajust i un bon acompliment de les funcions previstes a la Llei 
16/1991, de les policies locals, el perfil idoni esta relacionat amb les  habilitats 
socials i de comunicació, amb la capacitat per treballar en equip, amb la motivació 
per incorporar-se en una organització jerarquitzada i amb recursos personals 
d’afrontament per resoldre amb serenitat i encert les diferents situacions pròpies de 
la tasca policial. 

Per tal motiu es valoraran les variables i perfils de comportament que constitueixen 
un senyal d’alerta per la mateixa tasca policial i s’estableixen els següents criteris de 
puntuació i/o d’exclusió:

-Si s’obtenen puntuacions en els decatips 1-2 en més de 2  escales de les que 
mesuren: l’aïllament social, la poca estabilitat emocional, la ruptura amb les 
expectatives socials, la baixa autoestima o timidesa social,

 -i/o si s’obtenen puntuacions en els decatips 9-10 en més de 2 escales de les que 
mesuren: vigilància o suspicàcia, privadesa, aprensió, dificultats de col·laboració i 
tensió,

aquests perfils quedaran  fora del perfil policial desitjat, per tant seran declarats no 
aptes.

Si l’escala de la manipulació de la imatge esta situada en el decatip 10, la prova serà 
no apta.

Respecte a les anteriors proves si apareixen més de 2 escales clíniques que 
constitueixen un senyal d’alerta en els decatips 9-10, el test serà declarat no apte, 
atès que constitueix un senyal d’alerta per la mateixa tasca policial.
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PRIMERA PROVA QUART EXERCICI –PROVES COMPETENCIALS

Consistiran en una bateria de preguntes per valorar les competències i les habilitats 
de comandament associades a l’escala jeràrquica i al perfil del lloc de treball, les 
puntuacions en el test hauran de ser superiors a la puntuació “S” de 30 i només es 
toleraran menys de 3 puntuacions per sota d’aquesta puntuació en el conjunt del 
test.

Si l’escala de sinceritat amb puntuació “S” és inferior a 30 la prova serà considerada 
no apta.

SEGONA PROVA QUART EXERCICI –ENTREVISTA PER COMPETÈNCIES

Serà semi-estructurada, amb una durada d’uns 60 minuts amb la finalitat d’obtenir 
informació sobre l’experiència vital o professional de la persona avaluada per 
objectivar la presència o absència de comportaments associats a les competències 
professionals requerides per exercir la funció policial.

L’entrevista aprofundirà especialment en les 5 competències publicades a les bases 
on cadascuna tindrà el valor màxim de 2 punts segons el següent criteri:

0= no s’observa la competència
1= s’observa la competència tímidament
2= s’observa plenament la competència

Seran no aptes les persones candidates que obtinguin un 0 en alguna d’aquestes 
competències o no arribin a 5 punts en el conjunt de l’exercici. 

No havent-hi cap altre qüestió a tractar, a les 13:00 hores el president del Tribunal dona per 
conclosa les actuacions d’aquesta sessió i la secretaria en dona fe pública expedint la 
present acta. 

Gavà, 29 de novembre de 2023

El President La secretària
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