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Ajuntament de Gava

Num. expedient: | 2023/00019387W

Procediment: Processos selectius de personal

Interessat:

Representant:

Origen: Departament de Recursos Humans i Organitzacio

Certificat nUmero: 20234533

CERTIFICAT:

Que, per decret num. 2023004618 de data 31/10/2023, es va adoptar I'acord seguent:

DECRET

L’Alcaldia accidental, en data 23 d’agost de 2023, va acordar I'aprovacié de la regulacié de
les bases del procés de seleccidé per a la creacié d’'una borsa de treball agil per a les
substitucions de mestres del centre d’educacio especial, reforgos i/o futurs interinatges de
caracter temporal de I'Ajuntament de Gava.

Les bases foren publicades al BOPB de data 31 d’agost de 2023 i un extracte de la
convocatoria fou publicat al DOGC de data 7 de setembre de 2023.

Vist que el periode de presentacié d’instancies va ser del 8 de setembre al 6 d’octubre de
2023.

Vist que s’han presentat esmenes i/0 al-legacions en relacié al llistat provisional que es va
aprovar per resolucio de la tinéncia d'Alcaldia de Serveis Generals, Hisenda i Régim Intern,
num. 2023004296 de data 16 d’octubre de 2023.

L’Article 45 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un
text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya, regula els requisits
per a l'admissi6 als sistemes de seleccio.

L’Article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal
al serveis de les entitats locals, regula els requisits i les condicions que han de reunir els
aspirants per ser admesos als processos selectius.

Els articles 55 i 56 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, estableixen els principis rectors i
els requisits generals per I'accés a I'ocupacio publica.
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Consta a I'expedient informe favorable emés per la cap de Recursos Humans i Organitzacio.

Per tot aix0 aquesta Tinéncia d'Alcaldia de Serveis Generals, Hisenda i Régim Intern, en Us
de les competéncies delegades per I'Alcaldia mitjangant Decret 2023002886 de 19 de juny
de 2023 i publicaci6 al BOPB del 23 de juny de 2023.

RESOL

Primer.- Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses i composicié de la
comissio avaluadora del procés de seleccio per a la creacié d’'una borsa de treball agil per a
les substitucions de mestres del centre d’educacié especial, reforgos i/o futurs interinatges
de caracter temporal de I'Ajuntament de Gava.

Persones aspirants admeses

ADILLON DE DIOS, YAIZA
AGUILERA PINO DEL, LAIA
JIMENEZ PULIDO, ANA
MORENO ORDONEZ, LIDIA
OLMO ALEMAN, NERISA
PALMA RAMIREZ, IRENE

Persones aspirants excloses i motiu d’exclusio

PATON ARDANUY, NAIMA: Manca de tots els requisits exigits a la convocatoria
SERRANO MOCHOLI, NAIARA: Manca de la titulacié exigida a la convocatoria

Segon.- Aprovar la composicio de la comissioé avaluadora de la manera seguent:

Presidenta titular: Josefina Pérez Martinez, cap del departament d’educacio de I’Ajuntament
de Gava.
President suplent: Jordi Rovira Martinez, técnic d’educacio de I’Ajuntament de Gava.

Vocal titular; Guadalupe Carreras Gallardo, directora de I'Escola d’Educacié Especial Maria
Felip.
Vocal suplent: Patricia Romanos Sanchez, mestre de I'Escola d’Educacié Especial Maria
Felip.

Secretaria titular: Marta Morales Fernandez, técnica de recursos humans i organitzacié de
I’Ajuntament de Gava.

Secretaria suplent: Gemma Mercadal Amigd, técnica de desenvolupament del talent i
innovacio de I'’Ajuntament de Gava.

Tercer.- Disposar que la comissié avaluadora es reuneixi el dia 22 de novembre de 2023 a
les 9.30 hores, a la sala de reunions de la 3a planta de I'Ajuntament de Gava per a la seva
constitucio i preparacio de les proves.
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Quart.- Les persones candidates admeses acrediten tenir el nivell de catala C1 exigit a la
convocatoria i per tant queden exemptes de realitzar la prova de llengua catalana de la fase
prévia.

Cinqué.- Convocar a les persones aspirants admeses el dia 22 de novembre de 2023 a les
11.30 hores a la sala de reunions de la 3a planta de I'Ajuntament de Gava (plaga Jaume
Balmes s/n) per a la resolucio del primer exercici (prova | i ll) dins de la fase d’oposicid.

Sisé.- Publicar aquesta resolucio a l'e-tauler de la Corporacidé i a la seu electronica de
I'Ajuntament de Gava.

Contra aquest acte administratiu, que és de tramit qualificat, es podran interposar, de
manera optativa i no simultania, els recursos seguents:

a) Recurs potestatiu de reposicid, que s'haura de presentar davant el mateix érgan que I'ha
dictat, en el termini d’'un mes a comptar des de I'endema de la recepcié d’aquesta notificacid.

Transcorregut un mes des de la seva presentacié sense que s'hagi rebut la notificacié de la
resolucié expressa, el recurs de reposicid s’entendra desestimat per silenci i us facultara per
interposar recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de
Barcelona o de la provincia en qué vosté tingui el domicili, sempre que estigui a la
circumscripcio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

b) Recurs contencios administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposicio.
Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent a
la recepci6 d'aquesta notificacié davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona
o de la provincia en qué vosté tingui el domicili, sempre que estigui a la circumscripcié del
Tribunal Superior de Justicia.

No obstant aix0, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

I, perqué consti en el present expedient més amunt referenciat, s’expedeix aquesta
certificacioé en I'exercici de la competéncia de la secretaria municipal i I'alcaldia per mitja de
I’actuacié administrativa automatitzada de conformitat amb I'article 41 i 42 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre de Régim Juridic del Sector Public.
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Segell electronic de Secretaria Segell electronic d'Alcaldia i
General. delegacions.
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