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Núm. expedient: 2023/00022326C

Procediment: Processos selectius de personal

Interessat:

Representant:

Origen: Departament de Recursos Humans i Organització

CERTIFICAT:

Que, per decret núm. 2023003948 de data 21/09/2023, es va adoptar l’acord següent:

DECRET 

Les bases especifiques del concurs-oposició per cobrir pel torn lliure quatre places d’auxiliar 
administratiu/ de l’escala d’administració general, subescala auxiliar, classe auxiliar, grup de 
classificació C, subgrup C2 (codi places 60, 87, 99 i 365) vinculades inicialment al lloc de 
treball d’auxiliar administratiu/va de la RLLT de l’Ajuntament de Gavà (codi lloc 507, 508, 
519 i 545) a la base desena estableixen:

“Les persones que superin el procés selectiu amb una puntuació mínima de 70 punts, però 
no guanyin plaça, formaran part preferent de les borses de treball. Aquestes borses es 
gestionaran de forma compatible i simultània a les borses ordinàries de la mateixa categoria 
professional o similar”.

A l’acta del tribunal qualificador de data 2 de maig de 2023 de la convocatòria es posa de 
manifest que formaran part d’aquesta borsa les següents persones candidates:

1r. Luisa Gabriela de los Ríos Córdova
2n. Victoria Antolí Blanco
3r. Virginia Rivera Atencia

Tanmateix per decret núm. 2023002733 de data 13 de juny de 2023 de l’Alcaldia en funcions 
es va constituir aquesta borsa de treball fixant la data de vigència des del 1 de juliol de 2023 
i fins el 30 de juny de 2025.

Amb anterioritat a aquest procés selectiu enmarcat dins de l’estabilització de l’ocupació 
temporal es va realitzar una convocatòria per cobrir, pel torn lliure i mitjançant concurs-
oposició, nou places d’auxiliar administratiu/va, grup de classificació C, subgrup C2 i creació 
d’una borsa de treball.
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Aquest procés selectiu va ser aprovat per la Junta de Govern Local de data 8 de setembre 
de 2021, les bases foren publicades al BOPB de data 17 de setembre de 2021 i un extracte 
de la convocatòria fou publicat al DOGC de data 28 de setembre de 2021.

Per decret núm. 2022001362 de data 3 de maig de 2022, es va constituir la borsa de treball 
fruit d’aquesta convocatòria amb una vigencia del 9 de maig de 2022 i fins el 8 de maig de 
2025.

L’article 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en 
un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigent a Catalunya en matèria de 
funció pública, regula la selecció de personal interí i laboral no permanent mitjançant borses 
de personal.

La cap de Recursos Humans i Organització ha emès informe favorable que consta a 
l’expedient.

Per tot això aquesta Tinència d'Alcaldia de de l’Àmbit de Serveis Generals, Hisenda i Règim 
Intern, en ús de les competències delegades per l'Alcaldia mitjançant Decret 2023002887 de 
19 de juny de 2023, publicat al BOPB de data 23 de juny de 2023.

RESOL

Primer.- Incorporar a les persones que composen la borsa de treball constituïda per decret 
núm. 2023002733 de data 13 de juny de 2023 de manera preferent a l’actual borsa de treball 
constituïda per decret núm. 2022001362 de data 3 de maig de 2022 que són les següents:

POSICIÓ NOM

1
DE LOS RIOS  CÓRDOVA, LUISA 
GABRIELA

2 ANTOLÍ BLANCO, VICTORIA

3 RIVERA ATENCIA, VIRGINIA

Segon.- Publicar l’estat de la borsa unificada vigent, en la categoria professional d’auxiliar 
administratiu/va grup de classificació C, subgrup C2, d’acord amb el següent ordre:

POSICIÓ NOM
1 RIVERA ATENCIA, VIRGINIA
2 ROBLES KALKBRENNER,BEATRIZ
3 ROVIRA ESCOBEDO,CRISTIAN
4 CRUZ ALONSO, ESTER
5 MARTI CASTELLO, OLGA
6 SORRIBES BLANCH,MARIA
7 ARJONA CONTRERAS, SUSANA
8 VELA RODRIGUEZ, JUAN MANUEL
9 NAVARRO MURCIA, SONIAC
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10 MONTEAGUDO SEBASTIA,M DEL CARMEN
11 ARACIL SERO, MARIA ASSUMPTA
12 ALVAREZ GEA, MARIA DE LOS ANGELES
13 FLETE ROMERO, MARIA DEL CARMEN
14 MARTINEZ MARTIN, MARIA TERESA
15 SORDÉ URALDE DE,MARIA DEL MAR
16 MAÑOGIL CHACON,ROSER
17 FERNANDEZ HERNANDEZ,JONATAN
18 FUENTES BUSTOS, VICTOR
19 SEDANO AGUILAR,MARTA
20 GOMEZ GUEDE, MIREYA
21 HOYO DEL CASTILLO,YOLANDA
22 AUZMENDI RIPOLL, CRISTINA
23 VAZQUEZ SOTELO,M ISABEL

24
RODRIGUEZ CASALS, MONTSERRAT 
DOLORES

25 RODRIGUEZ MUÑOZ, MIGUEL ANGEL
26 SOLE ROBLES,EVA
27 DIAZ MUÑOZ, ESTER
28 SORONELLAS FERRERAS,ANNA
29 MARIN ALVAREZ,SUSANA
30 VAQUERA CRUZ, MARIA CARMEN
31 OSORIO MON,CRISTINA
32 MARTINEZ SAGRISTA,LUIS
33 SANCHEZ FERNANDEZ, MONICA
34 LAGO RODRIGUEZ,MAGDALENA
35 PAMOS GALVEZ, ANA
36 ALVAREZ GARCIA, GREGAL
37 LOPEZ CASTRO, SILVIA
38 AVILA NIETO, YOLANDA
39 RODRIGUEZ QUERO,CRISTINA
40 GONZALEZ DELGADO,VICTORIA
41 GONZALVO RAMIREZ,LAURA
42 CASAS PELEGRIN,EUGENIA
43 RAMIREZ GARCIA, MIGUEL ANGEL
44 BARRIS URBANO,AINA
45 MONROBEL SILVA,SONIA
46 FIGUERES NUÑEZ,ALBERT
47 NUÑO GARCIA, SANDRA
48 HERNANDEZ CHACON, GONZALO
49 NUÑEZ SANCHEZ, VERONICA
50 VAZQUEZ ROA, REBECAC
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51 ARROYO SOTERAS, VANESSA
52 GONZALEZ CASTARLENAS, NOELIA
53 GIL JIMENEZ,YERAY
54 FERNANDEZ GARRIDO, LAURA
55 CUESTA FERRER,SUSANA
56 CHAMIZO MARTIN, M. CARMEN
57 TRISTAN DEL MORAL,MERCEDES
58 BARQUINO LUQUE, JUDIT
59 GARCIA PEREZ, ALEJANDRA
60 PASCUAL LARROSA,LAURA
61 VILLANUEVA VAZQUEZ, BERTA
62 MARIN PEREZ, MARIA
63 RAMOS TORRES, SUSANA
64 SABIO SAMANES, ENRIQUE
65 PILCO CHILUIZA,WILMA YOLANDA
66 CODINA JOVER,MERITXELL
67 RODRIGUEZ DE ARRIBAS, EMMA
68 TEJADA BENEDICTO,PILAR
69 MIR HERNANDEZ, MARTA
70 CABALLERO GALLARDO,ANA MARIA
71 JIMENEZ CERDA, SANDRA
72 GOMEZ BONMATI, SERGIO
73 RUANO CABALLERO, MONICA
74 MURCIA SANOU,SONIA
75 BERNAL SAN PEDRO,SILVIA
76 GARCIA IBAÑEZ, RAQUEL
77 BLANES MUÑIZ, OLGA
78 PELAEZ PEREZ, SERGIO
79 ROMERO VICENTE, PEDRO
80 CARRION CAPEL, ANTONIA
81 GARCIA FERNANDEZ,EVA MARIA
82 BOIX BERNAT, MARTA
83 ASENSIO SANCHEZ, MANUEL
84 JIMENEZ NUEVO,SARA
85 DELGADO MONTURIOL,MONTSERRAT
86 VALLS MOYA, GERARD
87 GOMEZ ROMERO, ISABEL
88 PEREZ ROS, IRENE
89 CANTERO GARCIA,ANA MARIA
90 PINTEÑO ESCRIBANO, SONIA
91 GUZMAN CORRALES, SILVIAC

òp
ia

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
e 

do
cu

m
en

t -
 C

S
V

: 1
46

14
15

00
21

00
01

64
00

2 
. O

rig
in

al



 

5

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), en concordança amb l’article 10 de la Llei 39/2015. 
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjançant el CSV (codi segur de validació): 14614150021000164002 a 
la Seu electrònica: https://eseu.gava.cat/validacio

92 RUIZ VICARIO, ESTHER
93 LIU YE,AIDA QI
94 ORFILA LLENAS, BERTA
95 BARRIOS SALAS, PATRICIA
96 SOLIS PALLARES, MONTSERRAT
97 BENALI,HAKIMA
98 LOPEZ PEREZ, SERGIO
99 BARRAGAN QUINTANA, YOLANDA

100 SOLE RAMON,JOSEP
101 GRAU TRIVIÑO,MYRIAM
102 LOPEZ MORATO,SAIDA
103 ASENSIO SANCHEZ, ARACELI
104 RODRIGUEZ GRANADOS, ERIC
105 ROJAS REMON, ESTHER
106 GALLEGO MOLERO, MIRIAM
107 PEREZ BUENO, CRISTINA
108 BABANOVA GODINA, ALLA
109 MORENO VAZQUEZ, CELIA
110 LUCIO DURAN, RAQUEL
111 IZQUIERDO RODRIGUEZ,PEDRO
112 MONTERO PAJUELO, MONTSERRAT
113 HORTELANO GIL,LAURA
114 EXPOSITO CORDO,SANDRA
115 HERRERA LOPEZ, YOLANDA
116 BEANO MUÑOZ, BRYAN
117 ESTEPA ESPEJO,MANUEL
118 ORTUÑO PEREZ,ANA
119 RIBE CANYELLAS,MERITXELL

* No apareixen en aquesta nova borsa les persones que actualment estan vinculades a 
interinatges per plaça vacant o que ocupen plaça com a funcionaris/àries de carrera per 
haver participat en altres convocatòries.

Tercer.- La data de vigència de la borsa serà fins el dia 30 de juny de 2025.

Quart.- Establir que tots els nomenaments o contractacions provinents d’aquesta borsa de 
treball, excepte casos degudament justificats, tindran fixades les retribucions establertes pel 
grup C, subgrup C2 i un nivell de destinació 16, amb independència del lloc de treball a 
cobrir, sempre que sigui grup C i de l’àmbit administratiu.

Cinquè.- Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, podeu 
interposar, de manera optativa i no simultània, els següents recursos:C
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a) Recurs de reposició potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha 
dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació, 
en els termes establerts a l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

Transcorregut un mes des de la seva presentació sense que s'hagi rebut notificació de la 
resolució expressa, el recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per 
interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats del contenciós administratiu de 
la província de Barcelona.

b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició. 
Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a 
la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats del contenciós administratiu de la 
província de Barcelona.

No obstant això, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.

 

I, perquè consti en el present expedient més amunt referenciat, s’expedeix aquesta 
certificació en l’exercici de la competència de la secretaria municipal i l’alcaldia per mitjà de 
l’actuació administrativa automatitzada de conformitat amb l’article 41 i 42 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre de Règim Jurídic del Sector Públic.
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