Ajuntament de Gava

NUm. expediente: 2022/00031814J
Procedimiento: Processos selectius de personal

Origen: Departament de tramitacié administrativa

ACTA DE LA COMISSIO DE VALORACIO

PROCES PROVISIO LLOC DE TREBALL CAP DE DEP. INTERVENCIO |
CONTROL INTERN

NUM SESSIO 2 PROVA TECNICA/COMPETENCIAL/MERITS/RESULTAT
FINAL

DATA SESSIO | 10/03/2023

HORA SESSIO | 10:40 — 14:30 hores

ASSISTENTS CARREC
Hermina Vilches Roca Presidenta
M? Luisa Lépez Marruedo Vocal
Elsa Paredes Calonge Secretaria
ACORDS

A les 10.40h la comissié de valoracid inicia la crida de la persona aspirant
convocada per a la realitzacioé de la prova de capacitat, d’acord amb el punt 8.2 de
les bases especifiques. Responent a la crida la seguient persona aspirant:

CASTELL FUSTER,
VANESSA

A les 10.45h es dona inici a la defensa oral del projecte.

Un cop finalitzada la mateixa, la comissié valora segons el barem de puntuacié
establert a la sessio anterior, el projecte presentat i la seva defensa oral per part de
la persona aspirant.

La comissié de valoracié fa constar que el resultat de la prova de capacitat és el
seguent:

e Innovacié del projecte 2 punts
¢ Coherencia técnica 4 punts
e Pragmatisme del projecte 4 punts
e Estructura del projecte 1 punts
o Defensa oral 4 punts

La puntuacio total de la prova de capacitat per I'aspirant Sra. Vanessa Castell Fuster
és de 15 punts i per tant supera la mateixa.

A les 11.30 compareix la Sra. Gemma Mercadal per tal d’explicar com es procedira a
avaluar les diferents competéncies establertes a les bases, la puntuacié s’atorgara
basant se en la valoracid de les cinc competéncies clau (iniciativa, resiliéncia,
transversalitat, orientacié a resultat i lideratge i desenvolupament de persones), i
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establint un maxim de 2 punts per a cadascuna de les competéncies avaluades.

La Sra. Vanessa Castell Fuster compareix a les proves competencials que donen
inicia a les 11.45- i finalitzen a les 13.00 hores i que son realitzades per la Sra.
Gemma Mercadal com a professional amb competéncia técnica i la Sra. Elsa
Paredes com a representant de la comissié avaluadora.

A les 13.30 la secretaria del tribunal posa en comu el contingut de I'entrevista per
competéncies amb la resta de membres de la comissié i a les 13.45, un cop
valorades les proves competencials, la Sra. Mercadal presenta informe amb el
resultat de les proves a la comissio.

La comissio acorda atorgar a I'aspirant una puntuacié de 7 punts i per tant supera
les proves competencials.

En aquest punt la comissié dona inici a la seglent fase, valoracié de I'experiéncia
professional i formacio segons el barem de puntuacié establert a la base 8.3 de les
bases de la convocatoria.

La puntuacié atorgada a la Sra. Vanessa Castell Fuster en aquesta fase és:

Experiéncia professional: 4,24 punts

Altres titulacions académiques 1 punt
Formacié professional: 2 punts

Doceéncia i/o publicacions 0 punts
Acreditacions ACTIC o equivalent 0,3 punts

PUNTUACIO TOTAL 7,54 punts

En consequéncia, el resultat final del procés de provisio és el seglent:

CASTELL FUSTER, VANESSA 29,54 punts

La comissi6é de valoracio acorda elevar la proposta d’adscripcid, de forma definitiva,

de la Sra. Vanessa Castell Fuster al lloc de treball de Cap del departament de
Intervencid i control intern, d’acord amb la base 9.2 de les bases especifiques.

No havent-hi cap altre qliestio a tractar, a les 14:30 hores del dia 10 de marg¢ de 2023, la
presidenta de la comissié dona per conclosa les actuacions d’aquesta sessio i la secretaria

en dona fe publica expedint la present acta.

Cap Dep. Intervencid i Control Intern Cap del Departanent de Trami taci 6 Adm nistrativa
HERM NI A VI LCHES ROCA MARI A LU SA LOPEZ MARRUEDO

10 de mar¢ del 2023 10 de mar¢ del 2023

14:58: 12 14:59: 50
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Cap de Recursos Humans
ELSA PAREDES CALONGE
10 de mar¢ del 2023
15: 00: 59
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