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Document signat electrònicament (RD 1671/2009), en concordança amb l’article 10 de la Llei 39/2015. 
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjançant el CSV (codi segur de validació): 14614150510431227242 a 
la Seu electrònica: https://eseu.gava.cat/validacio

Núm. expedient: 2023/00026678W

Procediment: Processos selectius de personal

Interessat:

Representant:

Origen: Departament de Recursos Humans i Organització

CERTIFICAT:

Que, per decret núm. 2023004706 de data 09/11/2023, es va adoptar l’acord següent:

DECRET 

Mitjançant Resolució PRE/3194/2023, de 18 de setembre, publicada al DOGC núm. 9004, 
de 20 de setembre de 2023, es van publicar les bases comunes i les convocatòries del 
concurs ordinari de Catalunya de l'any 2023 per a la provisió dels llocs de treball vacants a 
les entitats locals reservats a personal funcionari d'Administració local amb habilitació de 
caràcter nacional, entre les quals es troba el lloc de treball d’Intervenció, clase primera, 
corresponent a aquest Ajuntament. 

La resolució establia un termini de presentació de sol·licituds de quinze dies hàbils a partir 
de la publicació conjunta del concurs en el Butlletí Oficial de l’Estat, la qual ha tingut lloc el 
dia 6 d’octubre de 2023.

Consta a l’expedient informe favorable emès per la cap de recursos humans i organització.

Per tot això aquesta Tinència d'Alcaldia de Serveis Generals, Hisenda i Règim Intern, en ús 
de les competències delegades per l'Alcaldia mitjançant Decret 2023002886 de 19 de juny 
de 2023 i publicació al BOPB del 23 de juny de 2023.

RESOL

Primer.- Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs ordinari de 
Catalunya de l’any 2023 per a la provisió del lloc de treball d’interventor/a, classe primera de 
l’Ajuntament de Gavà.

Persona aspirant admesa

TUR DIAZ, MARIA ANA
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La persona aspirant disposarà d’un termini de 10 dies hàbils des de l’endemà de la 
publicació de la corresponent resolució a l’e-tauler per subsanar i/o al·legar els posibles 
errors continguts a la sol·licitud o en aquesta llista. Transcorregut aquest termini, sense 
presentació de reclamacions o en cas que aquestes es desestimin aquesta llista esdevindrà 
definitiva a tots els efectes.

Segon.- Aprovar la composició del tribunal qualificador de la manera següent:

Presidenta titular: Elsa Paredes Calonge, cap de Recursos Humans i Organització de 
l’Ajuntament de Gavà.
Presidenta suplent: Herminia Vilches Roca, cap del Departament de Tresoreria i Gestió 
Tributària de l’Ajuntament de Gavà.

Vocal titular designat a proposta de la DGAL:  Joan Carles Gelabert Canelles
Vocal suplent designat a proposta de la DGAL: Xavier Salvadó Vives

Vocal titular amb funcions de secretària: Maria Eugenia Abarca Martínez, secretària general 
de l’Ajuntament de Gavà.
Vocal titular suplent amb funcions de secretària: Vanessa Castell Fuster, cap del 
departament d’intervenció i control intern de l’Ajuntament de Gavà.

Tercer.- Disposar que el tribunal qualficador es reuneixi el dia 10 de novembre de 2023 a les 
13.00 hores via telemática per a la valoració dels mèrits presentats per la persona candidata.

Quart.- Publicar aquesta resolució a l’e-tauler de la Corporació i a la seu electrònica de 
l'Ajuntament de Gavà i notificar-ho a les persones que apareixen com a interessades en 
l’expedient.

Contra aquest acte administratiu, que és de tràmit qualificat, es podran interposar, de 
manera optativa i no simultània, els recursos següents:

a) Recurs potestatiu de reposició, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha 
dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació.

Transcorregut un mes des de la seva presentació sense que s'hagi rebut la notificació de la 
resolució expressa, el recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per 
interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de 
Barcelona o de la província en què vostè tingui el domicili, sempre que estigui a la 
circumscripció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya.

b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició.

Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a 
la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona 
o de la província en què vostè tingui el domicili, sempre que estigui a la circumscripció del 
Tribunal Superior de Justícia.

No obstant això, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient. 
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I, perquè consti en el present expedient més amunt referenciat, s’expedeix aquesta 
certificació en l’exercici de la competència de la secretaria municipal i l’alcaldia per mitjà de 
l’actuació administrativa automatitzada de conformitat amb l’article 41 i 42 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre de Règim Jurídic del Sector Públic.
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