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Ajuntament de Gava

Num. expedient:  2025/00029471G

Procediment: Provisié de llocs de treball

Interessat:

Representant:

Origen: Departament de Recursos Humans i Organitzacio

Certificat nunero:
202411591

CERTIFICAT:

Que, per decret num. 2025005278 de data 19/11/2025, es va adoptar I'acord segient:

DECRET

Per resolucié num 0933/2025 de la Direccié General d’Administracié Local es nomena amb
caracter accidental a la senyora Gloria Gonzélez Gonzalez per cobrir el lloc de treball
d'intervencié de classe primera, subescala d'intervencié tresoreria, categoria superior, de
I’Ajuntament de Gava durant els periodes d'abséncia inferiors a un mes del senyor Jorge
Manau Terres, en els casos d'incapacitat temporal, vacances, assumptes propis o altres
causes.

Per Decret num 2025004843 de data 24 d’octubre de 2025, s’acorda el nomenament de la
funcionaria de carrera Gloria Gonzalez Gonzalez com a interventora accidental en el periode
compres entre els dies 27 d'octubre fins el dia 25 de novembre de 2025 (ambdds inclosos),
per abséncia de l'interventor.

Atenent a que I'abséncia de I'interventor sera de més d’'un mes, I'Ajuntament de Gava té la
necessitat de cobrir el lloc de treball d’interventor/a municipal amb caracter urgent i
inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, i amb el procediment de nomenament provisional, comissié de serveis 0 acumulacio,
establert als articles 48 i 51 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d'Administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

La cap de recursos humans i organitzaci6 ha emeés informe favorable que consta a
I'expedient.

Per tot aix0 aquesta Tinéncia d'Alcaldia de I'Ambit de Serveis Generals, Hisenda,
Digitalitzacié i Transparencia en Us de les competéncies delegades per I'Alcaldia en el
Decret 2025001627 de data 1 d'abril de 2025, publicat al BOPB de data 9 d'abril de 2025
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RESOL

Primer.- Aprovar, conforme el que disposa la legislacié vigent, I'anunci de la provisié
temporal del lloc de treball d’Interventor/a mitjangant comissié de serveis, homenament
provisional o acumulacio i obrir la convocatoria publica del mateix.

Seqon.- Autoritzar la despesa per I'import i a les aplicacions pressupostaries segients:

22000 9200A 120000025 Sous del Grup Al. RB funcionaris Adm. General 1.644,53
22000 9200A 121000025 RC funcionaris Administracio General 1.436,51
22000 9200A 121010025 Complement Especific Administracié General 6.422,44
22000 9200A 160000025 Seguretat Social Administracié General 2.851,04

Tercer - Ordenar la publicacié d’aquest anunci al BOPB, a I'e-tauler i a la seu electronica de
'Ajuntament de Gava.

Quart..- Trametre aquest anunci a la DGAL i al CSITAL per tal que facin difusio

Cinqué.- Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, podeu
interposar, de manera optativa i no simultania, els seglients recursos:

a) Recurs de reposicié potestatiu, que s'haura de presentar davant el mateix organ que
I'na dictat, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la recepcid
d’aquesta natificacid, en els termes establerts a I'article 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Transcorregut un mes des de la seva presentacié sense que s'hagi rebut notificacio
de la resolucié expressa, el recurs de reposicié s’entendra desestimat per silenci i us
facultara per interposar recurs contencidos administratiu davant els jutjats del
contenciés administratiu de la provincia de Barcelona.

b) Recurs contenciés administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de
reposicio. Aquest recurs s’ha d’ interposar en el termini de dos mesos a comptar des
del dia segiient a la recepcio d'aquesta notificacié davant els jutjats del contenciés
administratiu de la provincia de Barcelona.

No obstant aix0, podreu interposar qualsevol altre recurs que considereu adient

Anunci de convocatoria i bases per proveir mitjancant nomenament provisional,
comissié de serveis o acumulacid, el lloc de treball d’interventor/a municipal de
I'Ajuntament de Gava

L'Ajuntament de Gava té la necessitat de cobrir el lloc de treball d’interventor/a municipal,
per motiu d'absencia del titular per un periode superior al mes, amb caracter urgent i
inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, i amb el procediment de nomenament provisional, comissié de serveis o acumulacio,
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establert als articles 48, 49, 50 i 51 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el regim juridic dels funcionaris d'Administracié local amb habilitaci6 de caracter
nacional.

Aquest lloc de treball té les segiients caracteristiques:

1.- Descripcio6 del lloc de treball

Nom del lloc: Interventor/a municipal

Grup d'accés: Al

Nivell: 30

Complement especific anual: 72.903,46

En cas d’acumulacio, s’estableix una gratificaci6 mensual de 2.311,66 euros bruts.

2.- Requisits de participacié

Ser personal funcionari de carrera de I'escala d'Administracié local amb habilitacié de
caracter nacional, de la subescala d’'intervencio - tresoreria.

3.- Funcions del llocs de treball

Les funcions previstes a la normativa especifica de I'escala de personal funcionari
d'Administracid local amb habilitaci®6 de caracter nacional, subescala d'intervenci6 -
tresoreria.

4.- Forma d'ocupacié del lloc

Nomenament provisional, comissié de serveis 0 acumulacio

5.- Durada

Mentre duri I'abséncia temporal del titular.

6.- Termini de presentacié de sol-licituds

Cinc dies habils comptats a partir de I'endema de la publicacié de lI'anunci en el tauler
d’anuncis electronic de la corporacio.

7.- Participacié

Les persones interessades han de presentar la seva sol-licitud per prendre part en la
convocatoria en el termini de cinc dies habils a comptar de lI'endema de la data de la
publicacié de I'anunci en el tauler d’anuncis electronic de la corporacio.

Es presentara preferentment per via telematica, perd també es podra presentar i formalitzar
a través del registre general de I'Ajuntament o per qualsevol dels altres mitjans que estableix
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publigues.
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8.- Adjudicacio

Una vegada finalitzat el termini de presentacio d'instancies, s'emetra un informe 'idoneitat de
cada persona aspirant, tenint en compte preferentment:

- Experiéncia en llocs de treball similars o iguals al convocat.

- Estudis i formacio especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar en el
lloc de treball.

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.

Es podra realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportu, per verificar el perfil
professional de les persones candidates.

Aguest informe incloura una proposta motivada a favor d'un/a dels candidats o candidates
gue sera elevat a I'Alcaldia per tal procedir al nomenament provisional, comissié de serveis o
acumulacio.

9.- Comunicaci6 al CSITAL
Es dona trasllat al Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracié Local de

Catalunya (CSITAL) d’aquest anunci perqué en doni publicitat en el seu web durant el
mateix termini de cinc dies.

I, perqué consti en el present expedient més amunt referenciat, s’expedeix aquesta
certificacié en I'exercici de la competéncia de la secretaria municipal i I'alcaldia per mitja de
I'actuacié administrativa automatitzada de conformitat amb l'article 41 i 42 de la Llei 40/2015,
d’'1 d’octubre de Régim Juridic del Sector Public.

Segel | electronic de Segel | electronic
Secretaria Ceneral. d' Al cal dia i del egaci ons.
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