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ACTA DE LA COMISSIO AVALUADORA

PROCES SECRETARI/ARIA TINENCA D’ALCALDIA

NUM SESSIO 1. CONSTITUCIO COMISSIO AVALUADORA | VALORACIO CV

DATA SESSIO | 27/04/2026

HORA SESSIO | 11:00h

ASSISTENTS CARREC
Marta Morales Fernandez Presidenta
Cristina Serrano Sanchez Vocal
Ma. Luisa Lopez Marruedo Secretaria

La comissio avaluadora es reuneix per a la seva constitucié i valoracié del perfil de les
persones candidates.

La presidenta de la comissi6é pregunta a les membres assistents a la sessié si concorren
alguna causa d’abstencid en relacié als/les aspirants presentats/des. Les membres de la
comissié manifesten la inexisténcia de cap causa d’abstencid. En conseqiiéncia queda
validament constituida la comissio avaluadora les 11:05 hores.

ACORDS

La comissi6 avaluadora posa de manifest que les persones que s’han presentat a la
convocatoria de la provisio dels llocs de treball convocats son les seguents:

e Ambit d’esports, educacio, cultura, igualtat i relacions amb la ciutadania, accio social i
salut.
- Ma. de los Angeles Espada Martinez:
- José Carlos Roldan Roiget
« Ambit de desenvolupament econdmic sostenible.

- Silvia Lépez Medina
- José Carlos Roldan Roiget

« Ambit de planificacio territorial.
- José Carlos Roldan Roiget
e Ambit d’espai public, qualitat als barris i medi ambient.

- José Carlos Roldan Roiget
- Juan Manuel Vela Rodriguez

La comissio procedeix a valorar els curriculums de les persones admeses, segons informe
emes, en el que acorden atorgar els 10 punts de la forma segient, seguint els items a
valorar que s’estableix a les bases reguladores:

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009), en concordancia con el articulo 10 de la Ley 39/2015.
La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV (Cddigo Seguro de validacion):
16340462372636402110 en la Sede electronica: https://eseu.gava.cat/validacio



https://eseu.gava.cat/

Y

Ajuntament de Gava G

- Experiéncia professional relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar al lloc
de treball ( 4 punts a ra6 de 0,40 per funcié acreditada relacionada).

- Formacié especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar al lloc de
treball com ara sén: (4 punts a radé de 0,40 per curs)

« Elaboraci6 de documents administratius
* Disseny de presentacions eficaces

* Procediment administratiu

* Organitzacié de reunions

» Comunicacio efectiva

* Resolucié de problemes

* Gestio del temps

* Organitzacio del treball

* Habilitats de comunicacio

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.(2 punts). En aquest
punt la comissié avaluadora estableix la puntuacié dels dos punts de la forma seguent:

- Actic o competic:

- Nivell superior — 1 punt
- Nivell mitja - 0,5 punts

- Titulacio relacionada directament amb les funcions de lloc — 1 punt

Del resultat de la valoracid del curriculum, la comissi6 acorda proposar el passi a la
seguent fase, entrevista a les seglents persones:

« Ambit d’esports, educacio, cultura, igualtat i relacions amb la ciutadania, acci6 social i
salut.

1. Ma. de los Angeles Espada Martinez
2. José Carlos Roldan Roiget

» Ambit de desenvolupament econdmic sostenible.

1. Silvia Lopez Medina
2. José Carlos Roldan Roiget

« Ambit de planificacio territorial.
1. José Carlos Roldan Roiget
« Ambit d’espai public, qualitat als barris i medi ambient.

1. José Carlos Roldan Roiget
2. Juan Manuel Vela Rodriguez
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Aquesta comissio avaluadora dona per concloses les seves actuacions i sera el/la tinent/a
d’alcaldessa responsable, un cop realitzada I'entrevista personal, qui decidira si és possible
realitzar o no I'adscripci6 al lloc de treball de la persona candidata.

No havent-hi cap altre questié a tractar, a les 12:30 hores la presidenta de la comissié
avaluadora dona per conclosa les actuacions d'aquesta sessi6 i la secretaria en dona fe

publica expedint la present acta.

Cap de Departanent de Recursos
Hummans i Organitzaci 6

MARTA MORALES FERNANDEZ

28 de abril de 2026

11: 55: 57

Cap del Departament de Contractacio
MARIA LUISA LOPEZ MARRUEDO
28 de abril de 2026

12:47:39

Cap de Servei Serveis Juridics
Cristina Serrano Sanchez

28 de abril de 2026

12:32:40
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