ATENCION! ESTE ENUNCIADO DE TEST MUESTRA LAS SOLUCIONES DE LAS
PREGUNTAS.
Todas las respuestas correctas estan destacadas con el simbolo

i

Ajuntament
de Gava ) :
: PROMOCIO INTERNA CAPORAL/APOLICIA
MUNICIPAL

Primera subprova: temari general

DATA PROVA: 11 DE MAIG DE 2026

Consistira en la resolucio d'un qiiestionari tipus test format per 20 preguntes amb 4 respostes alternatives, de
les quals només una sera correcta.

Les preguntes 21 i 22 son de resena i només es tindran en compte en cas que el tribunal consideri oportuna
I'anul-lacio d'alguna de les preguntes anteriors. En tot cas, aquestes preguntes s'han de contestar.

Les respostes correctes tindran una puntuacio total de 0,50 punts, les respostes incorrectes i les respostes en
blanc no descomptaran.

El temps de realitzacio de la prova sera de 30 minuts.

-Heu de marcar tot el requadre amb la resposta que creieu que és correcta. En cas de voler canviar de
resposta, marqueu la nova resposta i encercleu-la per saber que aquella és la correcta.

La puntuacié maxima d'aguesta prova sera de 10 punts sent necessari 3 punts per superar-la.

Pregunta 1. El principi de transversalitat de génere implica:

a) La creacié d'organs administratius exclusius per a la gestioé de politiques de dones

*b) La integracio sistematica de la perspectiva de génere en totes les politiques i actuacions dels
_ poders publics, amb caracter general i obligatori

c) L’aplicacio de mesures compensatories Unicament quan hi hagi discriminacié acreditada

d) L'aplicaci6 de mesures especifiques exclusivament en politiques socials i educatives

Pregunta 2. Qué és I'assetjament per ra6 de sexe?

a) Qualsevol conducta de caracter sexual no desitjada que atempta contra la llibertat sexual d'una
persona

*b) Qualsevol comportament realitzat en funcio del sexe d'una persona amb el proposit o l'efecte
d'atemptar contra la seva dignitat i de crear un entorn intimidatori, degradant o ofensiu

c¢) Qualsevol conducta laboral que impliqui una diferéncia de tracte entre homes i dones quan



aquesta estigui motivada per raons objectives i proporcionades
d) Qualsevol tracte desfavorable derivat de I'aplicacié de criteris aparentment neutres que situen
persones d’un sexe en una posicié de desavantatge respecte de l'altre

Pregunta 3. La persona fisica designada com a representant d'una persona interessada:
a) No és necessari que disposi de capacitat

b) Ha de tenir capacitat judicial d'actuacio

*c) Ha de tenir capacitat d'obrar

d) Ha de tenir capacitat d'obrar restringida

Pregunta 4. Tenen la consideracio d' Administracions Publiques (ASSENYALA LA
INCORRECTA):

a) L'Administracié General de I'Estat

b) Les administracions de les comunitats autonomes

c) Les entitats que integren I'Administracio local

*d) Qualsevol entitat de dret privat vinculat o dependent de les administracions publiques

Pregunta 5. Quan les dades personals ja no siguin necessaries en relacio als fins per a les
que van ser recollides o tractades, I'interessat pot exercir:

a) Dret d'oposicid ' '

b) Dret de rectificacio

c) Dret de limitacié del tractament

*d) Dret de supressio

Pregunta 6. L'objectiu de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de
dones i homes és el segiient:

a) Fer efectiu el dret a la igualtat d'oportunitats entre homes i dones

*b) Fer efectiu el dret d'igualtat de tracte i d'oportunitats entre homes i dones

c) Eliminar les desigualtats entre homes i dones

d) Fer efectiu el dret a la igualtat de tracte entre homes i dones

Pregunta 7. La discrecionalitat administrativa significa que I’Administracio pot actuar:
a) Només amb autoritzacio judicial

b) Sense cap limitacio6 legal

c) Amb total arbitrarietat

*d) Dins els limits i criteris que estableix la llei

Pregunta 8. Segons la Llei organica 3/2018 de proteccio de dades personals i garantia dels
drets digitals, quina de les seguients NO és una categoria especial de dades? -

a) L'orientacio sexual

b) La ideologia



*c) L'estat civil
d) L'origen racial

Pregunta 9. Els drets subjectius davant I’Administracio impliquen:
a) Dependre de la voluntat administrativa

*b) Poder exigir una actuacio concreta

c) Només suggerir actuacions

d) No tenir proteccio juridica

Pregunta 10. Quin dels seglients suposits constitueix discriminacié directa?

a) Aplicar un criteri neutre que exclou majoritariament dones sense justificacio objectiva

b) Establir un requisit fisic que afecta més un sexe pero esta justificat per la funci6 del lloc -
*c) Negar un ascens a una treballadora pel fet de ser dona

d) Aplicar una norma que afecta de manera diferent segons l'antiguitat

Pregunta 11. Quin dels segiients NO és un dret subjectiu?
a) Dret reconegut per una llei

*b) Voluntat d'obtenir un ajut public

c) Dret a una prestacio si es compleixen els requisits

d) Dret a una llicéncia reglada

Pregunta 12. El tractament de les dades personals d'un menor d'edat unicament es pot
fonamentar en el seu consentiment quan sigui:

a) Major de 18 anys

*b) Major de 14 anys

c) Major de 13 anys

d) Major de 16 anys

Pregunta 13. Quina és la definicié de dada personal segons el RGPD?

a) La informacio relativa a les dades académiques i professionals d'una persona, sense incloure
mai les seves dades de salut o origen racial

b) La informacioé que fa referéncia a una persona, sigui fisica o juridica
_*c¢) Qualsevol informaci6 relativa a una persona fisica identificada o identificable ‘

d) La informacié sobre I'aspecte fisic d'una persona, les seves caracteristiques personals, sense
incloure les dades econodmiques i financeres, com ara el nimero de compte corrent

Pregunta 14. Les persones responsables i encarregades del tractament de dades aixi com
totes les persones que intervinguin en qualsevol fase d'aquest estaran subjectes al deure:
*a) Confidencialitat

b) Abstencio

c) Comprovacio



d) Compatibilitat

Pregunta 15. Els principis generals de I'actuacio de I'Administracié publica s6n 5. Assenyala
la resposta correcta: :

a) Jerarquia, transparéncia, concentracio, descoordinacié i eficacia

b) Jerarquia, eficiencia, descentralitzacié, coordinacio i desconcentracio

c) Descentralitzacio, eficacia, desconcentracio, organitzacio i coordinacio

*d) Desconcentracio, descentralitzacio, eficacia, coordinacié i jerarquia

Pregunta 16. D’acord amb la normativa vigent de proteccio de dades personals, coms’ha
de manifestar el consentiment de la persona interessada?

a) Com qualsevol manifestacié de voluntat lliure, especifica, informada i inequivoca per la qual la
persona interessada accepta, mitjangant una declaracio o una omissio, el tractament de dades
personals que I'afecten '

*b) Com qualsevol manifestacio de voluntat lliure, especifica, informada i inequivoca per la qual la
persona interessada accepta, mitjiangant una declaracié o una accié afirmativa clara, el tractament
de dades personals que l'afecten

c) Com qualsevol manifestacio de voluntat lliure, inespecifica, informada o no i inequivoca per la
qual la persona interessada accepta, mitjangant una declaracié o una accié afirmativa clara, el
tractament de dades personals que I'afecten

d) Com qualsevol manifestacio de voluntat lliure, inespecifica, informada o no i inequivoca per la
qual la persona interessada accepta, mitjangant una declaracié o una omissio, el tractament de
dades personals que l'afecten

Pregunta 17. Quin d’aquests no és un principi de la proteccié de dades?
a) Principi d’exactitud

b) Principi d'integritat i confidencialitat

*c) Principi de publicitat

d) Principi de limitacio de la finalitat

Pregunta 18. El principi de legalitat de I'administracié publica es relaciona directament
amb:

*a) La seguretat juridica

b) La descentralitzacio

c) L'eficiencia

d) La jerarquia

Pregunta 19. Quin dels segiients NO és un principi de I’Administracié publica?
a) Jerarquia

b) Descentralitzacio

c) Eficacia

*d) Arbitrarietat



Pregunta 20. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de dones i
homes per I'execucio del seu objecte:

a) Preveu mesures destinades a eliminar i corregir en els sector publics i privats, tota forma de
discriminacio per qualsevol ra

*b) Estableix els principis d'actuacié dels poders publics

c) Regula els drets i deures de les persones fisiques i juridiques, publiques pero no privades

d) Regula els drets i deures de les persones fisiques pero no de les juridiques

Pregunta 21. Qué deriva de la titularitat de drets o interessos legitims en relacié aun
procediment?

a) La capacitat d'obrar

b) El concepte de ciutada/ana

c¢) La capacitat juridica

*d) La condicio de persona interessada

Pregunta 22. Qué entenem per ciutada/ana?
a) Persones que mitjangant procediments administratius es relacionen amb les administracions
publiques i els seus organs
b) Tota persona ciutadana que tingui una vinculaci6 especial amb I'’Administracio (personal
funcionari, personal laboral, contractistes...)

*c) Tota persona titular de drets i obligacions sense vinculacié especifica amb I administracio
publica
d) Tota persona ciutadana que sigui susceptible d’establir relacions amb I'Administracio
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